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Kedves Cserkésztestvérem!

Nagy 6rémémre szolgal, hogy ezt a hianypdtlo kiadvdnyt a
kezedben tarthatod.

A kepzésre a 2018-2019-es cserkészevben a csapatmentor-
hdlézat megvaldsitasaban (helyenként mdr 6nkéntesekkel) eld-
sz6r hdrom helyszinen kertilt sor: Vajdasdgban, a Ill. kertiletben
(Szombathely), és a IV-VI. kertiletben kézbsen (Székesfehérvdr-Pécs).
A képzés tematikdjdnak kidolgozasaban és a tesztév alkalmainak
megvaldsitdsdban részt vettek a csapatmentor hdldzat tagjai:
Danczi Akos, Fliegh Péter, Futé Addm Jdcint, Harkay Gabriella,
Kuti Veeronika, Pdsztor Orsolya, Szabé Hunor.

A csapatmentorok nevében kivdnok neked cserkésziidvézlettel:
J6 munkat!

dr. Sodsné Kaddr Cecilia Cilinder csst.
Kdrpdt-medencei fejlesztési vezetd
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A FELNOTTKEPZES ROVID BEMUTATASA

Ebben az elsé részben a képzés céljairdl, az
idedlis jeloltekrdl, az alkalmazott képzési
modszertanroél, a felndttekkel valé foglalko-
zas specialitasairol és a képzés menetének
javasolt felépitésérdél lesz szé.

A képzés céljai

A feln6ttképzés azon felndttek specialis
igényére szeretne valaszolni, akik most sze-
retnének komoly szandékkal csatlakozni a
cserkészmozgalomhoz: akar uj csapat alapi-
tasaval, akar meglévé csapatba.

Célok altalaban

. A csapatalapitdsi szandékban valé meg-
erdsités, motivacio.

- A csapatalapitassal egyutt jaré felada-
tokra, megoldanddé problémakra valo
felkészités.

. Alapveté cserkészélmények, cserkész-
modszerek megtapasztaltatdsa (6rsi
rendszer, csapatmunka, természetben
valod hasznos id6toltés).

- Ujoncprébara vald felkészités, alapvetd
cserkészismeretek atadasa.

- Lehet6ség adas kapcsolatépitésre.
Kiemelt célként kezeljilkk az 6rsi szellem
megtapasztaldsat. Mivel tobbségiiknek ilyen
iranyu élménye korabban nem volt, igy ez az
egész képzésen ativeld fontos cél és feladat
volt. A csapatalapitasi szandék megerdsité-
se, ebben valé tdmogatds, motivalas.

A képzés célcsoportja

A képzés minden 18 éven feliilinek szdl, aki
barmilyen szerepet szeretne betolteni a csa-
patdban: vezetéként, a hattérben szolgdlva

vagy feln6tt tagként, és attol is fliggetlendil,
hogy a késdbbiekben késziil-e még tovabbi
vezetbképzébe vagy sem.

A felnGttképzés nem azonos a par éve elin-
ditott Alapképzéssel abban az értelemben,
hogy meghirdetése nem teljesen nyilvanos.
A feln6ttképzés a cserkészet irant tag ér-
telemben érdeklédéknek nem szdl, célcso-
portja kimondottan azok, akiknek mar van
valamiféle tapasztalatuk a cserkészetrdl,
mar megfogalmazodott a cserkésszé valas,
vagy a csapatalapitasi szandék. A képzés
jeloltjei ezért technikailag azok kozil kerdl-
nek ki, akikkel az elnokségek, a csapatpa-
rancsnokok, vagy a csapatmentorok mar
kapcsolatban vannak. Adott felnéttképzés
meghirdetése is az 6 csatorndikon keresztiil
torténik.

A képzés tipikus célcsoportja

a) Maga még nem cserkész, de mar van rola
valamilyen sajat tapasztalata. Hatdarozottan
cserkész akar lenni, szeretne fogadalmat
tenni, kimondott szandéka van otthonaban
tobbedmagaval csapatot alapitani.

b) Nemrég lett cserkész, mar folyamatban
van a csapatalapitds, a magasabb szintl
vezet6képzés eldtt azonban jol jon neki az
alapok tisztazdsa, egy elsé vk-jellegli él-
meény.

c) Még nem cserkész, de gyerekei azok, szi-
vesen becsatlakozna a csapat életébe, hat-
térben feladatot is vallalna, de a csapatban
feln6tt csatlakozasat kezelni még nincs ta-
pasztalat/eréforras.

d) Régebb ota cserkész, de képzetlen, vagy



régen képz6dott, az utdébbi idében inaktiv
cserkész a csapataba becsatlakozd vagy
alapitasban résztvevé felnéttekkel kozos
élményt, magdnak Ujraalapozast szeretne.
Fontos, hogy a jelentkezék maguk akarjanak
fejlédni, legyen egy tervik, hogy hova sze-
retnének eljutni. Az alakuld csapatok fenn-
tarthatésaganak érdekében ,hideginditasu”
helyrél (azaz ahol nincs még tapasztalt cser-
készvezetd) legalabb ketten jojjenek.

A képzés maddszerei
A képzés fé sajatossaga az egyéni igényekre
és helyzetekre adott valasz, a rugalmassag.

Ez a kis létszamnak kdszonhetéen konnyen
megvaldsithatd, ezzel egylitt kicsit megta-
pasztalhaté benne az érsi élmény is, ami fel-
néttként csatlakozva nem feltétlentl adatik
meg ugy, ahogy a gyerekeknek. Azok a je-
loltek, akik mar tapasztaltabbak (természet-
jarasban, cserkészként, kozosségvezetésben,
stb.), legyenek képességeiknek megfeleléen
vezetdi helyzetbe hozva. A torzs is legyen
kozel a jeloltekhez, mindenki feln6tt és cser-
kész — egymast tanitjuk!

A témakat élménypedagdgiai modszerekkel,
tapasztalati tanulasra, kooperativ tanulasi
technikakra, tréninggyakorlatokra alapozva



prébaltuk meg atadni. Rengeteg idét szan-
tunk a feltett kérdések megvalaszolasara,
lehetéséget biztositottunk tapasztalatcse-
rére, jogyakorlat megosztdsra, kerekasztal
beszélgetésekre, kozos jatékra, filmnézésre.
Igyekeztlink megtapasztaltatni a vezet6i sze-
repet és felelésségvallalast is mindenkivel.
A kozos jatékra és a cserkészmodszerek mind-
egyikének megtapasztalasara szantunk idét.
A képzés alkalmai soran egyértelmUen ki-
derllt, hogy a felnéttek roppant modon él-
vezik a jatékokat. Kezdve a leglékottebb
kiscserkész jatékoktdl egészen a komolyabb
egylttmuikodést és gondolkodast igénylé
gyakorlatokig. Biztatok minden képzésgaz-
dat, hogy jatsszatok veliik minél tobbet és
valtozatosabban. Igy egyrészt a résztvevék
érzik majd magukat nagyon jol, masrészt b6-
vil a jatéktaruk, amit a jovendébeli cserké-
széletlikben tudnak majd kamatoztatni.

A képzési hétvégék kozott azon elméleti
alapok, melyeket nem tudunk cserkészmad-
szerrel, cselekedve tanulva atadni, hanem
frontdlis képzésben hatékonyak (elsésor-
ban elméleti tudas), online feltileten, videds
eléadasokként lesznek elérhetbek a jeldltek
szamara. A hétvégéken azonban elévessziik
ezeket a témakat, tisztazzuk a felmerdalt kér-
déseket, és épitlink az itt atadott tudasra.

A felnéttképzés sajatossagai

A képzésben felnéttek foglalkoznak feln6t-
tekkel, ez feltételezi a kélcsonds tiszteletet,
az egymads meghallgatasan tul annak az
elfogadasat is, hogy a jeloltek és kiképz6k
tobbségének is mar kialakult felnétt csaladi
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élete van, szamos egyéb, munkahelyi, mas
kozosségbeli, csaladi kotelezettségekkel. Ez
nagyfoku alkalmazkodast igényel a térzs
részérdl. Az onkéntesség, a feladatvallalas,
illetve az 6nként vallalt feladat tudatosita-
sa, a sajat hatarok felismerése, a segitség
kérésnek, segitség adasanak lehetésége a
torzs és jeloltek kozott fontos megtapasz-
talas. A hétvégék tematikaja alakithato, el-
sédleges szempont a jeldltekben feltamadt
igények, kérdések, tudasszomj kielégitése,
ez akar az elére eltervezett képzési anya-
gok elhagyasaval, atalakitasaval, atiteme-
zésével is jarhat, hisz az elméleti dolgokat
e-learning formaban, vagy konyvekbél is
elsajatithatjak, a személyes megtapaszta-
last, és személyre sz6lé odafordulast azon-
ban csak a helyszinen élhetik at. A jeldltek
iranyaban mutatott rugalmassag mellett
azonban a kiképzdék részérdl tovabbra is fon-
tos jellemvonasok a pontossag, a kdvetkeze-
tesség, a hitelesség, a felkésziltség.

Alll. kertiletben csupa olyan jelolt vett részt
a képzésben, akik a telepulésiikon cserkész-
csapat alapitasaban gondolkodnak. Jelen-
tés résziiknél jellemzé volt, hogy 6k maguk
jelentkeztek a keriiletnél a csapatalapitasi
szandékukkal, kis hanyaduk volt olyan, ahol
a kertilet, vagy a tobbi jeldlt feldl érkezett
megkeresés iranyukba. A résztvevék mind-
eqgyike csalados, sokankicsi gyerekekkel, erre
a helyszinek és idépontok megvalasztasa-
nal messzemendkig igyekeztink figyelem-
mel lenni. Igy példaul egy, még a gyermekét
éjszaka szoptaté anyukanak olyan szallast
foglaltunk, ahol ezt meg tudta oldani, és
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volt lehet6éség kisérét hozni, aki napkdzben
a babaval volt. Emellett, ha szlikséges volt
megengedtik, hogy a szlil6k éjszakara haza
menjenek. Volt moéd egy-egy hétvégérdl
valé tavolmaraddsra, késébb érkezésre is.
A hétvégék idépontjanak kijelolését az egyik
résztvevéhoz igazitottuk, akinek munkaja mi-
att szamos hétvégéje mar telitve volt. Minde-
zekre a kis létszam miatt volt lehetdségink.
Tobbek kozott ezért is az idedlis képzési lét-

szam valahol 6 és 12-15 f6 kozott mozog.

A foként elméleti képzéseket tartalmazd
hétvégéket prébaltuk olyan helyszinre ter-
vezni, ami kozel volt a jeldltek jorészének.
Ebben segitséglinkre voltak maguk a je-
loltek, akik a lakohelylket ismerve tudtak
ajanlani lehetséges helyszineket. A portya-
hétvége helyszinének jol ismert taborozé
helyet valasztottunk, ami kénnyen megko-
zelitheté volt. Késziltink azonban egy B
verzioval is, rossz idd esetére, ami lehetové

-

tette volna a hazban valé alvast, de egy-
ben a természetben vald tanuldsi lehetd-
ségeket is.

A képzés menete

A képzés egy cserkészévben tartalmaz ha-
rom hétvégét (4sszel, télen és tavasszal),
nyaron teljes taborélményt minden jeléltnek
a sajat csapataban, alakuld csapatok esetén
a mentorcsapat taboraban, valamint egy
zarodalkalmat a kovetkez6 koradszon.

A képzés témai a hétvégéken vald eloszla-
suk szerint a kovetkezdék:

Elsé hétvége

Portya-jellegd, élmény, hogy az
elsé benyomas outdoor-cserkészet legyen.
(Az online felllet is csak ez utan nyilik meg.)
Fontos, hogy a kilonbozé tapasztalatu je-
l6ltek mind talaljanak maguknak kihivast,
késziljink az el6zetes felmérések alap-
jan két szinttel. Alapveté cserkészcsomok
(cél eljutni a keresztkotésig) — menedékeépi-
téssel, vagy mas alapvetd tabori épitmény-
nyel. Satordllitas, tlzgyujtds, tabortlzi
formak és fafajtak, a tliz biztonsagos kor-
nyezete (pl. ponyva a tlz folott), stités-fé-
zés tabortlizon. Alapvetd turafelszerelés
és kedvelt specialis eszkozok. Térképészet,
tajékozodas (akar svédpalya is). Szerszam-

erdei

hasznalat és biztonsag. Sajat elsésegély-
csomag 6sszeallitdsa. Ejszakai allatok az
erdében. Elsé szertartas-élmények, alap-
vetd alaki gyakorlatok és sipjelek. Extrabb
tabori épitmény bemutatdsa, el6ttik lévd
kihivasok felvillantasa.



Masodik hétvége

Bi-Pi, a cserkészet alapitdja; nemzetkozi— és
magyar cserkésztorténelem (a betiltas el6tti
évtizedek, katakomba-korszak, az ujjaalapi-
tas id6északa — fokuszban a helyi torténetek).
Cserkészirodalom. A cserkészmozgalom kiil-
séségei (egyenruha, szimbdlumok, jelképek).
A cserkészet pedagdgiai modszere, a cser-
késznevelés célja, vizidja.

Harmadik hétvége
Onkéntesség, szolgdlat és feladatok a cser-
készcsapatban. A csapat felépitése, egységei.
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A csapatmUikodtetés operativ feladatai, stra-
tégidja. Csapatalapitas. Vezet6képzések rend-
szere, vezetOk vezetése. Fiatalok és feln6ttek
testvéri viszonya a cserkészetben. Cserkész-
lelkiség; vallasossag és hit a cserkészetben,
a cserkésztorvény, mint életiink vezérfonala.
Hivatastisztazas, szolgalatra vald felkésziilés.
Az 6nnevelés fontossaga.

Zardalkalom

A tabori tapasztalatok 6sszegzése, képzés-
lezaras. Tovabbi vezet6képzé kivalasztasa.
Felndéttképzés-jelvény kiosztasa, linneplés.
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Az alabbiakban az egyes hétvégék napirend-
je és képzéseinek leirdsa kovetkezik. Ezek a
gyakorlatban megvaldsitott napirendek és

Idépont Programpont

18.30-19.00 Erkezés, regisztracio

19.00-19.15 Megnyitd, zaszlé felvonds, ima
19.15-20.00 Vacsora

20.10-21.00 Bevezetd, ismerkedés

21.00-21.40 Cserkészet bemutatdsa

21.40-22.10 Portya felszerelés bemutatd

23.00 Takarodo

7.30 Ebreszté

7.40-7.50 Reggeli torna

7.50-8.10 Reggeli rutin

8.10-8.15 Reggeli ima

8.15-9.00 Reggeli

9.00-9.30 Szerszamhaszndlat

9.30-10.45 Felszerelés szétosztas, pakolds, indulds a turdra
11.00 Térképészet, cserkész Utjelek

12.00 Munkatliz, fézés, ebéd

14.30 Csomdk, menedéképités

1530 Visszaindulds

16.30 Erkezés

16.30-18.00 Lepakolas

18.00-19.00 Csomdzas - benti gyakorlat
19.00-19.45 Vacsora

20.00-21.30 Tabort(iz - kiscserkész korosztalynak, majd kiértékelés
24.00 Takarodo

7.30 Ebresztd

7.40-7.50 Reggeli torna

7.50-8.10 Reggeli rutin

8.10-8.15 Reggeli ima

8.15-9.00 Reggeli

9.00-9.40 EU felszerelés portyan — gyakori esetek
9.40-10.30 Térképészet, tdjékozodas, tajold - svéd palya
10.30-11.00 Alapvet6 alaki és sipjelek

11.10-11.40 Z4ro, visszajelz6 kor

11.40-11.50 Pakolds

11.50-12.00 Ima, zaszlofelvonas

12.00 Indulds haza

képzés sorozatok. Természetesen, ha a helyi
igények, koralmények megkovetelik, lehetd-
ség van a modositasra, személyre szabdsra.

Elsé hetvege




A MEGVALOSITAS ES A MODSZEREK LEIRASA

A cserkészet bemutatasa

Cél: szot ejteni arrdl, hogy mi a cserkészet, ki
a cserkész — cserkész ottusa, alapelvek, cé-
lok, és érdemes az egyenruharol is beszélni
(miért viseljiuk?, jelvények, kendék, szabalyos
egyenruha viselet, stb.).

Idétartam: 40 perc.

Eszkozok: szabdlyos egyenruhaban jelen-
levé cserkész; ha van ra lehetéség kisebb
kiallitast berendezni, ahol kilonb6z6 felvar-
rok, kenddék, kiadvanyok, stb. szerepelnek,
esetleg képek vagy bemutatd (ppt, prezi)
levetitése a témaban.

Menete: el6adas, szemléltetés, beszélgetés.

Portyafelszerelés bemutato

Cél: a résztvevoknek megmutatni, mik azok
a szlikséges holmik, amiket egy portya/tura
alkalmaval ajanlatos magunkkal vinni.
Idétartam: 30 perc.

Eszkozok: a teljes felszerelés, amit be aka-
runk mutatni.

Menete: szemléltetés, beszélgetés, 4-7 déras
tura.

Ajanlott olt6zék:

- turabakancs vagy olyan turacipé, ami a bo-
kat is tartja;

- az idéjarasnak megfeleld vastagsagu és
hosszUsagu zokni;

- az idéjarasnak megfeleld nadrag (kényel-
mes és koszolhatd legyen, de semmiképp
sem meleqité alsé, vagy az aktualis utcai
divattermék);

- 0v (jo, ha van, mert sok dolgot fel lehet ra
tenni, amit nem kell a taskaban cipelni);

- réteges fels6 ruhdzat (Az idéjarasnak
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megfelel6 mennyiségli ruhazat, ami jol szel-
l6zik. Nem ajanlott a tuldltézés, mivel a tura
kdzben, tereptél fliggéen az emberi test haj-
lamos gyorsan kimelegedni.);

— id6jarasnak és egyéni szikségletnek meg-
felel6 fejfedé.

Ajanlott felszerelés:

- allithatd heveder(, kézepes méretli ha-
tizsak;

- es6kabat - idéjarastol figgetlendl;

— tartalék zokni;

- egészségligyi alapcsomag;

— zsebkeés;

- min. 1 liter ivoviz;

- személyre szabott, egyszeri étkezésre ele-
gendé taplalék (bé energiatartalommal ren-
delkezé élelem ajanlott);

- bogre/mlanyag pohar, evéeszkdz, csajka,
csajkazsak, konyharuha;

- helymeghatdrozashoz sziikséges segéd-
eszkozok (GPS, iranytl - terept6l és id6-
jarastol fliggben valtozhat a téreré és az
internet-lefedettség, ugyhogy a mobiltelefon
nem mindig elég.);

- térkép;

- gyufa;

— extrak - nem feltétlendl sziikséges, de
hasznos targyak: tavcsé, kulacs, termosz,
biztonsagi kotél, kamasli (vizhatlan ldbszar-
védd), lathatdsagi mellény, esénadrag.

Szerszamhasznalat

Cél: alapvetd tudas atadasa a taborban,
portyakon hasznalt szerszamokrél és azok
hasznalatarol.

Id6tartam: 30 perc.



Eszkozok: ez a képzés alapvetéen egy fron-
talis képzés, de a cserkésztaborokban legy-
gyakrabban hasznalt szerszamok jo, hogy ha
ott vannak. Minden szerszambal jo, hogy ha
tobb féle tipus is a helyszinen van, igy az el6-
nyoket és hatranyokat konnyd szemléltetni.
Ha a helyszin alkalmas, akkor egy-egy szer-
szam hasznalat kdzben is tanulmanyozhatd
és a résztvevék kezébe adhato.
Cserkésztaborokban a leggyakrabban elé-
forduld szerszamok:

- balta,

- fejsze,

- flrész,

— aso,

- gyalogsagi aso,

- lapat.

Jo, ha az alabbi szerszamok is vannak a ta-
bor tertletén, mivel nagyban képesek meg-
kdnnyiteni a tabori életet, ha olyan a terep:
- kézi lyukfurag,

- csakany,

- kapa,

- irtékapa,

- agvago,

- gallyazo.

Menete: bemutatjuk a szerszamokat és azok
haszndlatat.

Balta: minden hajé és replilégép felszere-
lésének részét képezi a tlizoltébalta. Az al-
talunk készitett nyélre illesztheté baltafok
azonban hasznos kiegészité, hordozhatd
felszerelés lehet barki szamara. Legmegfe-
lelébb, ha a sulya 500-750 gramm. Sziikség
esetén a nyelet pontosan bele lehet faragni.
Baltanyél: barmilyen egyenes, blityok nélkuili
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keményfa megteszi, a legjobban azonban a
kdris és hikori.

Baltafok nyélre illesztése: formazzuk meg
ugy a nyelet, hogy az egyik végét lefarag-
juk, igy illeszkedni fog a baltafok lyukaba. Ide
vagjunk egy bemetszést. Készitslink olyan
éket, amely beleillik a metszésbe. Amikor
mar a helyén van a fej, verjik bele az éket
a bemetszésbe, majd aztassuk a baltat egy
éjszakan at vizben, hogy a fej raszoruljon a
nyélre. Haszndlat elétt mindig ellenérizzik,
hogy a baltafok kelléen szoros-e.

A balta élesitése: a tompa élUi balta nem ér
tobbet egy rossz kalapdcsnal. Legyen mindig
éles, hiszen energiat ezaltal takarithatunk
meg. Az egyenetlenségeket reszelével tiin-
tesstik el, majd kdszortivel élesitsiik meg a
baltankat. A reszel6 egyélli eszkoz, csak ak-
kor miikodik, ha toljuk, akkor nem, ha hiizzuk.
A balta hasznalata: az emberek tébbségének
valamelyik keze tigyesebb és altalaban azzal
attnk. A baltat ugy hasznaljuk, ahogy kényel-
mesnek talaljuk, de természetesen vannak f6é
irdnyvonalai a hasznalatanak. fvben tissiink
vele, tartsuk biztosan, azonban soha ne a
testlink, a kezlink és a labunk felé lenditstk.
Vigyazzunk, hogy a balta akkor se taldljon el
minket vagy barki mast, ha nem talaljuk el
a célpontot. A baltat soha ne dobjuk a fold-
re. Tekerjuk bele valamibe vagy Ussik bele
egy ronkbe vagy egyszerlien tegylk vissza a
gyari tokjaba. Arra is figyeljink, hogy a len-
dités vonalaban se eléttlink, se mogoéttiink
ne legyen ember, mivel a meglazult balta-
fej elrepllhet, ami komoly sériiléseket tud
okozni. Probaljunk 45 fokban iveld Gtéseket
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lefelé mérni, bar néha vizszintes csapasokra

is szlikség van. Ha valtoztatjuk az ttés szo-
gét, azzal megakaddlyozzuk, hogy beragad-
jon a balta. Ha tul meredek szoget vagunk,
akkor a balta lepattanhat a torzsrél. A viz-
szintes Utéstél a balta beragadhat és ez a
maodszer nem is hatékony. Ha hasznalat kéz-
ben a balta nyele megreped vagy el is torik,
akkor arra kovetkeztethetlink, hogy vagy mi,
vagy korabban valaki rosszul hasznalta a
baltat. Ebben az esetben a fej rossz helyre
csapddik és az Utés nagy részét vagy az egé-
szet a nyél fogja fel.

Johet a nagy testvér: a fejsze!

Igen, a balta és a fejsze nem ugyanaz. Eléb-
bi kisebb fak hasitasara vagy gallyazasara
lett kitaldlva, mig a fejsze a komolyabb ron-
kok vagasara vagy hasitasara alkalmas. Lé-
nyeges kilonbség a nyél hosszaban és a fej
nagysagaban mutatkozik meg.

A fejsze legbiztonsagosabb és egyben leg-
hatékonyabb mddja a kovetkez6: a vagni ki-
vant fa kb. 70 cm magasan legyen. Igen, ez
azt jelenti, hogy a foldtél el kell emelni egy
masik ronk vagy valamilyen tarté segitségé-
vel. A labfejek legyenek parhuzamosak és a
célpont felé nézzenek. A célpontot mérjik be
a fejszével, még pedig ugy hogy egyszer(-
en ratesszik a fejsze élét a célra. A lendités
elején kissé rogyasszuk be a térdeinket, de
kdzben a hatunk maradjon egyenes. A len-
dités inditdsakor mindkét kéz a fejsze alsd
részén helyezkedjen el. Mikor a fejsze feje
a fejunk felett tart, akkor azt a kezlinket,
amelyik a fejsze nyelén feljebb van, csusz-
tassuk feljebb és a labainkat majdnem

b
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teljesen egyenesitsiik ki. Az Utést, akkor in-
ditsuk el, mikor a fejsze feje oldalnézetbdl 10
oranal van és a fentebbi keziink pedig 11-12
kozott. Az Gtés inditdsakor a fentebbi keziin-
ket csusztassuk vissza a lentebbi keziinkhoz,
ezaltal nagyobb erét tudunk produkalni. Eb-
ben segiteni fog a gravitacio is. Mindkét ke-
zlink a fejsze nyelének végén legyen, mieldtt
a célt elérnénk a fejsze fejével.

Az a fejsze méret az idealis szamunkra, ami-
nek a nyél hossza, a fej nélkil, megegyezik
a kinyujtott keziink hosszdval a vallunktol
mérve. Ellenkez6 esetben is tudjuk hasznalni
a fejszét, azonban nagyobb a sérlilésveszély
és csokkenhet a hatékonysag is.

Az egyéb biztonsagi tudnivalék nem térnek
el a balta hasznalatatol.

Flirész: a flirészt akkor hasznaljuk, ha az ap-
ritandd fa tul vastag vagy egyszerlen tisz-
tabb vagast szeretnénk elérni a baltatél és
a fejszétdl eltéréen. Gy6zddjunk meg rola,
hogy a valasztott flirész elég nagy a va-
gando fahoz. Ezt nagyon egyszerlien meg-
tehetjiik: mérjuk oda a flrészlapot a fahoz,
ha a lap hossza atéri a fat, akkor nyugodtan
neki allhatunk. Ha kisebb az sem tragédia,
de ez azt jelenti, hogy a flirészelés kdzben
legalabb egyszer poziciot kell valtanunk,
ami csokkenti a precizitast és tobb munkat
igényelhet, mivel a flrészvajat konnyebben
elkanyarodik. Hasznalat el6étt gyézddijink
megq roéla, hogy a flirészlap kelléen feszes-e.
Ha nem, akkor huzzunk rajta vagy bizonyos
flirészlapokon lyukak segitenek feszesebbé
tenni. Utébbi mUvelet altaldban 2 embert
vesz igénybe, mivel ilyenkor a flrészkeretet



kissé ossze kell nyomni, hogy a lapot betud-
juk tenni. Figyeljink arra, hogy ne feszitsiik
tul a lapot. Ha tul laza vagy tul szoros a
lap, akkor elpattanhat a lap, ami baleset-
veszélyes. A flirészelni kivant fa ne legyen
a foldon, tegytnk ala egy masik fat vagy
tegylk bakra. Ahogy a baltanal és fejszénél
itt is figyeljink a testtartasra. A flrészelés
megkezdésekor a penge egy kisebb szaka-
szaval ejtsliink bemetszést a fan, majd csak
ezutan kezdjik el hasznalni a teljes penge
hosszat. A hatékonysagot szem elé6tt tartva
érdemes kihasznalni a penge teljes hosszat,
ezzel gyorsitva a vagast és a penge éppen
nem hasznalt része tud htilni. Ha elfaradunk,
akkor vegyuk ki a flrészt a fabdl. Ellenkezé
esetben a flrészlap elpattanhat vagy elgor-
bil és haszndlhatatlan lesz. Figyeljink arra,
hogy atlédsan ne flrészeljink, mert id6 és
energia pocsékolds, mellesleg a flirész élét
is koptatjuk vele. Flirésziink akkor a leghaté-
konyabb, ha a fogai enyhén szétallnak, ezal-
tal nagyobb vdjat keletkezik, és nem szorul
be a flirész, a keletkezett flrészport a fogak
kihordjak a vajatbdl. Ha akadozik a fUlirész,
akkor ellenérizziik a lap melegségét, ha tul
melegnek érezziik, akkor kicsit pihentessiik
a flrészt. Szallitas kézben csomagoljuk be a
pengét vagy tegylk vissza a gyari tokjaba.

Portya

Cél: alapvetd tudas atadas az utjelekrél és
a térképolvasasrdl, lehetéséget teremteni
gyakorlatban kiprébalni a szabadtlizon f6-
zés fortélyait, azzal egyltt a tlzfajtakrol,
tlizifakrol is alkalom nyilik ismeretet szerezni,
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valamint a menedéképitést is ,élesben” lehet
kiprobalni.
Idétartam: 5-6 odra.
Eszkozok: f6zéshez szikséges alapanyagok
és eszkozok, menedéképitéshez sziikséges
felszerelés.
Menete: a cserkészet egyik alaptétele a ter-
meészetszeretet, a természet kozeli progra-
mok. Cserkészként a nyari taborokon kivil is
béven van lehetdség, hogy a természetben
legyiink. Erre legjobb program a természetja-
ré portya vagy akar egy hosszabb tura.
FONTOS - Ha nem vagyunk tapasztalt tu-
razok és rossz a tajékozddasi képességuink,
mindig hasznaljunk térképet és elére nézziik
ki az utvonalat. A spontan kigondolt és elére
meg nem nézett Utvalasztasok plusz id6vel és
eltévedéssel jarhatnak, ha csak nem vagyunk
jartasak a becslés és tajékozddas témakban.
Elegendd 4-5 km-nyi (1 6ra menetidd) utvo-
nalat betervezni. Ha van ra lehetéséq, el6re
rakjuk ki Utjelekkel a portya uUtvonalat (indu-
las elétt mutassuk meg, magyarazzuk el az
Utjelek fajtait) vagy hasznaljunk/készitsiink
eqgy térképet, ami elvezeti ket a portya vég-
allomasahoz. Itt mar haszndlhatjak az irany-
tdt és a tajoldt is.
A célallomashoz valé megérkezés utan mu-
tassuk be az egy-gyufas tliz megrakasa-
nak modjat, beszéljink a tlizbiztonsagrol, a
tlzifakrol. Ezutan atadhatjuk neki a terepet.
GyUjtsenek kellé mennyiségu tlizifat, kezdjék
meg az ebéd elkészitését. Ha szlikséglik van
segitségre, segitstink, adjunk nekik néhany
hasznos tippet, de alapvetéen hagyjuk ket
onszervezddni és egyedilalléan dolgozni.
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Ebéd és mosogatds (akar hamuval, homok-
kal) utan johet az alapcsomdék megmutata-
sa és a menedéképités. Jo, ha készll egy
minta menedék, amit megmutatunk nekik
és beszéliink a menedék szerepérél, szem-
pontokrdl, amire készitése soran érdemes
odafigyelni. Majd létszamtdél fliggéen osz-
szuk 6ket tébb, 4-5 fés csoportokba és a
magukkal hozott ponyvakbdl, kotelekbdl
épitsenek egy-egy sajatot.

Csomozas
Cél: megmutatni és gyakoroltatni az alap-
csomokat (egyszerl kettds, szoritonyolcas,
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haldaszcsomd, alloé hurok, csuszd hurok, stb.)
és kiprobalni a keresztkotést.

Idétartam: 60 perc.

Eszkozok: kotelek, zsinegek, faagak.
Menete: cselekedve tanulds — megmutatjuk,
majd a résztvevok is megprobaljak, gyako-
roljak.

Tabortliz-tartas

(kiscserkész korosztalynak)

Cél: tabortdizi élményt nyujtani, majd meg-
ismertetni 6ket a cserkész tabortliz sajatos-
sagaival, szerepével, céljaival, felépitésével,
ivével, jellemzdivel.



Idétartam: 40-50 perc + beszélgetés kb. 30
perc.

Eszkozok: gyertydk, mécsesek — benti ta-
bort(iznél, egyéb jelmezek, kellékek a tabor-
tlizhoz.

Menete: lezajlik a kiscserkész korosztalynak
szant tabortliz (azért kcs tliz, mert igy kény-
nyebb olyan jatékokat, énekeket 6sszevalo-
gatni, amit az adott esetben semmi cserkész
multtal rendelkezé személyek is ismerhetnek
az dvodabal, kisiskolabol és itt kihagyhatdk
az érsi jelenetek is, ami még talan korai len-
ne elsd tt alkalmaval a résztvevéknek).
Kérdések, szempontok a
beszélgetéshez: sorban minden jelenlevé
elmondja, hogyan érezte magat a tt alatt?,
mennyire élte bele magat?. Majd a beszélge-
tést vezetd cserkész elmondja: mi a szerepe
a tabortliznek? (tanitasra hasznaljuk - tema-
tikus tt, a nap korondja, stressz levezetés a
tabori nap végén, lehetéség a szereplésre,
szinpadi jelenlét gyakorldsa, kidllni a témeg
elé, kozos élmény, meghitt hangulat, stb.).
Felépitése — keretmese, énekek, jatékok — mi-
lyet, mennyit, milyen elosztdsban, érsi jelenet
(milyen a jé jelenet?), a tt ive, kcs tliz jellemzéi,
mire kell ndluk figyelni. Végezetul érdemes ar-
rél is beszélni, hogy hogyan kell viselkedni a
taborttiznél.

Kozben és a végén is tehetnek fel kérdéseket.

Jkiértékeléshez”,

EU felszerelés portyan

- gyakori esetek

Cél: a résztvevéknek megmutatni, miket ajan-
latos magunkkal vinni egy elsésegély lada-
ban a tura/portya alkalmaval és bemutatni
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a gyakran el6forduld sériléseket és azok
kezelését.

Idétartam: 40 perc.

Eszkozok: a teljes felszerelés, amit be aka-
runk mutatni (els6segély lada), irdszer, jegy-
zetflizet, cetlik a megfelelé fogalmakkal,
ragasztoszalag, jutalom csoki.

Menete: Kim-jaték, szemléltetés, beszélgetés.

1. Kim-jaték: kipakolom az elsésegély lada
tartalmat, 1 percig memorizalhatjak a tar-
gyakat, majd letakarom. Mindenki leirja,
hany dologra emlékszik — 5 perc.

2. Els6segély lada tartalmanak atismét-
lése (megtanulasa) - tartalma: sterilgéz,
fertétlenitészer — jod, sebtapasz, fasli, ha-
romszogkendd, gydgyszerek (fajdalomcsilla-
pito, lazcsillapitd, stb.), mefix — 10 perc.

3. Tabori sérllések atbeszélése/ismétlése:
elére elkészitett lapokra leirom a sérlilések
fajtait (orrvérzés, 3ajulds, horzsolds, vaga-
sok, dardzscsipés, torések, szunyogcsipés,
kullancs csipés, égési sérilés). Sorban min-
den résztvevd hiz egy cetlit és elmondja,
mit lat és hogyan kell azt kezelni, mit hasz-
nalna fel az els6segély ladabol (képekkel
lehet szemléltetni a sérlléseket). Aki helye-
sen valaszol, az felragaszthatja a sérdlést
egy jol lathato helyre, pl. falra (kis csokival
is jutalmaztam a helyes valaszokat) - 25
perc.

Térképészet, tajékozddas, tajold

- svéd palya

Cél: megértsék, gyakoroljak a tajold hasz-
nalatat.

Id6tartam: 50 perc.

-



Eszkozok: térkép, tdjolo, iranytd; a svédpa-
lya kellékei: papir, toll, tajold + egy palyaki-
jelold, aki elére pontosan kijeloli a pontokat.
Menete: a mai modern vilagban a tajékozd-
dasra rengeteg technikai eszkoz all rendel-
kezéstinkre. A google térkép és navigacio
remek valasztas, ha varosban vagy kiépi-
tett terlleten van sziikségink segitségre,
viszont ha kint a természetben vagy nem
feltérképezett terileten jarunk, és ott kell
tajékozédnunk, marad a hagyomanyos tér-
kép, az irdnytl vagy a tajold. A térkép csak
felilnézetbdl, két dimenzidsan, statikusan
mutatja a dolgokat, de a haromdimenzids
tér, a természet és a tereptargyak eléggé
megnehezithetik a tajékozodast. Ilyenkor
tud seqiteni, ha van egy tdjolonk és értiink
is hozza.

Az iranytl és a tajold: az iranytl csak ég-
tajakat és nagy irdnyokat mutat (észak, dél,
delet, nyugat, északkelet, stb.), a tdjolo ez-
zel szemben pontosabban, az égtaji iranyok
mellett a fokokat is mutatja a térben. A ta-
jékozodas gyakorlasara az egyik j6 mddszer
a svédpalya.

A svédpalya: egy viszonylag nem tul nagy
térben, elére kimért pontos iranyokkal, fo-
kokkal, megadott tavolsagra lévé, egymast
kovetd térbeli pontok uUtvonala.
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Példaul:

1. 145 fok 8 lépés,

2. 94 fok 5 [épés,

3.217 fok 7 épés.

A gyakorlat [ényege, hogy a résztvevé a ki-
jelolt pontos rajtponttdl eljusson a célig. Ha
viszont valamelyik ponton nem jol tajolja be
magat, és rossz iranyba/fokba indul el, akkor
a tébbi pont mar nem a célhoz viszi el, ha-
nem teljesen mashova.

Tobbfajta svédpalya létezik. A legegyszer(ibb,
ha a fokok mellé tereptargyakat is irunk (pl.:
184 fok 9 lépés, a fa mellett). Az egy szinttel
nehezebb, ha csak az elsé pontot adjuk meg,
és ha sikerdl pont oda érnie, akkor ott varja a
kovetkezd és igy tovabb. A ténylegesen ne-
héz, ha egyszerre leirva kapja meg a résztve-
v6 az 6sszes pontot és ugy indul el.

Alapvetd alaki és sipjelek

Cél: bevezetni ket az alakiba és a megis-
mertetni velik az alap sipjeleket.
Idétartam: 30 perc.

Eszkozok: sip.

Menete: megismertetjik és gyakoroltatjuk
veliik a vezényszavakat (Vigyazz!, Pihenj!, Ors
érsbel, Ors sorbal, Oszoljl, Jobbra &t!, Balra
at!, Hatra arc!, stb.) és a sipjeleket (Vigyazz!,
Gyllekezd!, stb.).



Idépont

18.30-19.00
19.00-19.15
19.15-20.00
20.10-21.00
21.00-23.00
24.00

7.00
7.10-7.20
7.20-7.45
7.45-7.55
8.00-8.45
9.00-9.30
9.30-10.45
10.45-11.15
11.15-12.30
12.30-13.30
14.00-15.00
15.00-15.30
15.30-16.30
16.30-17.00
17.00-17.30
17.30-18.15

18.15-19.00

19.00-19.45
19.45-20.25
20.30
24.00

7.00
7.30-7.40
7.50-8.15
8.15-8.55
9.00-10.30
10.00-10.30

12.10-1255
12.55-13.10
13.10-14.00
14.00

Programpont

Erkezés, regisztracio

Megnyitd

Vacsora

Hogy vagy? — kor

Filmnézés: 100 év vagdny - utdna beszélgetés

Takarodd

Ebreszté

Reggeli torna (jaték)

Reggeli rutin
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Zaszlélevonas
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Bi-Pi életének epizddjai
Cél: elsésorban Bi-Pi életével ismertetjik
meg a résztvevoket, kihangsulyozzuk mely
momentumok voltak hatdssal az életére
illetve a mozgalom kialakulasara. Ebben
a képzésben mar a forgdszinpaddal, jaté-
kos modszertannal is taldlkoznak. Az al-
lomasokon a torténete bizonyos részeivel
ismerkednek meg, amelyet a végén mozaik
madszerrel és kooperativ csoportmunkaval
osszerakhatnak.
Id6tartam: 55-65 perc.
Mddszer: forgdszinpad, mozaik mddszer,
kooperativ csoportmunka, kreativ mddszer-
tan, 6sszegzés.
Létszam: 10-20 f6, a csoportot ajanlott
négy részre osztani, ez attol fiigg, hany rész-
re osztjuk Bi-Pi életét, illetve hany mddszer-
tani jatékot akarunk bemutatni.
Képzdk létszama: legalabb négy f6 (de ket-
t6 is megteszi, akkor viszont egy képzé két
allomast tart meq).
Eszko6zok: a kényvbdl kimasolt szoveg.
Helyszin: egy olyan pélya (terem), ahol a
négy allomas tavol van egymastdl, nem
zavarjak az aktivitasok egymast, de a cso-
portok nem is veszitenek idét azzal, hogy az
egyik allomasrdl a masikra jussanak.
Menete:
1. A jelenléviket 4 csoportra osztjuk, egy
csoport min. 2 f6, az idealis csoport 4-5 f6.
2. A forgdszinpadon kiilonbdzé mddszer-
tani jatékokkal és kooperativ munkamaod-
szerrel megismerkednek Bi-Pi életével. Négy
allomasra van sziikség, pl.: rovasiras allo-
mas, mozaik szovegkirakd, morze, kirakds,

-

babjaték, stb., mindegyik allomas kb. 10-12
percet vesz igénybe, 1 perc a helyszinvaltas,
0sszesen legfeljebb 45-55 perc.

3. Miutan minden csoport jart minden al-
lomason, egy 0sszegzést inditunk, ahol el-
mesélik a mozaik részben Osszeszedett
torténetet. Kifejezetten kiemeljik azokat a
részeket, amely hatdssal volt Bi-Pi-re, legfel-
jebb 10-15 perc.

Felhasznalt irodalom: Csémi Szilard, 2005,
Cserkészosvényen — prébak konyve 1., Duna-
szerdahely, SzMCs, 95-105. oldal.
Megjegyzés:

— A csoportok kérforgdsban mozognak, nem
baj, ha egy csoport nem sorrendben ismeri
meg a torténetet, majd a végén dsszegzik.

- Barmely moddszertani jaték megteszi az
allomasokon, lényeg, hogy minél tobb maéd-
szertannal ismerkedjen meg a résztvevé.

Cserkészet a '20-as és '30-as években
Cél: a Magyar Cserkészszovetség alapitas
utani torténetének megismertetése.
Mddszer: szakért6i mozaik mddszer — Tobb
csoport munkajat hangolja 6ssze. A, B, C, D
jeleket kapnak a csoporttagok. Az Uj ismere-
tet tartalmazd széveget négy részre osztjuk.
A csoport minden tagja mas szovegrészt kap.
Egyénileg elolvassak, tanulmanyozzak a sz6-
veget. Majd az azonos betdjelliek dsszelilnek,
megbeszélik a képzési anyagot, kdzos vazla-
tot készitenek. Ezutan mindenki visszamegy a
csoportjaba, és megtanitja a sajat feldolgo-
zott anyagat.

Id6tartam: 75 perc.

Menete: ebben az esetben (ltesd le Gket
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csoportokba és add nekik oda a szévegeket.
Egy csoport egy félét kap, mert ha kérdésiik
van, akkor meg tudjak beszélni, mivel azonos
a szoveguik. Elolvassak (kb. 10 perc), kijegy-
zetelik (kb. 10 perc), majd helyet cserélnek
ugy, hogy mindenkinek kiilénbdz6 bettjele
legyen. Ezutan elmagyarazzak egymasnak
nagy korben (15-20 perc) végul egy dekora-
tiv szamegyenest készitenek beléle (35-40
perc).

Eszkozok:

- konyv (Bakay Kornél: Ragyogj cserkészlili-
om! Kiadas éve: 1989);

- 4 csoport feladatainak leirdsa;

- csoportonként 1 ollg;

- csoportonként 1 postai csomagoldlap;

- csoportonként 1 adag filc;

- csoportonként 1 adag ceruza;

- csoportonként 1 adag post-it.

A. szoveg: A magyar cserkészet kezdetei —
Olvasd el a cserkészet alakuldsarol szolo
21- 26. oldalakon taldlhaté széveget.

B. szoveq: Dolgos mindennapok — Olvasd el a
magyar cserkészet életébdl kiragadott 133-
tél 167. oldalig terjedd epizddok leirdsait.

C. szoveg: 1933 Godollé — Olvasd el a
dzsemborirdl szélé 137-t6l 145-ig terjedd
leirast.

D. széveg: Regds cserkészet és a dzsembori
hatdsa - Olvasd el a 94. oldalt a Teleki-ha-
gyatékig és a 165-t6l 167. oldalig.
Zardgondolat otletek: A cserkészet sziile-
tése és tartalmas elsé viragkora teremtette
meg a lehetdséget arra, hogy a (K)IMCSSZ az
emigracids kozosségek jelentds dsszefogd és
éltetd tényezdjéve valhasson.

Cserkészet és mas ifjusagi mozgalmak
Cél: megismerni olyan szervezeteket, ame-
lyek hasonldak, vagy csak részben hasonlo-
ak a cserkészet ideologidjahoz. Beszélgetést
inditani arrél, hogy miért fontos olyan szer-
vezet, amely nevel6i értékekkel bir a tarsa-
dalomban, illetve miért veszélyes is.
Mddszer: frontdlis felvezetés, képek bemu-
tatdsa, dialdgus, jatékos modszer.
Idétartam: 45-60 perc.
Létszam: 10-16 f6 (amennyiben tobben
vannak, akkor tobb kép kell, vagy parban va-
lasztanak képet).
Képzé szama: 1 f6.
Eszk6zok: (szinesben) kinyomtatott képek,
amik kapcsolddnak a kilonbézé mozgal-
makhoz.
Helyszin: tanterem, udvar, park — ahol korbe
lehet Glni.
Menete:

1. Rovid felvezetés a cserkészethez hasonld
mozgalmak térténetével.

>
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2. A résztvevékkel alkotunk egy kort, ahol
kozépen elszérom a képeket. Minden részt-
vevd valaszt maganak egyet, korbeszélge-
tésben megosztjuk, kihez milyen kép jutott,
melyik mozgalmat valasztotta.

3. Csoportos jaték

a) Mindenki talalja meg a mozgalmat.

b) A kenddsok alljanak a jobboldalra, a
nem kend@sdk a baloldalra.

c) A katonai jellegli mozgalmak alljanak a
jobboldalra, a nem katonai jellegli moz-
galmak a baloldalra.

d) A totalitarius rendszer mozgalmai all-
janak a jobboldalra, a nem totalitarius
rendszer mozgalmai a baloldalra.

e) a szocialista jellegli mozgalmak allja-
nak a jobboldalra, a nem szocialista jel-
legli mozgalmak a baloldalra.

4. Osszegzés/dialogus: milyen szervezet
milyen tevékenységet latott el, milyen szere-
pe volt a tarsadalomban stb.

Segédanyag:

https://bit.ly/2xitDap

https://bit.ly/2yNw8lp
https://bit.ly/3aWDXDB

https://bit.ly/2yMljz6

https://bit.ly/2JTCQIU

https://bit.ly/2UVPZHL

szerb nyelven: https://bit.ly/3cg6pkn
Megjegyzés: ajanlott felkészilni a mozgal-
mak torténeti hatterébdl.

Cserkészpedagodgia - cselekedve tanulas
Cél: gyakorlati foglalkozas. Elsédleges cél
a modszertani szemlélet elsajatitasa. Pro-
baanyag altal jatékok készitése. Valodi 6rsi,

e

jatékos modszer, cselekedve tanulas gyakor-
lati elsajatitasa.

Médszer: csoportmunka, alternativ: szakért6i
mozaik.

Idétartam: 70-90 perc.

Létszam: 8-20.

Képz6k létszama: 1 6 is elég, ajanlott a 2 6.
Eszkozok:

- prébarendszer: Ujonc, . préba, II. préba, IIl.
préba, stb,;

— minden olyan konyv, amelyben van jaték-
leirds (népi, csoportos stb.);

— asztalok, 4-5 székkel;

— mddszertani felszerelés (ceruza, papir,
kotél, drét, ollo, labda, kartya, kocka, hur-
kapalcika, labda, filc, szines dolgok, babok,
szalagok, maszkoldszalag stb.);

- internet: peldaul.hu.

Helyszin: zart terem, ahol 3-4 csoport kilon
tud dlni és szabadon tud dolgozni az aszta-
loknal.

Menete:

1. 5-10 perc - bevezetés: az aznap lejat-
szott modszertani jatékokrol beszélgetiink
(Bi-Pi élete), egyéb jatékok, amit ismertink, is-
kolai példak, akar cserkészet altal ismerteket.

2. Csoportok kialakitasa, 3-4 f6s csoportok.

3. Feladat leosztasa, minden csoport 20—
25 percet kap a feladat kidolgozasara. A pro-
barendszerbdl kivalaszt egy vagy két témat.
A témara készit egy vagy tébb maddszertani
jatékot korosztalynak megfeleléen.

4. Minden csoportnak 5 perce van, hogy be-
mutassa a modszertani jatékat. A sajat cso-
portjdval prezentalhat, de mas csoportokbdl is
kivalaszthat embereket. Osszesen 15-20 perc.



Alternativ megoldas: szakért6i mozaik.

1. 5-10 perc - bevezetés: az aznap lejat-
szott modszertani jatékokrol beszélgetiink
(Bi-Pi élete), egyéb jatékok, amit ismeriink,
iskolai példak, akar cserkészet altal ismer-
teket.

2. csoportok kialakitdsa, idealis esetben 4
csoport van, 4 taggal, akik az A, B, C, D jelo-
lést kapjak.

3. Feladat leosztasa, minden csoport 25-35
percet kap a feladat kidolgozasara. A préba-
rendszerbél kivalaszt egy vagy két témat. A
témara készit egy vagy tobb maddszertani ja-
tékot korosztalynak megfeleléen. A csoportbol

minden tag elsajatitja a jatékot, készit sajat
felszerelést.

4. A csoportok szétvalnak (ABCD). Ara-
nyosan szétoszlanak, és olyan csoportokat
keresnek, ahol az el6z6 csoportbél nincs
csoporttdrs, Uj csoportokat alkotnak (AAAA
vagy BBBB) és bemutatjadk a modszertani
jatékokat.

Megjegyzés:

— Hosszu foglalkozas!

- Ha elhuizodik a foglalkozas, egy kis plusz
jaték a szlinetben feldobja, megmozgatja
az embereket.

—Ha vannak, akkor a pedagdgusokbdl alakitsunk

2 ofp |
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egy kilon csoportot vagy lehetéség szerint
minden csoportban legyen legaldbb egy.

- Szakért6i mozaik nagyon bonyolult szokott
lenni, féleg ha nincs elég személy az egyen-
6 létszamu csoportok kialakitasahoz, ki-
l6n figyelni kell erre.

A cserkészet betiltasa

Cél: a Magyar Cserkészszovetséq Il. vilagha-
boru utani térténetének megismertetése.
Id6tartam: 75 perc.

Mddszer: szakért6i mozaik modszer.
Eszkozok:

- 4 csoport feladatainak leirdsa — 1. szdmu
melléklet;

- csoportonként 1 ollg;

- csoportonként 1 postai csomagolélap;

- csoportonként 1 adag filc;

- csoportonként 1 adag post-it.

Menete: a tanitva tanulds tipikus példaja.
A csoport minden tagja kap egy témat, amit
megtanul, elsajatit (olvasads, jegyzetelés,
feladatmegoldas). A kovetkezé kérben meg-
tanitjdk egymasnak a mar elsajatitott isme-
reteket (magyarazat, ismertetés, vazlatiras
feladatok). A madszer olyan tananyagoknal
hasznalhato, amelyek tébb egységre bontha-
tok, és nem épiilnek egymasra. Minden cso-
porttag tudasanak hasznosulni kell. Végil
egy nagy szamegyenest készitenek beldle.
Gondolatok felvezetésre:

- Megalakul az MCSFSZ azaz a Magyar Cser-
készfiuk Szovetsége.

- A képzési anyag a kort feldolgozd kézikdny-
vek és az Allambiztonsagi Szolgalatok Torté-
neti Levéltaraban valé kutatds segitségével

-

készlilt. A titkosszolgalati tisztek jelentési és
értelmezései vilagitanak ra az események
mogotti valos 6 politikai iranyelvekre.

- Ez a folyamat alapozza meg a KMCSSZ |é-
tét. A szovetséqg szétverése teremti meg azt
a helyzetet, hogy kilféldon cserkészmunka
jon létre.

,Neklnk nincsen szlkséglnk nagy cser-
készetre, neklink az kell, hogy a cserkész-
format kisajatitsuk a Kommunista Part
részére.” [Hollds Ervin/.

A cserkészet titkos torténete,

azaz a titkos cserkészet torténete

Cél: a magyar cserkészet 1948 utani torté-
netének megismertetése.

Id6tartam: 75 perc.

Mdédszer: szakért6i mozaik maodszer.
Eszko6zok:

- 4 csoport feladatainak leirdsa - 2. szdmu
melléklet;

- csoportonként 1 ollo;

- csoportonként 1 postai csomagoldlap;

- csoportonként 1 adag filc;

- csoportonként 1 adag ceruza;

- csoportonként 1 adag szines kartonlap;

— csoportonként 1 adag post-it.

Menete:

1. képezzetek homogén A, B, C, D csoporto-
kat. Egy csoport csak egy témakort kap és ki-
jegyzetelik, majd kozosen megbeszélik azt (kb.
10-15 perc). Hasznos ez, mert, ha barkinek
kérdése van, akkor mindenki hallja a valaszt.

2. Ezutan felbomlanak a csoportok és
olyan csoportok jonnek létre melyekben A, B,
C, D, jeloltek is vannak. Ezekben elmondjak



egymasnak a titkos cserkészcsapatok tevé-
kenységét (10-15 perc).

3. Véqll egy idedlis titkos cserkészcsapatot
hoznak létre (35-45 perc).

4. Végll bemutatjak egymasnak. Erre 15
percik lesz.
Gondolatok lezarasra: érdemes szemezgetni
a titkosszolgalati iratok részleteibél. Latszik a
hatalom durva reakcidja az altala illegalisnak
nyilvanitott koézosségekre. A letartdztatas,
a vallomastétel és a birdsagi targyalas ho-
malyba vész szinte az dsszes tigynél.
Megjegyzés: ha utana szeretnél bévebben
nézni, akkor ajanlom lvasivka Matyastol és
Aratdé Laszlétdél a Sziklatabor cimU( kényvet.
Erdekesek még a Holldk cimti tigyre kiadott
Google talalatok.

Délvidék cserkészete
Cél: A cserkészet torténetének megismerése
Délvidéken 1910 és 1944 kozott és az Ujra-
indulds a rendszervaltds utan (1989 utdn
napjainkig).
Idétartam: 25-30 perc.
Madszer: frontalis.
Létszam: nem relevans.
Képzék létszama: 1 f6.
Eszkozok: szamitdgép, kivetitd, panndk.
Helyszin: barmilyen helyszin jé, ahol korbe
lehet Ulni az el6adot.
Menete:
1. Bevezetés (ismerik Bi-Pi életét és a cser-
készet elindulasat), elsé cserkészkezdeme-
nyezések.
2. Nagybecskereken, Kralik Laszlé mun-
kdssaga.
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3. Magyar cserkészet elinditasa 1912-ben.
4. A nagy vilagégés és Trianon, 1914-1920.
5. Magyarsag sorsa a kiralyi Jugoszldviaban
6. Bacska revizionalasa (1941. arpilis) és a
cserkészet Ujra szervezése. Buzetsky csa-
lad tevékenysége Szabadkan, Uj csapatok
Bacskaban, bukovinai székelyek és a cser-
készek.
7. Impériumvaltas, 1944. oktéberében
megtorlasok Bacskaban és a cserkészveze-
ték kozott.
8. Rendszervaltas, a cserkészet harmadszo-
ri Ujra szervezése a mai Vajdasag terlletén,
Muzslyaval a kozpontban. A mozgalom 30
éves multja, vajdasag fébb cserkészbazisai.
Megjegyzés: lehetséges alternativa a jatékos
formara: pannok készitése, adatokkal és in-
formaciokkal, feladatsor készitése, amelynek
a megfejtését csak a panndk segitségével le-
het megoldani.
Segédanyag:
- Bakay Kornél: Ragyogj, cserkészliliom!;
— Hegediis Antal: Eszak-bdcskai Cserkészkér-
zet térténete;
— BOviz Laszlé: Krdlik Ldszlo élete;
- Farkas Zsuzsanna: Visszatekintés a vajda-
sdgi cserkészet kezdetére;
- Magyar Daniel: VMCSSZ révid térténete.

Tabortliz-tartas (cserkész korosztalynak)
Cél: ujabb tabortlizi élményt nyujtani, amiben
mar 6k is szerepelnek (jelenetet készitenek),
majd beszélgetni a korosztalyi sajatossagok-
rél, a ,jo” jelenet jellemzéirdl, stb.
Idétartam: 40-50 perc+beszélgetés kb. 30
perc.

T



Eszkozok: gyertyak, mécsesek — benti tabor-
tlznél, eqgyéb jelmezek, kellékek a tabortlizhoz.
Menete

1. Lezajlik a cserkész korosztalynak szant
tabortliz. (Azért cserkész korosztalyu tliz,
hogy szintet lépjlnk a bevethet6 népdalok és
jatékok skaldjan, és itt mar 6ket is bevonjuk
a tliz menetébe a jeleneteik altal.)

2. Kérdések, szempontok a ,kiértékeléshez”,
beszélgetéshez:

— sorban minden jelenlevé elmondja, ho-

gyan érezte magat a tabort(z alatt, meny-

nyire élte bele magat, milyen volt a jelenetet

elékésziteni, eléadni;

- felépitése: keretmese, énekek, jatékok

(milyet, mennyit, milyen elosztasban);

- milyen a j6 orsi jelenet;

- mik a cserkész korosztalyu tlz jellemzdi,

mire kell naluk figyelni.

3. Megvalaszoljuk a jelenlevék kérdéseit is.

A cserkészet ujjasziiletése Magyaror-
szagon és a hét szévetség kialakulasa
Cél: megismerkedés a hét szovetség Ujrain-
dulasaval.
Idétartam: 45-55 perc.
Madszer: frontalis, majd csoportos munka.
Létszam: 10-20 f6.
Képzo létszama: 1 f6 elég.
Eszkozok: internet, okostelefon, postai cso-
magololap, vilagtérkép, Karpat-medence tér-
kép, szines ceruzak és filcek, olldk.
Helyszin: terem vagy park, legyenek asztalok.
Menete:

1. KMCSSZ torténete, Bodnar Gabor és az
MCSSZF torténete. 5-10 perc.

-
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2. Feladat: 25-30 perc. Térképen abrazoljak
a magyar cserkészetet vilagszinten. Infékat
gyUjtenek az egyes szdvetségekrol és térképre
viszik. El@szor kozosen elolvassak a feladatla-
pot, majd csoportokba szervezédnek. Minden
csoport kap egy szbvetséget vagy a résztve-
vOk létszama szerint aranyosan elosztjuk a
feldolgozandd témat. Okostelefonnal kikeresik
minden szdvetségrél az alabbi adatokat:

- jelvényét vagy logdjat;

- a szOvetség hatarat (ha van);

— mely nagyobb varosokban vannak csapa-
tai és rajzoljak is be (ha van id6, nagyobb
a résztvevok létszama, jeldljenek be minél
tobb teleptilést);

- a szbvetségek aktualis vezetoit;

- a szbvetséqg taglétszamat.

3. A feladat végén mindenki bemutatja a
munkajat. Réviden megbeszéljiik, hogy a
csoport minden tagja halljon a szdvetségek-
rél. 10-15 perc.

Megjegyzés:

- Erdemes a feladatokat kartyakra leirni, ki-
osztani és majd aszerint haladnak.

- Erdemes felkésziilni arra, hogy nem lesz
elég csoportunk mind a 7 magyar cserkész-
szovetségre, az alabbi felosztas valt be.

- Rajzold le a Karpat-medence szdvetségeit!

- Rajzold le a Karpat-medence minél tébb

csapatat!

- Rajzold le a Kiilfoldi Magyar Cserkészszo-

vetség csapatait és kertleteit!

- Rajzold le a hatdron tuli csapatokat és

szovetségeket!

- Rajzold le a magyarorszagi cserkészcsa-

patokat és keriileteket!



Idépont Programpont

18.45-19.15 Erkezés, regisztracio
19.15-19.30 Megnyitd
19.30-20.20 Vacsora )
20.30-21.20 Hogy vagy? — kor /
21.30-23.00 Fiatalok-felnéttek viszonya \
24,00 Takarodo 4
N —_—
7.00 Ebreszté
7.10-7.20 Reggeli torna
7.20-7.45 Reggeli rutin - -
7.45-8.25 Reggeli
8.30-10.00 Csapatalapitas és toborzas
10.00-11.00 Onkéntesség
1100-1130  Jaték, sziinet — T
11.30-13.00 Mi leszek, ha cserkész leszek? "
13.00-14.00 Ebéd
14.00-14.30 Csendes pihend
1430 Cserkésztorvény és fogadalom

Vallds és hit

Onnevelés
19.00-19.45 Vacsora
19.45-20.25 Tabort(izi el6késziilet
20.30 Tabort(iz
21.30 Lelkiosvény
22.00 Kinti tliz

amikor jél esik Takarodo

7.30 Ebresztd

7.40-7.50 Reggeli torna

7.50-8.15 Reggeli rutin

8.15-8.55 Reggeli

9.00-10.00 VK és vezetdk vezetése
10.00-10.30 Pakolas, késztilés a misére
10.35-11.00 Eljutds a misére
11.00-12.00 Mise

12.10-12.55 Zaro-. visszajelzd kor
12.55-13.10 Zaszlélevonas

13.10-14.00 Ebéd
14.00 Indulds
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Fiatalok és felnéttek viszonya

Cél: sajat fiatalkori emlékek mentén ravila-
gitani, hogyan tamogathatjak a felnéttek a
kortars cserkészvezeték és cserkészek ko-
zotti kapcsolatot: bizalommal és a felelés-
séggel valo felruhazassal.

Idétartam: 90 perc.

Eszkozok: post-it, flipchart tabla és filc.
Menete:

10’ - Storytelling. A képzé sajat élményei
alapjan beszamol azokrdl a gyerek-, és ka-
maszkori tapasztalatairol, mikor kortars ko-
zegben természetesen kialakult kozdsséget
és j0 vezetést tapasztalt meg. Ha van, min-
denképp emlitsen cserkészeten kivili példat,
hogy kiemelje, amit Bi-Pi maga is mondott,
hogy a cserkészet csak raer6sit arra, ami a
fiatalok kozott egyébként is torténik.
Példaul: meséltem gyerekkorom falusi ,6r-
sérél”. Minden nyarat 7 és 16 éves korom
kozott a nagypapamnal toltottem Dunaszek-
csén. Alakult egy 8-10 fés tarsasag az ott
élé unokatestvérekbdl és utcabeli gyerekek-
bél, akikkel az egész napot egydiitt toltottik,
papa mindig azt mondta, olyanok vagyunk,
mint a kutyak, csak enni meg aludni jarunk
haza. Ezzel a csapattal egész nap jartuk a
hatart vagy a Duna partot: bunkikat épitet-
tlnk, kishajokat barkacsoltunk, haboruztunk
a szomszéd utca bandajaval. Az unokatest-
vérem, Anita volt a bandavezér, bar nem 6
volt a legidésebb. Vigyaztunk egymasra, az
egyik legjobb bunkinkban, ami egy hatalmas
diofa volt vadszolovel satorszertien befutva,
még elsésegélyladank is volt. Egyszer Anita
occse leesett az agardél — mindenkinek meg

-

volt a helye a belsé fan -, és egy ag felsér-
tette a bért a nyakan, nem mélyen, de nagy
fellleten. Gondosan megtisztitottuk, fert6t-
lenitettik, fedékotést tettlink rd. Este, mikor
hazaker(ltiink, a nagynéném szerint, ha tigye-
letre megytink, tettek volna bele par 6ltést, de
addigra mar elkezdett gydégyulni a seb. Igaz,
igy nem maradt nyomtalan, Robi nyakan most
is latszik a heg, de megoldottuk, komoly baj
nem lett, pedig csak 10-12 évesek voltunk.
Meséltem Magdirdl is, aki kb. 8-12 éves ko-
romig vigyazott rank minden csitortékon
este, mikor a szileim koérusprébara mentek.
Az én szememben & volt A Nagylany, kony-
nyes bucsut vettlink egymastol, mikor kikol-
tozott Németorszagba. Van batyam, ocsém,
hugom is, de Magdi volt a névérem, akit min-
dig szerettem volna, sokat jelentett nekem a
jelenléte a kamaszkor kezdetén.

10’ - Ki volt a te nagyhatasu ,nagytesdd”,
bandavezéred? Egyéni idében egy-egy post-
it cetlire minden jelolt felirja, aki eszébe jut.
10’ - Paros megosztas: Mit tanultal téle?
20’ - Kiscsoportos: Hogyan tamogattak a
feln6ttek ezekben a torténetekben a gyerek-
bandakat és természetes kortars vezetdket?
10’ - Rovid megosztas a kiskorokbol.

A kozos konzekvencia altaldban az, hogy a
feln6ttek azt csindltak, hogy semmit nem
csinaltak. :) Azaz adtak teret és idot, de f6-
leg bizalmat és felel6sségérzetet. (Johetnek
elé6 mas torténetek is, de a képzének ezekre
érdemes raerdsitenie, errefelé terelni a be-
szélgetést.)

30’ - Nagykodros otletbérze: Mit tehetlink
feln6ttként a kortars vezetékért? Hogyan



tamogathatjuk az 6rsvezet6 és 6rstagjai ko-
z6tti kapcsolatot? Hogy lehettink mi feln6tt-
ként az 6 Orsvezetdjik, nagytestvérik? Es
mindent felirunk a tablara. A végén kiemel-
juk a bizalomra és felelésségre, felhatalma-
zasra utald kifejezéseket, kulcsfogalmakat.

Csapatalapitas és toborzas

Cél: megismertetni a résztveviket a csapa-
talapitas lehetséges folyamataival, [épésen-
ként haladva atbeszélni a muikodd csapat

} HELYZETFELMERES { N
Malttal nem
rendelkez6

N
Malttal
rendelkez6
csapabiok csapatok
/ /\ \,

Felkeresni
a régieket

N

\

Segitsegkerés 0j emberek
SZIKICS/M megsz0litasa

A

v —
Vezet i réteg

Kialakitasa
magad kKoéré

!

Vannak embereim

_—A
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.

létrejottét megel6z6 mozzanatokat, kilon
kitérve a toborzora.

Fontos: nem receptet kapnak, nem fog min-
den helyen ugyanebben a formaban meg-
valosulni, de elindit egy beszélgetést és
tampontként szolgalhat a csapatalapitasi
folyamathoz.

Idétartam: = 60 perc.

Eszkozok: (flipchart) tabla, markerek.
Képzés menete: flipchart tablara rajzolom
fel a folyamatot (1. dbra) allomasonként,

Onvizsgdlat (
1. dbra: Csapatalapitdsi

folyamat

e ———

Kilkapcsolatok
feltérképezése

\\/
helyszinének

megtaldlasa/
Kialokitadsa

R

( Foglalkozdsok

TOBORZO l
J

Vannak Gjoncok

P

Beindul az
élet

+ id6 + energia

| CSAPAT



mindegyikrél elmondva, amit kell és bejelol-
ve az Osszefliggéseket, hogy mi mire és ho-
gyan van kihatassal. A toborzérél kiilon lapon
beszélek, majd utdna visszatérek az eredeti
abrahoz. Menet kozben és a végén is van le-
hetéség a kérdezésre, beszélgetésre.

A) Csapatalapitasi folyamat
Helyzetfelmérés:
— teleptlésen belll kérdezdskddni, kutatni,
hogy volt-e valamilyen multja a cserkészetnek;
- jelenleg vannak-e szimpatizansok (tevé-
keny és/vagy tamogato), 6k milyen képessé-
gekkel rendelkeznek, mennyi rendelkezésre
allo idejuk és energidjuk van, amit a cserké-
szetre fordithatnanak.
Onvizsgalat: mik a hosszu tavu terveim?
alkalmas vagyok-e (tudas, készség)? ©n-
fejlesztéssel meddig juthatok el? Fontos a
folyamatos 6nvizsgalat, nem elég csak a fo-
lyamat elején foglalkozni ezzel.
Kornyezet feltérképezése: milyen ifjusagi
szervezetek vannak, mit nyujtanak, mikor?,-
hol. Ezeket a kérdéseket érdemes két szem-
pont alapjan is mérlegelni:

1. egylttmUikodési lehetbség,

2. ne akadalyozzuk egymast.
A helyzetfelmérés alapjan két irdny lehetséges:
1. Multtal nem rendelkezé - ,hideginditasu”
(nincs képzett cserkészvezetd):
- seqgitségkérés a Szovetséqgtdl, korzettdl/ke-
rilettél, mentorcsapattol, csapatmentortdl;
-Uj emberek megszolitasa.
2. Multtal rendelkezik - ,meleginditasua”
(van képzett cserkészvezetd):
- seqitségkérés a Szovetséqtol, korzettél vagy

-
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kerilettdl, mentorcsapattél, csapatmentortdl;
- Uj emberek megszélitasa;

- felkeresni a régieket.

A helyzetfelmérés utan mar latjuk, hogy kik-
kel tudunk egyutt dolgozni — vezetdi réteg
kialakitdsa. Akar ugy is, hogy kezdetben csak
néhany idésebb gyerekkel foglalkozol/tok,
akiket rovid id6 alatt ,hadrendbe” tudsz alli-
tani - vannak embereim.

A kornyezet feltérképezése alkalmaval arra
is megoldast leltiink, hogy hol tartsuk a fog-
lalkozasokat — foglalkozdsok helyszinének
kialakitdsa.

Miutan mar nagyjabdl kérvonalazddott, hogy
kikkel és hol tarthatoak a foglalkozasok, ko-
vetkezhet az Ujoncok toborzasa.

B) Toborzas
A ,piaci rés” megtalaldsa utan és a megfele-
6 HR mellett (kire bizom &ket? 6v-k?) indul-
hat a toborzo tervezése:
- kiket (korosztaly, nem);
- honnan (iskola, hittan, mivhaz - hol hir-
detem?);
- hova (foglalkozasok jovébeni helyszinén
legyen a toborzo);
- hogyan (hol hirdetem: helyi média, kilén-
boz6 kozosségek);
- mikor (megfelel6 idépont megtaldlasa
(pl. iskola szlinet);
- ki a felelds (ki vezeti le, tartja kézben a
szervezési folyamatokat).
A toborzdéra a gyerekeket a sziilékkel egyttt
hivjuk (ez szerepeljen a meghirdetésben is). Le-
het6ségek szerint legyen keretmesés, sok ja-
tékkal, dllomasokkal. Ezt latja a szUld + szUldi



értekezlet. Segitségkérés a toborzd levezeté-
sében (6v-k mas csapatokbdl) és a szil6i ér-
tekezleten is (gyakorld vagy lekoszont cspk,
erre alkalmas személy).

Toborzo megtervezése és lebonyolitasa —
vannak Ujoncok + vannak emberek + fog-
lalkozds helyszin - beindul az élet (MTV -
munkaterv) + id6 + energia - CSAPAT.

Onkéntesség

Cél: megfogalmaztatni és leiratni (!) vellik a
szandékukat a cserkészettel kapcsolatban.
Id6tartam: 60 perc.

Eszkozok: kis babzsdak vagy valami, amit
tudnak dobalni, flipchart tabla, markerek,
post-it, irdszerek.

Menete

Kiindulopont: a cserkészet 6nkéntes, vallasos,
partpolitikatol fliiggetlen, ifjisagi mozgalom.
Bevezetd gyakorlat: kérben allva kis bab-
zsak/zokni/valami dobaldsa - P, A, R (vagy
mas) betlis szavakat kell mondani - ezzel
serkenteni az agyat a soron kovetkez6 ,sz6-
bedobalds” részre /107/.
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1. Milyen szavak jutnak eszedbe az dnkéntes-
ség kapcsan? - flipchartra felirni mindet /5

2. Hol és hogyan lehet dnkénteskedni? —
flipchartra felirni /5’/.

3. A cserkészeten kivil milyen 6nkéntes
feladataid voltak/vannak? Azokat miért
vallaltad/vallalod? - sorban elmondjak a
sajat élményeiket, csak széban /20’/.

4. Fogalmazd meq és ird le, hogy miért
cserkészkedsz? Mi a célod? - pos-it-re
leirjak, hazaviszik /15/.

Mi leszel, ha cserkész leszel?
Csapatparancsnoki és hattér feladatok
Cél: megismertetni a kulonb6z6 szerepe-
ket a résztvevokkel, tudatositani, hogy sok
esetben szerephalmozodas is van, elgondol-
kodtatni 6ket arrél, hogy milyen szerepben
tudnanak részt venni a csapat életében.
Id6tartam: 60 perc.

Eszkozok: tabla vagy megfelelé nagysagu
lap, amire lathaté méretben elfér a rajz, szi-
nes filcek, kivagott abrak (viragok, gyimaol-
csok, méhecskék, harkaly - 2. dbra).

2. dbra: Jelképek az
illusztrdciohoz



Menete: szimbolikaként egy fat hasznalok,
ami magat a cserkészcsapatot jeleniti meg
és ennek egyes részei valamint a kérnyezet
is mind jelentéssel bir (3. dbra).

I. GYOKEREK: cspk feladatok (fégydkér —

algyckér - hajszalgyoker).

1. Gyereknevelés
a) programok altal (vk, csapattabor, 6rsi- és
csapatfoglalkozasok, szovetségi rendezvé-
nyek, lelkiségi programok, programok mas
csapatokkal);
b) példamutatas altal.

2. Helyiség biztositasa

3. Anyagi hattér

a) palyazatok (szovetség, korzet, alapitvany,

fenntartotestiilet, helyi 6nkormanyzat, stb.);

b) tagdij;

c) jotékonysdagi események (kézmdlves vasar,

cserkésznap, bal, cserkészebéd, stb.);

d) adomanyok (adé X%-a, HR, eszkozok,

felszerelés, anyagi juttatas);

e) egyéb (pl. hulladékgyUijtés és —értékesités).

4. Sziilékkel vald kapcsolattartas (tajékozta-
tas, bevonads a csapat életébe).
5. Kulkapcsolatok (iskola, egyhazak, helyi
kdzosség, onkormanyzat, egyesiletek, civil
szervezetek, cserkészszovetség (adminiszt-
racio, szervezeti teendok).

Il. Kérnyezeti tényez6k: GHB - gazdasagi
hattér és biztonsag (balta).

e
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- ESO: alumni rendszer (esd vagyis alum-
ni rendszer él6é fa kordl alakulhat ki, nul-
lardl induldé csapatndl ez még nincs meg
az elején):

. ,részt vesz” — a fara hullik,

- tavolrdl tamogat, pl. anyagi juttatassal -
mellé hullik, a szél hozza el a faig vagy a
talajban jut el.

- SZEL: logisztika (beszerzés, szallitas).
— NAP: konyhaszolgalat (taplal).

Il. FA: csapat — ahogy sUrlisodnek a gyoke-
rek, er6sodik a fa.

— LEVEL: virdg (nem minden viragbdl lesz ter-
meés — lemorzsolddas) — gyimolcs (cserkész,
amit a csapat ,kitermel”).

— MEHECSKE: (8rs!)vezetdk — 6k, akik segite-
nek a termés létrejottében (beporzas).

— HARKALY: lelkész, pap, el — testi és lelki
egészséget biztositja.

Menete

Folyamatosan magyarazni az egyes alkotée-
lemek jelentéségét.

- Facsemetét és talajt rajzolni.

- Rajzolni a gyokereket — erésodik a fa; leve-
lek (rajz), majd viragok (ragasztva) jelennek
megqg a fan.

- Berajzolni a Napot, szelet, es6t — elmondani,
milyen szerepe van.

- Felragasztani a méhecskéket, harkalyt -
elmondani, milyen szerepe van - gyimalcs
a virdgok helyett — termést hozott a fa.



3. dbra: A cserkészcsapat
mUikédésének szimbolikdja
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Cserkésztorvény és fogadalom

Cél: tudatositani, hogy a fogadalom és a tor-
vény mindig ad onnevelési kihivast, életre
sz0lo feladatot.

Idétartam: 80 perc.

Eszkozok: szétdarabolt, lego duplora felra-
gasztott cserkészfogadalom, rajzos torvény-
kartyak (https://bit.ly/2JZIWt4), papir és filc.
Menete:

10’ - Fogadalomépités legobdl. Kettesével
kapnak egy-egy készlet cserkészfogadal-
mat, épitsék 6ssze a megfeleld sorrendben.
10’ - Nagykorben: 2 térvénypont a foga-
dalomban. (Melyik kett6 az?) Par szét szol
a képz6 arrél, mit jelent szamara jelenlegi
élethelyzetében a kotelességteljesités és a
segités, miben jelent kihivast most? A cser-
késztorvény ugyanis egy vezéreszmény sza-
munkra, folyamatosan konvergdlunk hozza,
de tokéletesen el nem érjlik. Mindig van mit
tanulni.

Nekem példaul mostanaban az a kihivas,
hogy ott segitsek, ahol tudok, és ismerjem
fel, hogy hol nem tudok segiteni, mert vé-
get ér a kompetenciam. Tudok-e valakit, aki
viszont valdban tud segiteni? Hogyan adok
tovabb egy lgyet, kinek a kezébe? Hogyan
kommunikalok errél azzal, akinek a segit-
ségre sziiksége van, de nem feltétlendl az
enyémre?

20’ - Paros torvényfeldolgozas. Minden
el6z6 paros huz egy-egy térvénykartyat, és
megbeszélik, majd leirjak, hogy az adott pont
miben jelent nekik felnétt élethelyzetiikben
kihivast, miben kell most fejlédnitik. (Ha elég
a nyolc kartya, a masodik és harmadik pon-
tot kihagyjuk, mert arrél mar beszélt a képz6.
Ha 16-nal tobb jeldlt van, csinalhatunk har-
masokat is. Ha kevesebb, kaphatnak két-két
torvénykartyat is.)

30’ - Nagykorés megosztas torvényen-
ként. Szamsorrendben haladunk az elsé
ponttél. Elmondjak a torvény adott pontjanak
pontos szovegét is, aztan megosztjak a tobbi-
ekkel, mit szedtek Ossze. Barki hozzaszolhat
utana, ha kiegészitené a személyes kihivasai
alapjan.

10’ - Képz6k tanusagtétele. A tobbi jelen
lévd képzé is tanusagot tesz réviden arrol,
hogyan jelent szamara tamaszt az 6nneve-
lésben, hogy a fogadalma és a cserkésztor-
vény szerint él.

(Ne lepddj meg, ha itt a még fogadalmat
nem tett jeldltek elkezdenek beszélgetni a
képzésben eddig megtett utjukrdl, és arrdl,
hogy hoztak-e mar dontést arrél, akarnak-e
fogadalmat tenni, vagy sem.)



Vallas és hit

Cél: A jeloltek széban és szimbolumokban is
képesek legyenek megfogalmazni a cserké-
szet lelkiségét Bi-Pi gondolatai nyoman.
Idétartam: 90 perc.

Eszkozok:

- Bi-Pi idézetgyUjtemény - vallassal, hittel,
Istennel kapcsolatos szemelvények A boldo-
gulds 6svényein c. konyveébdl (duplan nyom-
tatva, feldarabolva);

- flipchart papir és filcek, maszkoldszalag/
dekortapasz;

- ,Egyediil az Andokban” (Bi-Pi: A boldogulas
osvényein, 177-179. oldal).
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Menete:

5’ - Bevezet6 kérdés: Mi a kiilonbség val-
las és hit kozott? Rovid beszélgetés arrdl, ki
hogyan hasznalja a két fogalmat. Lesz, aki-
nél szinonima, lesz, akinél teljesen eltéré a
tartalom. Par mondatban a képz6 vezesse
fel, hogy Bi-Pi idézetekkel fogunk dolgozni a
A boldogulds 6svényein c. konyvbél. Az 6
koraban még épp hogy csak mutatkoztak a
szekularizacid jelei, Bi-Pi irdsaiban a hit és
a vallas szinonimak, 6 még egy altalanosan
valldsos tarsadalomban élt - ezzel a szem-
mel érdemes olvasni a gondolatait, és keres-
ni azt, mit mondhat nekiink ma.
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20’ - Paros Bi-Pi cetli. Mindenki huz egy
idézetet, majd megkeresi a parjat. (Béven
van idézet, valogassunk a jeldltcsapathoz
illéen, de érdemes minél tobbféle témat le-
fedni beldle.) Keressék meg a kulcsszavakat,
kulcsgondolatokat. Beszéljék meg a cserké-
szetben megjelené vallasossagot és hitet az
idézet alapjan.

30’ - Kiscsoportos rajzolas. Négy csopor-
tot alkotnak a résztvevék ugy, hogy senki
ne legyen egy csoportban az el6zd parja-
val. Osszak meg egymassal az idézet-fel-
dolgozds gondolatait, majd készitsenek egy
nagy plakatot, amin abrazoljak a cserkészet
lelkiségének lényegét. A kilénbéz6 Bi-Pi
gondolatok esszencigjat keressék. A képen
abrdazoljak valamilyen szimboélummal Istent,
de ne emberként!

30’ - Kiallitas és beszélgetés. Az Gsszes
plakatot kiallitjuk a teremben, ahol a hét-
vége hatralévd részében kint is maradhat.
(A maszkoloszalag és a dekortapasz nem
hagy nyomot a falon, nem szedi le a festést.)
Kézosen megnézzik az Osszeset, kdzben
szabad beszélgetés a plakatokrol, a benniink
feltdmadd gondolatokrol.

5’ - Felolvasas. Egyediil az Andokban - Csu-
kott szemmel hallgassak, éljék bele magun-
kat.

A megmaradt idézetes cetliket a végén ki-
tettik, és aki akart, vihetett beldlik.

Onnevelés

Cél: biztonsagos kapcsolatban beszélgetni
az onnevelési céljainkrol.

Id6tartam: 30 perc.

-

Eszk6zok: nincs.

5’ - Bevezeté gondolatok. A cserkészet
kcs-knal 5% o6nnevelés, 95% kozosség altali
nevelés. Vandor/felnétt korra ez megfordul,
95%-ban 6nnevelés torténik. Isten felé no-
vekedni, j6 emberré valni véget nem ér6 fel-
adat, sosem vagyunk készen.

20’ - Walk & talk. Mindenki olyan part va-
lasszon maganak, akivel szivesen beszél-
get bensdségesen. Mindenképp a szabad
levegdn sétaljanak kettesben, kdzben be-
szélgessenek arrdl, rajuk minden énnevelési
feladat var éppen. Mindkett6jlikre jusson idé.
5’ — Megosztd kor. Csak roviden, lezaras-
képpen arrél, hogy milyen élmény volt. (Ezt
a képzést beterveztiik, de eddig egyszer sem
teszteltik le a Feln6ttképzésben, mivel vagy
csusztunk a tobbi képzés mélyre sikerllt
beszélgetéseivel, vagy azt lattuk, hogy a je-
l6ltek spontan megcsindltak a szinetekben
ugyanezt, ezért tobb id6t adtunk a tabort(izi
készllésre, vagy az esti lelki 6svényre.)

Tabortliz - lelki 6svény

Cél: komoly, meghitt hangulatu tabort(izi él-
ményt is nyujtani a résztvevéknek, ami beve-
zet6 allomasa lehet egy lelki 6svénynek. Ez a
jellegli tlz és a lelki 6svény szépen beleillik
a hétvége tematikajaba, ivébe. Lelki dsvény
akar tabortlz nélkil is megtarthatd.
Id6tartam: 90 perc.

Eszkozok: gyertyak, mécsesek - benti tabor-
tliznél, egyéb jelmezek, kellékek a tabortliz-
héz, mécsesek, beféttes Uvegek, idézetek,
képek a lelki 6svényhez.

Menete: igény/lehetdség szerint.



VezetGképzések rendszere

Cél: a jeloltek legyenek tisztaban a cserkész
vezetbképzék rendszerével, a terveik, fel-
adatuk fliggvényében tudjanak valasztani
maguknak kovetkezé |épést.

Idétartam: 60 perc.

Eszko6zok: flipchart tabla, filcek.

Menete:

40’ - Rajzos Gsszefoglald. A lenti abrat
(4. dbra) rajzolja fel a képzd a beszéddel
parhuzamosan, igy mutatja be a vezet6kép-
zések rendszerét bronz harslevéltél az ara-
nyig. (Hataron tuliaknal szerepelt a SOV is.)

OWVK
KesOUVK
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A CsPKVK és CsTVK neve ugyan valtozott, de
a roviditéseket még igy hasznaljuk, és amig
nincs valami kdzérthetébb megnevezés az Uj
feldllasra, addig a Felnétt felkészitében igy
értelmezhetébb a lényeq.)

20’ - Kérdések és valaszok. A jeloltek fel-
merilé kérdéseire itt tudunk valaszolni. Ta-
pasztalataink szerint a képzési jelvényektdl,
emlékekt6l kezdve, a kilénbozd képzések
idétartaman, illetve az ott megszerezhet6
tuddsanyagon at, és az ,Es én mire menjek
majd?”-ig minden felmertlhet. A titkokat ter-
mészetesen ne aruljuk el!

4. dbra: Vezetéképzések rendszere

ARANY

CsPKVK
CsTVK

GIm Kagylés




Zardalkalom

A képzés lezarasara itt kétféle példat adunk:
egy Otnapos tabor és egy 6tdras foglalkozas
is méltd zaroalkalom lehet. A harmadikfé-
le minta a Ill. cserkészkeriilet haromnapos
programja, amelynek a leirdsa a kovetkez6
fejezet végén olvashatd.

Vajdasagi Magyar Cserkészszovetség
A VMCsSz-ben egy tabor keretén belll valé-
sult meg a képzés lezarasa.

A taborozas céljai:

- épitkezés, kdzosségi tér kialakitasa,

- a cserkészmodszerekkel valéo megismer-
kedés,

- fizikai alléképesség fejlesztése,

- szervezdi készség fejlesztése,

— cserkésztabor strukturdjaval valé megis-
merkedés,

- taborozasi szokasokkal és a mindennapi
rutinnal valé megismerkedés,

- cserkésztorvénnyel megegyez6, nemzeti és
hitéleti magatartas,

- felkésztilés a fogadalomra,

- Ujoncproba elsajatitasa.

A mddszer:

— épitkezés és munka 6rsi rendszerben,

- programszervez6i feladatok,

- forgoszinpad,

- tapasztalati tanulas.

Id6kerete: minimum 6 nap, 5 ott alvassal,
idedlis: 8 nap, 7 ott alvassal.

Létszam: minimum 10-20, idealis: ha van 2
Ors (fiuk és lanyok kilon).

e X
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Képzok létszama: legalabb 2, de 1 f§ is elég
lehet, ha delegdlni tudja a feladatokat és
vannak seqitéi.

Felszerelés: 5 napos tabori felszerelés.
Helyszin: erdé, egy masik vagy tébb cser-
késztaborhoz kozel, kilon tabort/korletet
alkotva.

A tabor rovid leirasa

A felnéttképz6 (FK) tabor fontossaga, hogy
a mellettlink lévé tabor/taborok szamara
segitséget nyujtsunk, és igy tapasztalatot
szerezzlink. A tapasztalatszerzés eqgy fel-
nétt, de leendd cserkész szamara az egyik
legjobb képzés, hogy a kozosségében épiild
vagy alakulo csapatnak segitsen.

A VMCsSz a 2019-es szovetségi VK tabora-
ban eddig még ki nem prébalt felépitéssel
rukkolt elé. Osszesen 5 altdbor volt egymas
mellett: OVK, KCSOVK, GH, kiscserkész- és
cserkész-mintatabor, valamivel tébb, mint
200 résztveve.

Az 6sszegzést erre az eqy taborra alapozzuk,
igény lenne tovabbi kisérletezésre és fejlesz-
tésre.

Az FK altaborban 5 napot toltéttlink egyUtt.
Az Ujoncpréba anyaga mellett felkészdltiink
a fogadalomtételre is. Elsé nap épitkezés volt
a korletben (sator, asztal, fedezék, szerszam-
tarto, latrina, kézmosod, kapu stb.). Az alta-
borvezeté a cserkészrutint a tobbi taborral
0sszhangban megtartotta (reggeli torna, ima,
zaszlo fel- és levonas, esti megbeszélések stb.).
Masodik naptél megtortént a forgdszinpad-
szerl( feladatleosztas. A GH-n és a két min-
tataborban kaptak kiilonbozé feladatokat, az



OVK és KCSOVK taborok életébe kiilsés sze-
mély nem folyhat bele. Altaldban a felnétt
résztvevok egésznapot toltottek az altabo-
rokban, csak tabortliz utan, zaszlélevonasra
jottek vissza és utana megtartottuk a napi
értékel6t. A feladatokon keresztil belelattak
minden taborba és ezt az esti megbeszélé-
sen el is mesélték, megosztottak a tobbiek-
kel az élményiket.

Lehetséges feladatok:

- napos tiszt,

- tabortlizvezetés

- programszervezeés, -levezetés,

- épitkezés,

— GH szervezés, konyha, logisztika,

- résztvevd valamelyik programon.

A sajat tabortlizink a Bi-Pi tabortlizzel tel-
jesedett ki (fogadalom el6tti estén). Elmé-
nyeket meséltek, amiket atéltek a taborban
(de nem mindig cserkész jellegli élményeket
osztottak meg vellink), torténetek a cserké-
szetrél, idézetek a Bibliabdl (6vatosan a cet-
likkel, a tabortlizre nem hoztak szemuiveget
és nagyon sokat vartunk egy-egy cetli elol-
vasasara).

K6z6s misén valo részvétel. Ha van ra lehe-
téséq, sajat meghitt drat/misét/lelki érat is
lehet szervezni. Igény volt ra.

Minden altaborvezeté tartott egy 20-30
perces ,eléadast” a taboruk mukodésérél és
céljarél. Amennyiben, ha van lehetéség, révid
képzésekkel/jatékkal szinesebbé lehet tenni
a tabort. Ez arra is alkalmas, hogy a maso-
dik naptdl szétszedett tarsasagot némileg
egyben tartsuk. Mivel a FK altabor a tobbi
tabortdl fliggott, mindig mi alkalmazkodtunk
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a tobbiekhez, ezért kozos id6t megtalalni egy
képzésre, vagy eléadasra nem volt kénnyd
feladat.

Mindennap kaptak kilon feladatokat az
Ujonc probabdl. Ezeket teljesiteni kellett, az
esti megbeszélés alkalmaval szamon lett
kérve. Pl. gyogynovény gyljtés a réten és
tea készitése az altaboroknak, kozos tabor-
tliz helyszinének kiépitése, kotozés, tabor-
tliz gyujtas stb.

A fogadalomtételt az utolsé napon tartottuk
meg. Vacsora elétt az altabor egy feladatot
kapott: utjelekkel kellett kijutniuk egy rét-
re. Itt kozosseégi teret kellett kialakitaniuk,
ahol el tudtak csendesedni kdzelebb tudtak
Istenhez kertlni. A fogadalom szertatasrél
nem volt tudomasuk, varatlanul érte &éket.
Megbeszélt idében a FK vezetdk, és az érin-
tett csapatparancsnokok megjelentek és
megtartottak a szertartast. A vacsora el6tt
idépontot azért valasztottuk, mert a tobbi
altaborbdl is eljottek a vezetdk, csapatveze-
tok és csak ekkor tudtak szabadidét talalni.
A hangulat jo volt, a lenyugvé Nap adott egy
érdekes esszenciat a képzés végének.
Fogadalom szdvege:

,En, XY becsiiletemre fogadom, hogy hiven
teljesitem kételességeimet, melyekkel Is-
tennek, hazadmnak, nemzetemnek és em-
bertdrsaimnak tartozom. Minden lehetét
megteszek, hogy mdsokon segitsek. Isme-
rem a cserkésztérvényt és azt mindenkor
megtartom. Példammal és munkdmmal arra
térekszem, hogy a tdrsadalom, a csaldd és
az egyes emberek életében a cserkésztér-
vény szelleme minél jobban megvaldsuljon.

5
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Semmiféle vallds-, vagy magyarellenes tdr-
suldsnak tagja nem vagyok, és nem leszek.
Isten engem ugy segéljen!”

Megjegyzések:

- A FK altdborvezet6 szamara kimeritd fel-
adat minden altabor vezetével egyeztetni
és megtervezni a kovetkezd napot, fennall a
valtozas lehetésége, akar napkozben is.

- Nagyon jé hangulat volt a FK résztvevék
kozott (harom hétvége utan volt egy erés
kotelék koztuk). Kivétel azok kozott, akik
késébb érkeztek, vagy csaladi elfoglaltsag
miatt csak néhany napot tudtak maradni,
nehezen tudtak beilleszkedni.

— Haldterviink nem volt, mivel a tébbi tabor-
tol flggtink.

- A napi rutint betartottuk.

— Mivel felnéttekrél van szo, akik nem cser-
ezért sokszor

késztdborban né6ttek fel,
konfliktus volt a furdéssel kapcsolatban.
- Kavé lehetbséget biztositani kell.

- Telefon lehetéség biztositasa, féleg a szu-
l6knek.

IV-VI. keriilet

Cél: megosztani a tabori élményeket, lezarni
a képzést.

Idétartam: 4-5 éra.

Menete: taldlkozasi helyszinként (péntek
koraestére) a sarpentelei parkerd6é egyik
ut melletti pihenéjét adtuk meg. El6tte ki-
néztliink egy onnan kb. 20 perc sétdra vald
helyszint bent az erd6ben, ahol szintén volt
tlzrakohely, és sziikség esetére épitett
esdébedlld is, mivel oktdber elsé péntekje
volt.

A taldlkozasi ponton gyulekeztliink a meg-
adott idében, de a forgalom miatt paran
szoltak, hogy késnek 10-15 percet. Ezért
mi elindultunk a kijelolt helyre, nekik pedig
meghagytuk, hogy varjanak meg minden-
kit, aki még érkezik, aztan a megadott tu-
ristajelzésen jojjenek utanunk egyutt.
Megraktuk a tlizet, el6készitettik a képzési
jelvényeket, aztan vartuk 6ket. Jol idézitet-
tlink, épp oda is értek.

Az este programja ima és tlizgyujtas utan a
kovetkezé volt:

- Tabori élmények megosztasa egymassal,
kozben batyus vacsora a tliz mellett. Aki a
taborban tett fogadalmat, annal az kulén ki-
emelt téma volt.

— Rovid képzésvezetdi beszéd.

— Képzési emlékek kiosztasa.

- Felnéttcserkész-fogadalomtétel és Uijitas.
— Zardima, cserkészindulo.
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- Kozos visszatérés a talalkozasi ponton ha- A feln6ttfogadalom-tétel kimondottan szép
gyott autdkhoz, bucsuzkodas. volt, ketten ekkor oltottek barna nyakkendét.

Jo, hogy a kilon toltott taborok utan volt
Osszességében nagyon hangulatos, meghitt még egy kdzos esténk, de ehhez valdéban a
estét toltottiink egytt a tliz mellett. Sokat és  helyszini szervezés kell, hogy ne kelljen sen-
orommel meséltek, nagyon jo visszajelzése- kinek ¢rakat utazni egy fél napos progra-
ket kaptunk az egész képzésre, a kozosen el- mért. Egy teljes hétvége mar nem indokolt
toltott évre, és ordltek a baglyos jelvénynek is. ide a végére.







Hogy a leirtaktdl eltéré modon és sorrendben
is meg lehet valdsitani a képzési alkalmakat,
mikozben a lényeg ugyanaz marad, arra remek
példa a lll. keriiletben lezajlott folyamat.

A lIl. kerlleti feln&ttképzés eltérései a tobbi
képzéstol:

— A hétvégék sorrendje (az outdoor hétvége
az els6 helyett a harmadik).

- Egy napos tura helyett kint alvés 2 napos
portyat terveztink.

— Az utéhétvégén megvaldsuld kozos foga-
dalomtétel.

— A szamos 6nkéntes bevonasa a képzési fo-
lyamatba.

— Az 6rsi szellem kialakitasa, mint kiemelt cél.
- Képzésiink tematikajabdl kimaradt az
alapvetd els6segélynyujtd ismeretek, erre
mindenképpen kell id6t szanni.

A llI. kerlleti feln6ttképzés eltéréen a tobbi
keriiletben, illetve szévetségben megindult
feln6ttképzéstdl, nem a gyakorlati hétvégé-
vel kezdddott, hanem azzal zarult. El6szor a
cserkészet altalanos bemutatasaval (kulsd,
belsé jellemzok), cserkészmaddszerek ismer-
tetésével és megtapasztaltatasaval kezdtik,
kilénos hangsullyal az érsi, ill. csapatszel-
lem kialakitasaval. Ez utébbira az elsé hét-
vége 2/3-a fokuszalt. A masodik hétvége fé
témaja a csapatban feln6ttként betdlthetd
szerepekrél, seqitéi és egyéb tamogatoi le-
hetéségekrél, és a csapatalapitasrél szolt,
mig a 3. hétvége 6sszpontositott a gyakor-
lati cserkésztudas atadasara. Nyadron a je-
l6ltek a sajat mentorcsapatukkal taboroztak,
ahol néhanyan a mentorcsapatuk kérésének
megfeleléen prébaztak és fogadalmat tettek,

de a tobbség a képzés utohétvégéjén egyitt
szeretett volna fogadalmat tenni, aminek mi
orommel tettlink eleget. Ebbdl fakaddan az
utéhétvégét is egy erdei szallashelyre tervez-
tik, ahol lehetdség volt szombaton egy egész
napos tura, majd természetkozeli helyen vald
fogadalomtétel megszervezésére is.

Cél: megismertetni a cserkésztorténelem

alapvetd eseményeit, legfontosabb szemé-

lyeket.

Id6tartam: 1 déra + 4x30 perc filmnézés.

Eszkozok: projektor, lufik, post-it.

Menete:

1. Filmnézés

El6szor megnézzik a Szaz év vagany cimd

film 4 részét, megismerkedve a cserkészet

kialakulasaval, a magyar cserkészet hés-

koraval, az emigraciéban végzett cserkész-

munkaval és a mai cserkészettel. Utdna

beszélgetlink a filmek alapjan felmerild kér-

désekrél, gondolatokrol.

2. Jatékos cserkésztorténelem

- Torténelmi cserebere: Lufikat kidurrant-
va kell a benne [évl évszamokat, illetve
eseményeket parositani. Majd ezt kovet6-
en a jatékosok 0ssze-vissza maszkalva a
teremben csereberélik a cetliket, majd a
jatékvezetd szavara befejez6dik a cseré-
lés és mindenkinek Ujra meg kell talalni a
parjat. Aki megtalalta a parjat, az gyorsan
leguggol. Amelyik paros utolsénak talalja
meg egymast, az kiesik. Ezt jatsszuk né-
hanyszor ismételve, mig mar nagyon ha-
mar megtalaljak a parokat.
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- Torténelmi pletyka: Sétdlgatva a térben
a résztvevék oda mennek valakihez, el-
mondjak, milyen évszam van naluk és
ahhoz milyen esemény kothetd. Meg kell
jegyezni, amit a masik mond és a kovet-
kezé embernek mar a sajatjukon kivil azt

Elsé hetvege

Idépont Program

18.00-18.30 Zaszléfelvonas

18.30-19.30 Mission impossible jaték
20.00-21.30 Tabort(iz/Taborgyertya

21.30- Kotetlen beszélgetés
8.00-9.00 Reggeli szertartds, majd reggeli
S5.00-9.15 Jaték

9.15-10.00 Cserkészkuls6ségek, egyenruha
10.00-10.20 Szlinet, jaték

Cserkészmodszerek 1.

is el kell mondani, amit az eléz6 talalko-
zasok alkalmaval hallottak.

- Tori sor: Mindenki kap egy eseményt papir-
ra irva, és sorba kell allni aszerint, amilyen
sorrendben torténtek az események. Elsére
meg lehet beszélni, majd beszéd nélkiil kell

10.20-11.30 Cserkésztorvények, fogadalom
11.30-1145 Szlinet
11.45-1245 Cserkészmozgalom felépitése
13.00-14.30 Ebéd, majd sziinet
14.30-16.30 Csapatépitd jatékok
16:30-18.00 Cc)s;sirt?:lfg;gg:égiri(éﬁszerek
18.00-19.00 Vacsora
19.00-19.10 Esti szertartds
19.10-21.00 Cserkésztorténelem: Szdz év vagany filmvetités
21.00- Kotetlen beszélgetés
L)
8.00-9.00 Reggeli szertartds, majd reggeli O
9.00-10.00 Cserkésztorténelem
10.00-11.00 Szentmise
11.15-12.00 Visszajelz6 kor és adminisztracio ) '\\
12.00-13.00 Ebéd @
13.00-14.00 Zaras, pakolas — "

e X
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megtenni. Utana a papirt ugy tartjak, hogy a
sajatjukat nem tudjak elolvasni, nem tudjak,
milyen esemény van naluk, csak a tébbiek
latjak és igy kell sorba allni beszéd nélkuil.

Cserkészmadszerek 1. — Torvény és
fogadalom

Cél: a csoportmunka, egytitt gondolkodas és
a kozosségfejlesztés. Emellett egy kdzosség,
vagy mindenki altal elfogadott szabalyrend-
szer megalkotdsa, illetve a torvények és a
fogadalom szerepének megismertetése az 6n-
nevelésben.

Id6tartam: 70 perc.

Eszkozok: flipchart tabla, papirok, filcek, pro-
jektor, PPT.

Menete:

1. Két csoportban torvények megalkotdsa

A feladat a csoportoknak az, hogy ha most
6k alapitanak meg a cserkészetet, vagy egy
iffjusagi mozgalmat, akkor milyen térvénye-
ket fogalmaznanak meg nekik. A szabalyo-
kat, torvényeket irjak le egy flipchart papirra,
majd osszak meg a masik csapattal is.

2. Léghajos jaték

A jaték soran a két csoport minden szabdlya,
torvénye bekerdl a léghajéba. Majd kozosen
elkezdiink gondolkodni azon, melyek azok a
torvények, amiket el tudnank engedni, amik
nem olyan fontosak, azokat kidobaljuk a lég-
hajébol. Amikor olyan torvényt dobunk ki, ami
nélkdl valaki szamara mar elfogadhatatlan
a cserkészet, akkor 6 is vele ugorhat. A jaték
jatszhatd az elsd ilyen résztvevdi kiugrasig,
ilyenkor megtudjuk melyek azok a térvények,
amik mindenki szamara fontosak. Ha tovabb
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jatszunk, akkor az dertl ki, milyen kiilonbségek
vannak az egyes emberek cserkészetrél alko-
tott véleményében vagy énmaguk szamara
meghataroz6 szabadly-, torvényrendszerben.
A jaték elsé valtozatanal fontos, a kozos véle-
meényalkotds, érvelés, egyességre jutas.

3. Ismerkedés a cserkésztorvényekkel

Az elézbek utan dsszehasonlitjuk az altaluk
alkotott torvényhalmazt a valds cserkész-
torvényekkel. Felhivjuk a figyelmet a pozitiv
megfogalmazasra.

4. Fogadalom szovegének megismerése
Projektorral kivetitve megismerkednek az
igéret, a cserkész, feln6ttcserkész, ill. tiszti
fogadalom szévegével. Atbeszéljiik a kiilén-
bozéségek okat.

Cserkészmadszerek 2. — Az 6rsi rendszer
Cél: a kozosséq, csapatszellem kialakitasa,
csapatban végzett tevékenység megta-
pasztaldsa, az 6rs jellemz6inek megismeré-
se, illetve a sajat 6rsi keretek megalkotasa.
Idétartam: 3,5 ora.

Eszko6zok: kotelek, mlanyag lapok a mocsar-
jarashoz, szemkéték, Orsi zaszlok, egyéb Orsi
jelképek.

Menete:

1. Csapatépitd jatékok

- A) Orids ugrokotél: leirdst lsd hatrébb.

- B) Menekiilés a 4 szigetrdl: leirast |d. hatrébb.
2. Feldolgozo kor: a gyakorlatokat kdévetéen
alkalmat kell teremteni arra, hogy a résztve-
v6k elmondhassak hogy érzik magukat a jaté-
kot kdvetden.

- Mennyire érezted magadat biztonsagban

a gyakorlatok kozben?
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- A szamodra megfelelé szerepben vol-
tal-e? Ha nem, miért nem?
- Volt-e, akinek a szavara jobban hallgatta-
tok, és ha igen miért?
- Milyen volt kiszolgaltatottnak lenni?
Mennyire tudtal megbizni a tébbiekben?
- Milyen érzés volt elrontani a feladatot?
Hogyan reagaltak ilyenkor a tobbiek?
- Ha legkdzelebb csindlnatok a gyakorlatot,
mit csinalnatok masképp? Mi segitené a ha-
tékonyabb megoldast?
3. Az 6rs fogalma, szerepe, 6rsi identitas
kilsé, belsé jellemz6i, az Orsvezeté és 6rs
kapcsolata: a kiképz6k megosztjak sajat érsi
élményeiket. Beszélgetiink arrél, mitél &rs
az 6rs, milyen szerepe van az 6rsvezetének
az 6rsi szellem kialakitasaban, milyen kilsé
megnyilvanuldsi formai vannak az érsnek:
— 6rsi néy,
- Orsi allat,
— Orsi csatakialtas,
— Orsi titok,
— Orsi zaszlo.
Mindezekre bemutatunk példakat is. Majd
magukra hagyva 6ket megkérjik, hogy pro-
baljanak mostantol 6k is &rsként funkcionalni.
Alkossak meg a sajat kils6éségeiket, egyez-
zenek meg az érsvezet6é személyérdl, majd a
vacsorahoz mar érsként vonuljanak fel.

A) Orias ugrokotél

Mddszer tipusa: Egyszer(i problémamegol-
do, egytttmUkodési gyakorlat.

Mdédszer formaja: teljes csoport.
Id6tartam: 30 perc.

Alkalmazhato helyzetek: Jol felmérhet6 altala,

hogy a csoport hogyan mukodik egyutt, ezért
érdemes egy tébbnapos program elejére rakni.
Leiras: Az egész csoportnak at kell jutnia a
kotél alatt, anélkil, hogy hozzaérnének.
Koszontsiik a résztvevéket a tér kozepén
lathaté dimenzidkapu el6tt. Mondjuk el ne-
kik, hogy amire vagynak, barmi legyen is az,
a kapu tul oldalan talalhatd, de mint minden
alomért, ezért is meg kell kiizdenidk.
A tevékenység levezetése: Ismertessik a
szabalyokat.

1. Mindenkinek at kell mennie a kapu tulso

oldalara.

2. A dimenzidkapun csak ugy juthatnak at,

ha atfutnak alatta, nem szabad atugrani.

3. Ha barki hozzaér a kapuhoz, az 6sz-

szeomlik, és mindenkit visszadob, aki mar

atért, a kiindulasi helyére.

4. Nem lehet megkerilni a kotelet forgatd

embereket.

5. Nem lehet egy méternél kézelebb menni

a kotelet forgatd emberekhez.
Két facilitator fogja a kotél két végét, és
elkezdik hajtani. Amikor megsérti valame-
lyik jatékos a szabalyokat (leggyakrabban
hozzaérnek a kotélhez), elolrél kezdddik az
egész folyamat. Amikor mindenki atért, a
résztvevék donthetnek ugy, hogy egy ko-
vetkezd dimenzioba mennek. Ezen a szinten
mar ugy kell megoldaniuk a feladatot, hogy
nem mehet a kotél “lresjaraton”, azaz nem
torténhet ugy hajtas, hogy azon nem megy
at valaki, kulonben ismét mindenki elolrél
kezdi az adott szintet. Az ezutani szinten
mar az a feladat, hogy a lehetd legkeve-
sebb athajtasbdl megcsindljak a feladatot,



a legnagyobb kihivas, hogy mindenki egy-
szerre, egy hajtas alatt érjen at. Barmikor
nehezitheté Ugy a gyakorlat, hogy vala-
mennyi jatékos szemét bekotve a tobbiek-
nek kell segiteni az atjutasukat.

Biztonsagi szabalyok/szempontok: Szliksé-
ges egy nagyobb, vizszintes, akadalymentes,
szabad tér. Ugyeljiink ra, hogy mikor hajtani
kezdjuk a kotelet, ne tssiik meg vele a részt-
vevéket. Tegyik biztonsagossa a terepet. Ha
belegabalyodtak a résztvevék futds kdzben
a kotélbe, engedjik el a kotelet, hogy mini-
malizaljuk a kockazatot.

- Ne viseljenek a résztvevék ékszereket,
nyaklancot, hosszu, lelogé filbevaldt stb.

- A hosszu hajat érdemes 6sszefogni.

— Zart cip6t viseljenek.

- Esékabat: amennyiben a tevékenységet kint
végezzik, és az id6jards indokoltta teszi.
Kiértékelésre otletek, javaslatok: A kiérté-
kelés utan beszélhetiink a résztvevokkel a
kihivasokrol, egymads tamogatasarol, a cso-
portmunkardl. Mi segitett megoldani a felada-
tot? Hogyan tdmogattatok egymast? Hogyan
valasztunk magunknak kihivast? Valéban
annyira nehezek-e a feladatok, mint ahogy
elsére tlinnek? Mikor adunk fel egy feladatot?
Kellékek, eszk6zok: 20 méter kotél.

B) Menekiilés a 4 szigetrdl

Mddszer tipusa: problémamegoldd, kommu-
nikacios gyakorlat.

Maddszer formaja: teljes csoport.
Id6tartam: 45-60 perc.

Leiras: A teljes csoportot 3 kisebb csoportra
osztjuk, majd az elére elkészitett, kdtelekbél

A lll. KERULET PELDAJA A MEGVALOSITASRA

kijelolt szigeteken elfoglaljak a helyiket.

Az egyes csoportokra jellemzé adottsagok:
1. A csoport nem lat, de ndla vannak a é-
p6lapok.

2. A csoport nem beszél, de 6k ismerik a
szabalyokat.

3. A csoport lat és beszélni is tud, de nem ren-
delkeznek ezen kiviil semmilyen eréforrassal
A harom csoport célja, hogy a megmene-
kilést jelenté 4. szigeten 6sszegyliljenek a
lépélapok segitségével.

Szabalyok:

- Minden csoportnak be kell tartania a ra jel-

lemz6 adottsagbdl kifolyd korlatozast (nem

lat, nem beszél).

— A csoporttagok csak a lépélapokon kozle-

kedhetnek.

— A |épdlapokat csak a meghatarozott, elére

leirt mintazat alapjan lehet egymas utan tenni.

- Ha barmelyik csoporttag lelép a [épdblaprdl,

akkor az 6 csoportjanak vissza kell mennie a
sajat szigetére.
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Masodik hétvége

Idépont Program ==
=5 @

18.00-18.30 Zaszl6felvonas /

18.30-19.30 Vacsora

20.00-21.30 Motivacios mesetérkép @

21.30- Kotetlen beszélgetés

8.00-9.00 Reggeli szertartas, majd reggeli

9.00-9.15 Jaték

915-10.00 g::;l;fztzglseapat, mint egység felépitése, miikodése,

10.00-10.10 Szlinet, jaték

10.10-12.00 Kerekasztal beszélgetés Q

12.00-13.30 Ebéd, majd sziinet @ J

1330-13.45 Jatek ‘

13.45-14.45 gi‘apatban betélthetd feladatok, szerepek 1. “.\ (]

14.45-15.45 Csapatban betéltheté feladatok, szerepek 2.

15.45-16.00 Jaték

16.00-17.00 Csapatban betolthetd szerepek, feladatok 3.

17.00-18.30 Csapatban betélthetd szerepek, feladatok 4.

18.30-20.00 Vacsora, sziinet \‘\

20.00-21.30 Tabort(iz \'

8.00-9.00 Reggeli szertartas, reggeli x) QN.

9.00-10.00 Onkéntesség szerepe ~

10.00-11.00 Visszajelzd kor, jaték

11.00-12.00 Szentmise !/.,

12.00-13.00 Ebéd

13.00-14.00 Pakolas, zaro szertartas

Cserkészcsapat felépitése, mlikodése,
Osszetétele

Cél: a cserkészcsapat idedlis mikodésének,
felépitésének, dsszetételének ismertetése.
Id6tartam: 45 perc.

Eszkozok: flipchart tabla, papir, filcek.
Menete: a képzés soran a kdvetkezd témakat

-

beszéltik at. Amelyik mellett jelezve van,
ott az elbeszélést rajzos abrak segitették,
illetve a csoportmunkaban végzett téma is
jelezve van:

1. Cserkészcsapat fogalma, kritériumai.

2. f)rs—raj-csapat szerkezet (rajz).

3. Korosztalyok rendszere, sajatossagai (rajz).



Két csoportra bontva a tarsasagot és a
korosztalyokat is felosztva kétfelé, a részt-
vevék 0Osszeirtdk az adott korosztalyok
jellemzéit. Majd egymassal megosztottak
és kiegészitést tehettek a masik tarsasag
munkajahoz.

4. Csapatvezetdséq.

5. Feln6tt tagi gylilés szerepe, feladatai.

6. Fenntartd szerepe.

Kerekasztal beszélgetés csapatpa-
rancsnokokkal

Cél: segitséget adni a csapatalapitashoz,
személyes tapasztalatok megosztdsa.
Idétartam: 2 dra.

Elékésziletek: levél a meghivott parancs-
nokoknak, benne szempontokkal a felkészui-
léshez.

Menete: a képzés soran a fOszereplék a
meghivott parancsnokok, a kiképzéknek
csak moderatorként tevékenykednek, eset-
leg kérdésekkel segitik a beszélgetést.
A csapatparancsnokok a bemutatasukat ko-
vetéen az el6re megkapott seqité kérdések,
szempontok alapjan bemutatjak a csapatu-
kat, beszélnek a nehézségeikrél, a motiva-
ciojukroél, a hétkoznapi cserkészmunkarol,
a csapatalapitas, illetve csapatvezetés ne-
hézségeir6l, buktatdirdl, de oromeirél és
sikereir6l is. A meghivott vezetdk kozott
vannak még regnald és mar nem mukodd
parancsnokok, kis és nagy, falusi és varosi
csapat parancsnokai, csapatot ujjaalakitd,
jelenleg csapatalapitasban lévé, csapatot fel-
lenditd és olyan cspk is, aki évek ota stagnald
létszamu csapatot visz — mindez azért, hogy a
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jeloltek minél szélesebb és valds képet kap-
janak a cserkészcsapatok mikodésérél, hogy
az idealis mellett a valdsagrol is tudomast
szerezzenek.

Kérdezni barmikor, barkinek lehet.

A parancsnokoknak elére megkildétt szem-
pontok, kérdések:

- Mekkora cserkészcsapatot vezettél/ve-
zetsz/ fogsz vezetni?

- Hol mUkodik a csapat (telepdilés, fenntar-
toi, eqyhdzkozségi hattér)?

- Honnan toboroztok a csapatba, ha tobo-
roztok? Vagy honnan jonnek a gyerekek a
csapatba? Milyen mddszerrel probalkoztok a
toborzasnal?

- Milyen anyagi hattere van a csapatnak
(alapitvany, egyestilet stb, tagdij, csapatdij,
tabordij)? Milyen mddszerekkel tudtok pénz-
hez jutni?

- Mi, vagy ki segitette/segiti legjobban a
csapatvezetdi munkatokat? Hogyan?

- Mi a legnagyobb kihivas szerintetek a csa-
patvezetésben? (esetleg konkrét példat hozva)

- Titeket mi motivalt/motival?

- Mik a legnagyobb 6romek, nehézségek?

— Mit csinalnatok masképp?

A képzést kdvetden a parancsnokokkal egyutt
van az ebéd, hogy kétetlenebb kérnyezetben
is lehet6ség legyen beszélgetésre, kérdezésre.

Csapatban betoltott szerepek, felada-
tok 1. — Alapvet6 GH ismeretek

Cél: alapvet6 tudas, ismeret, informacio at-
adasa, ami segit egy-egy rendezvény, kirdn-
dulds élelmezésének megszervezésében.
Idétartam: 1 dra.

X
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Eszkozok: projektor, kinyomtatott segédanya-
gok (TASZ, minta tdbori menii, meniikalku-
lator stb.).

Menete:

- A GH fogalma.

- A tabori étkezés megtervezése.

— Munkafolyamatok.

— GH-csapat.

— Eszkozok, altalanos felszereléslista.

— Dokumentacid.

- Fejadagok kiszamolasa.

- Milyen a jé tabori mend?

- Mire figyeljink az elévasarlasnal?

- Beszerzés a tabor alatt.

— NEBIH-ellenérzés.

Csapatban betoltott szerepek, felada-
tok 2. — Alapitvany vagy egyesiilet?
Cél: alapvetd tudas, ismeret, informacio
atadasa.

Idétartam: 1 ora.

Eszkozok: A keruletben muikédd alapitva-
nyok egyesilet alapszabalyait kinyomtatni,
bevinni, mint minta.

Menete: beszélgetés.

A cserkészcsapat nem jogi személy! Egy ba-
rati tarsasag. A cserkészcsapatok pénzigyi
dolgai nincsenek benne a Magyar Cserkész-
szovetség dolgai kozott.

Gazdasagilag mit kell kévetni? Nincs el6irds,
szabaly vagy torvény!

2001. mdrcius 17-én lettem az 51. Sik Sdndor
cserkészcsapat gazdasdgi vezetdje. Ekkor
csindltam egy egyszerli Excel tdbldzatot
ahol a Pénzforgalmat feltiintettem. Na-
gyon primitiv . médom: ddtum, mi tértént,

-

kiadds, bevétel, egyenleg. Ezt azéta vezetem.
MIERT? En ugy gondolom, hogy a rdnk bi-
zott pénzekrél minden esetben el kell tudni
szamolni!

Nem biztos, hogy megkérdezik, de joguk van
tudni, hogy a befizetett tdbordijakat mire kél-
tottiik el. Cserkészcsapat helyzete elég fura!
A Magyar Cserkészszovetségben a kertletek
benne vannak a szdvetség gazdalkodasa-
ban, de a csapatok nem.

HOGYAN tud a csapat palyazni, és azok révén
pénzugyi er6forrashoz jutni?

Csapatként sehogy! Létre kell hozni egy civil
szervezetet, és ugy mar mdkodni fog!
Megkérdeztem a Cserkészszovetség altal
mukodtetett levelezé listdn a cserkészeket,
hogy 6k miként latjak ezt a témat, naluk
hogyan mukaodik, mit tartanak elénynek és
hatranynak.

Civil szervezetek elényei, hatranyai
Elényei:

- tudunk palyazni, ezdltal pénzhez juthatunk,
amit programra illetve eszkdzokre kolthe-
tlnk, pl. sator és egyéb tabori felszerelés;

— konnyebben kezeljik a szamlakat, nincs
0ssze-vissza vasarlas;

- a csapat pénzigyi helyzete atlathato, a ki-
adasok és bevételek iranyithatok;

- megszlint az un. fekete pénz;

- az egyesulet mukodtetését azon vezetdk
végzik, akik mar nem aktiv — heti - rendsze-
rességgel vesznek részt a csapat életében;
- a befolyd tagdijak, tabordijak eszkdzbe-
szerzések 6sszege normalisan le van kony-
velve.



Hatranyai:

- plusz kiadas: Ggyvéd dija, konyveld dija;

— adminisztracids teher;

- nevelés: rengeteg faradsag és energia a
fiatalabb vezetdket (OV-k) ranevelni a rész-
vételi dijak beszedésére illetve a szamla ké-
résre;

- palyazatok figyelése, hataridd stb..

Egyesiilet vagy alapitvany?

Egy Ugyvéd cserkész apuka véleménye:
,Egyiket sem mlUkdédtettem eddig (nem is
nagyon vdgyom ilyesmire). Amit ezekrél ki-
viilrél, elsésorban (lgyvédként Idtok, annak
alapjdn az alapitvany mikédtetése egysze-
riibbnek tinik, ha van 4-5 ember, akik ha-
sonléan gondolkodnak. Az alapiték szerepe
lehet formdlis, vagyis csak annyi, hogy a
kételezé tisztujitdsokat elrendezik illetve a
sziikséges keretek kozott ,karbantartick” az
alapité okiratot. A napi mikédtetést 3-4-5
stb. kuratériumi tag végzi. Ha a kuratérium
tevékenysége nem Litkézik az alapitvdny irds-
ban régzitett céljaiba, lényegében azt csindl a
kuratérium, amit akar, az alapiték nem szol-
nak (nem is szélhatnak) bele a napi miiké-
désbe. Az alapitvanyi miikédéshez tehdt elég
5-6 ember (alapité + kuratérium), de érdemi
munkdt - és ezzel az alapitvany irdnyitdsdat —
kuratériumi elnékként és tagként 1-2 ember
is ellatja.

Az egyestilethez kell minimum 10 tag + veze-
téség. A legfontosabb kérdésekben kételezé
kézgylilést tartani, amit a tagok Gsszessége
alkot. Evente legaldbb 1 kézgy(ilést tartani kell.
A vezetdséget beszdmoldsi kételezettség

terheli, a kézgylilés szabja meg a vezetdség
személyi ésszetételét, az egyesiilet miikddé-
sét. Ha az egyesiilet nyitott és az alapitds utdn
Ujabb tagok is beléphetnek, minden belépével
béviil a tagok szdma, egyben a legfébb don-
téshozd, a kézgy!ilés létszdma. Minél nagyobb
a taglétszdm, anndl bonyolultabb és kéltsé-
gesebb a kézgylilés mozgatdsa (6sszehivds,
hatdrozatképesség, déntési folyamatok) és
a létszam névekedésével egyre nagyobb a
veszélye annak, hogy a kézgytilés , felhigul’,
vagyis megjelenhetnek — és akdr tébbségbe
is kertilhetnek — olyan tagok, akik mds kon-
cepcio szerint gondolkodnak, mint azok, akik
eredetileg az egyestiletet létrehoztdk.

Az egyesiiletnek annyi elénye van, hogy ott
elvileg mindig (mindaddig, ameddig legaldbb
10 tagja van az egyesiiletnek) van leqfébb
szerv, vagyis kézgyllés. Az alapitvdnyndl el6-
fordulhat, hogy ,kihalnak” az alapiték (lasd
lassan a templomi alapitvdny). Ha ,kihalnak”,
az alapitvdny iranyitdsdat dtveszi a birdsdg.
Erre azonban most mdr van orvossdg: az ala-
pité haldla esetére az alapitd kijelélhet olyan
személyt, aki az alapitdi jogokat gyakorolja.
Igaz, a kijel6lt személy is csak ember és tu-
tira véges az életre, de ezzel azért mdr lehet
sakkozni.”

Sajat tapasztalatom

Jémagam mar mindkét civil szervezetben
végeztem onkéntes munkat. Kijelenthetem,
hogy onalléan egyik sem mukaddik. Csak a
belefektetett id6 és energia fliggvényében
gyarapodhat a csapat anyagi forrasokkal,
és sokszor azt sem koltheti barmire. Azt
viszont tapasztalatbél mondom, hogy ha
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létrehoz egy civil szervezetet, palyazatok-
kal nagyon sok mindenhez hozzajuthat a
csapat. A sajat csapatomat allitom elétek
példaként. Nalunk 2001 6szén hoztuk lét-
re a Sziklavar egyestletet. Az elmult 18 év
alatt nemcsak megfeleld mennyiségli sat-
rat, kozosségi satrat, konyha satrat sikerdlt
vasarolnunk, hanem épitettiink egy csapa-
totthont is, melyhez rengeteg adomanyt
kaptunk az egyesuleten keresztil. Mindeze-
ken tul sok-sok program lebonyolitasaban is
segitett és segit mind a mai napig az egye-
siletdink.

Tandcsolom, hogy a civil szervezet vezetd
ne legyen aktiv cserkészvezetd, mivel ez na-
gyon sok idét tud elvenni az ember szabadi-
dejébél. A legoptimalisabb, ha sikerdl talalni
3-4 partold felnéttet, akikkel megbeszélve,
hogy mire lenne sziiksége a csapatnak adott
évben, végeznék a palyazat adminisztrativ
munkait.

Csapatban betoltott szerepek, feladatok
3. - Kirandulas

Cél: alapvet6 tudas, ismeret atadasa, ami
egy egynapos kirandulds megszervezésé-
hez kell.

Idétartam: 2,5 dra.

Eszkozok: térképek, mobiltelefonok, szami-
togép, projektor, vaszon, papir, iréeszkoz.
Menete: a képzés soran inkabb a cseleked-
ve tanulds mddszerét hasznalva, jatékos és
csoportmunka alkalmazasaval probaltunk
az ismeretet nyujtani. Ekézben olyan elmé-
leti tudas atadasara is sor kerult, mint a
felszerelés egy- ill. tobbnapos turan, kdzos

e &

felszerelés, tavolsagok korosztdlyonként és
tura tipusaként, szintkilonbség hatdsa a
tempdra, ki megy eldl, ki legyen sereghajtd,
lehetGség a felszerelés igazitasara, oltozet,
Cip6, turistatérképek, turistautak.hu, erdo-
terkep.nebih.gov.hu, outdooractive.com és
app, stb.

Tajékozddas térképen
Atarsasagatérkép folé hajol, akiképzé meg-
mutatja a tura kezddpontjat, majd széban
elkezdi mesélni, merre halad a kirandulas.
A tobbiek kozben prébaljak kovetni a tér-
képen. A kiképzé idénként rakérdez, hogy
most hol jarunk, akkor ra kell béknitk a tér-
kép megfelel6 pontjara, majd halad tovabb
a szébeli turaleirdas. Az elbeszélés végén
meg kell mutatni a kirandulas végcéljat.
(10 perc)

Felszerelés 1 napos turara.

Egy jatékkal kezdiink, mely a kézszoritos
reflexjaték mddszertani valtozata. A jelol-
tek egymadsnak hattal két sorban tlnek ugy,
hogy hatuk 6sszeér. Az utolsék mellett van
eqgy palack, azt kell elkapni, ha a kézszori-
tas végig megy a soron. A kiképzé kilén-
b6z targyak, ételek nevét irja le papirra,
majd megmutatja a sor elején tléknek. Ha
az adott dolog szlikséges egy egynapos
kiranduldasra, akkor az els6 ember meg-
szoritja a mellette [évd kezét, majd az is a
szomszédjaét és igy tovabb. Amelyik cso-
port gyorsabban megfogja a palackot, az
kap egy pontot. A jatékot kdvetden kdzosen
0sszeszedjik mik a legfontosabb 6sszepa-
kolni valdé egyéni, illetve 6rsi felszerelések.
(15 perc)



Kirandulas szervezésének gyakorlasa cso-
portmunkaban

A résztveviket 2 csoportra bontva, mindkét
tarsasagnak egy-egy kiranduldst kell meg-
szerveznie. Mindegyik csoport kapott egy
térképet, egy-egy korosztalyt (kiscserkész,
cserkész) és egy meghatarozott tajegységet
(Bakony, Készegi-hegység), ahova vezetni
kellett a turat. A feladathoz kaptak térképet.
A feladat részét képezte:

- A sziléknek elézetesen kikildendd levél
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megfogalmazadsa a felszerelés listdjaval, az
induldsi, érkezési idépontokkal, a tura célja-
val, ill. a koltségekkel.

- Az okostelefon hasznalataval menetrend-
bél kinézni a megfeleld idépontokat.

- A tdradtvonal megtervezése.

- Egyéb, a kirandulas alatt tervezett progra-
mok, jatékok stb..

- Koltségkalkulacio.

Majd a feladat végeztével megosztottak a
tobbiekkel a munkajuk eredmeényét. (1 ora)
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Harmadik hétvége

Idépont Program

18.00-18.30 Zaszlofelvonas

18.30-19.30 Jaték

20.00-22.00 Tajékozodas

21.30- Kotetlen beszélgetés

6.45-7.30 Reggeli szertartas, majd reggeli

7.30-13.30 Tura a Bakonyban

13.30-17.00 Gyakorlati cserkészet: fézés, épitkezés, satorverés

17.00-18.00 Szentmise

18.00-19.00 Vacsora

19.00-21.00 Tabortliz

21.00-21.15 Esti szertartds

21.15-23.00 Kotetlen beszélgetés

7.00-7.15 Reggeli szertartas

7.15-9.15 Reggeli, majd pakolads

9.15-11.30 Tura a vasutallomasra

11.50-13.00 Vonatozas Pannonhalmara

13.00-14.00 Ebéd

14.00-14.30 Zar¢ szertartds
Tajékozodas

Cél: természetben vald tajékozodo képesség
fejlesztése, alapvetd ismeretek elsajatitasa
a térképekrol.
Idétartam: 1,5 dra.
Eszko6zok: tajold, mobilok, amelyben van tajold
funkcio, turista térkép, papirgalacsinok, szeme-
tes kuka, papir, iroeszkozok, térképjelek papir-
lapokra rajzolva (memodria jaték), GYALASO sz6
betii papirlapokra irva a svédpalyahoz.
Menete

1. Célbadobds jaték: Két csapatra osztot-
tuk a korben allé tarsasagot, egy-egy onként
jelentkezének bekotottik a szemét, és azt a

-

feladatot adtuk nekik, hogy dobjanak bele egy
papirgalacsint a kor kozepébe tett kukaba.
A csapattarsak szdval iranyithattak a beko-
tott szemd tarsukat. A cél az volt, hogy tu-
datositsuk, hogy egy hely hozzank képesti
elhelyezkedését annak iranyaval és tavolsa-
gaval lehet meghatarozni. (10 perc)

2. Az irdnyszog fogalma, tajold részeinek
megmutatdsa. Tajold App megmutatasa, le-
toltése. (10 perc)

3. Térkép rajzolasa. A terem alaprajzanak
lerajzolasa (Segitség az almennyezet oszta-
sa) Utana kis tajékoztatas arrél, hogyan ké-
szll a valésagban egy térkép. (20 perc)



4. Svédpalya 2-2 embernek svédpalya egy
kézilabdapdlya nagysagu terileten (okostele-
fonnal vagy tajoléval, GYALASO megfejtéssel).
Ismerkedés a térképjelekkel: a svédpalyaval
parhuzamosan a tobbieket megismertetjiik
a térképjelekkel, majd memdriajatékkal gya-
koroljuk, a kartyak egyikén a térképjel van a
masikon a megnevezése. (30 perc)

5. Irdnyszog levétele a térképrol, irdnyme-
net (csak elméleti sikon a szobaban). A tajold,
mobiltelefon tajoloja, térkép, illetve a szo-
baban lévd butorok segitségével gyakorlas,
illetve ismerkedés a fogalmakkal. (10 perc)

6. Helyzetiink meghatarozasa, hatramet-
szés, oldalmetszés (csak elméleti sikon).

(10 perc)

Cél: cserkész gyakorlati ismeretek megszer-
zése, outdoor korilmeények kozti alkalma-
zasa, csapatban tevékenykedés, valtozatos
0sztonz6 programok, ,féként a természet-
ben” cserkészmddszer szemléltetése.
Idétartam: 1,5 nap.
Eszkozok: szervezOknek: Orsi satrak 2 db,
fejsze/balta, flirész, aso, lavér 2 db, bogracs,
spargak, fakanal, gyalaso, térképek, tajolo;
résztvevOknek: mobiltelefonok (tadjolonak),
két napos portyara felszerelés (turahatizsak,
laticel, haldozsak, csajkazsak, bicska, zseb-
ldmpa, es6kabat, bakancs stb.).
Menete

1) Aportya el6készitése. A rossz id6jarasra is
felkészilve lefoglaltuk hétvégére a pannon-
halmi kozdsségi szallast, aminek a kdzelében
a ravazdi cserkészparkban lett volna lehet6-

ség a gyakorlati tudas atadasara, de lehetett
volna fedett szdlldson aludni este. Emellett
az erdészettel egyeztettiink a kinézett rétrol,
ahol jé id6 esetén a satrakat vertik volna fel,
illetve aludtunk volna egy éjszakat. A kerdleti
raktarbol begyjtottik a felszerelést. Megbe-
széltlik két cserkészvezetdvel, hogy seqiti a
képzék munkajat és a felszerelést a helyszin-
re szallitja, lekaszalja a rétet, ill. a helyszinen
a szikséges elékésziileteket elvégzi. A részt-
vevoktol kértik, hogy allitsak 6ssze az el6-
z6 hétvégén tanultak alapjan a fétt ételhez
sziikséges bevasarlolistat, illetve eszkozlis-
tast — ez alapjan vasaroltunk be, ill. gydjtot-
tik Ossze az eszkozok egy részét. Kinéztik
a megfelelé vonatokat, melyekkel a pénteki
szallashelyrél a helyszin kozelébe jutottunk,
illetve majd vasarnap vissza. Leszerveztik a
tabori szentmisét. Megrendeltiik a vasarnapi
ebédet egy étteremben.

2) A portya lebonyolitdsa. Vonattal elju-
tunk a helyszin kozelébe, ahonnan turazva
megylnk tovabb. A tura alatt mindig két-
két ember vezeti a tarsasagot, naluk van a
térkép, tdjold. Kozben van novényismeret,
tdjolas, utjelek gyakorldsa és csoportos 6érsi
feladat is (Elektromos kerités, leirasat lsd.
lentebb) betervezve. A kb. 4 6rds turat ko-
vetéen érkezlink meg a taborhelyre, ahol a
hideg szendvicsebédet kdvetéen elkezdddik
az épitkezés, ezzel pl. a tabori épitmények,
illetve a csomozas gyakorldsa, a satorverés
és a kozos fézés, olyan formaban, hogy min-
denki mindenbél kivegye a részét. Elészor
felverjuk a satrakat, hogy ha esne az esé ké-
sébb, akkor a felszerelést legyen hova rakni.



Majd a tarsasdag egyik fele elékésziti a pap-
rikaskrumplit a f6zéshez, mig a masik fele
elkezdi a tlizhéz gydjteni a fat, majd tlzet
rak, taplalja. Majd a jelenlévd cserkészvezetbk
segitségével elkészitenek egy asztalt, és ha
id6 lesz ra, akkor hozza padokat is, oly madon,
hogy az asztal oltarként is hasznalhato legyen
a szentmise alatt. A szentmise utan van a va-
csora, majd a késziilédés a tabortdzre. A jelen-
lévbket 2 csoportra osztva feladatot kapnak
egy-egy tabortlizi mlsor elkészitésére, ami a
feln6ttképzés barmelyik aspektusanak feldol-
gozasa lehet egy-egy fajta stilusban, ugyanez
a feladat a jelenlévé képzdknek, ill. cserkészve-
zet6knek is. A tlizet kdzosen rakjak meg, gyUjtik
hozza a fakat. A tabortlizet kévetéen van az
esti szertartas, majd még van lehetéség kinn
maradni a tliz mellett beszélgetni és a csillag-
képeket nézegetni, tanulni.

Masnap a reggeli szertartdst és a reggelit
kévetéen pakolas, taborhely rendberakasa
torténik meg, majd kozos rovid tura a vas-
Uthoz. Az aznapi ebéd mar Ujra a kiinduldsi
helyszinen lenne, az elére lefoglalt étterem-
ben. Kdzben a segiték befejezik a taborhelyen
a rendrakast, felpakolnak a teherautdra és 6k
is az ebéd helyszinére jonnek. Az étkezést ko-
vetden van a zard szertartas és bucsuzas.
Elektromos kerités

A fdk kézétt, ahol jarunk, titokzatos lények él-
nek. Ok az erdei mandk. Mélyen bent laknak az
erdé mélyén: 6reg, széles térzsti fdk odvaiban
rendezkedtek be, tobb szdz évvel ezelétt. Ezt
a kis biikki koloniat a mai Finnorszdg tertileté-
rél sodorta ide a torténelem, de ez egy mdsik
torténet.. Az erdének ez a része az & teriiletiik

- a maguk mdédjdn prébdljdk is védeni. Ahogy
bandukoltok az tton, egyszer csak egy csapat
diihés mandval taldligtok szemben magatokat
- mire feleszmélnétek, mdr éssze is kotoztek
titeket. Amig azonban tanakodtak, hogy mit te-
gyenek veletek, sikeriil megldgnotok. Az utolsé
csomdt azonban sajnos nem sikertil kioldano-
tok, igy dsszekdtve menekliltok. Ahogy mene-
kiiltok, egyszer csak egy mandszemmel nagyon
magas, az embereknek szerencsére csak deré-
kig éré keritésbe (itkzték, amely a bonyolult
kétélrendszer segitségével riasztja az Groket
- igy rdjéhetnek, hogy merre székték, és azon-
nal utdnatok erednének - esélyetek sem lenne
ellentik. Tul kicsik, tul agresszivek, tul fiirgék...
Ilyen csomdt, amivel megkétéztek benneteket,
még nem is Idtott a vildg! Akdrhogy prébdlja-
tok kioldani, nem sikertil - és ereje a mandk
féldjének végeéig tart. gy, dsszekétozve kell
dtjutnotok tehdt a kerités folott - ehhez sziik-
ségetek lesz mindegyikétékre.”

Szabalyok

- Csak a kerités (a kotél) folott lehet atjutni,
alatta nem.

- Lancban fogjatok meg egymas kezét, és
amig az utols6 ember at nem jutott, ez a
lanc nem bomolhat fel. Ha mégis elenged-
nétek egymast, azonnal beindul a riasztd,
és elolrdl kell kezdenetek a feladatot.

— Ha valaki hozzaér a kotélhez, a riasztérend-
szer élesedik, a mandk visszahurcolnak a fold-
jukre (azaz elolrél kell kezdenetek a feladatot).
- A sikeres teljesitésre 25 perc all rendelke-
zésetekre.

- Mindekozben fokozottan lgyeljetek egy-
mas és a magatok biztonsagara is!
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Id6épont Program T %
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19.00-19.30 Zészléfelvonas ﬁ /E/
19.30-20.15 Vacsora
X * /
20.15-22.00 Nyari élmények megbeszélése \\
/
22.00- Esti szertartds, majd kétetlen beszélgetés '\ E
1
\ , 'y
8.00-9.00 Reggeli szertartas, majd reggeli
9.00-17.30 Tura a Készegi-hegységben
17.30-19.30 Felkészilés a fogadalomtételre
19.30-21.00 Leleki 6svény és fogadalom
21.00-23.00 Vacsora
8.00-9.00 Reggeli szertartas, majd reggeli
9.00-9.45 Pakolas
9.45-10.15 Zard szertartds
Probaztatas cél alapjan (tajékozodas, feleldsségvallalds).

Cél: a feln6tt proba anyaganak szamonké-
rése gyakorlatban, illetve személyes beszél-
getések formajaban. A mosdmedve korrel:
bizalomépités, csapatmunka, kodzosségfej-
lesztés. A lelki felkésziiléssel: rahangolodas a
fogadalomtételre, az elkotelezédés segitése.
Idétartam: kb. 6 ora.

Eszkozok: egy napos kirandulas felszerelé-
se, gyufa, csajka, kristalycukor, kotél, post-it
a cserkésztorvény pontjaival, sparga, bicska,
térkép, tajolo.

Menete: egynapos tura keretében torténik
a probaztatas. A jelolteknek még nyaron, a
taborok elétt kikuldott felnétt cserkészek-
nek osszeallitott préba alapjan. A tura soran
egyutt haladunk, mindig 2-2 ember veze-
ti a tarsasagot a térkép és a megadott Uti

A tura kdzben mi, kiképz6k spontan beszélge-
téseket folytatunk a jeloltekkel, féként arra
koncentralva, hogy miként latjak a jovéjiket
a csapatban, milyen feladatok, célok vannak
el6ttik, mik a motivacioik. Ez a beszélgetés a
probdaztatas legfontosabb eleme. Kézben az
egyes megalldknal feladatok is varnak rajuk,
amit vagy egyuitt, vagy kisebb csoportokban
végeznek el. Ezek:

1. Tlzrakas, vizforralas/teaf6zés (tlizrakas,
tlzgyujtas, vizmelegités, gydgynovények is-
merete).

2. Térkép betdjolasa (térképjelek, tajolas,
tajékozodas).

3. Mosémedve kor (bizalomépités, csapat-
munka, felelésségvallalas, a leirast ld. lentebb).

4. Cserkésztorvény (a torvény pontjainak

X
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ismerete, magyarazata, a térvény szerepe
az onnevelésben).

5. Létrakészités (csomdzas, kotélhasznalat,
épitmények).

A probdzas része a fogadalomtételre vald
lelki felkésziilés is. A tura befejez6 szaka-
szan a képz6k mutatjak az iranyt, a jeléltek
feladata, hogy cséndben, magukra figyelve
haladjanak. Azon gondolkodjanak, milyen
elkotelez6dést, milyen felel6sséget vallal-
nak majd.

A cserkésztorvény allomas feladatai:

1. Mindenki kap egy post-it-et azon a tor-
vény egy-egy pontjaval. Ezt egymas kozott
random cserélgetni kezdik, majd amikor a
vezetd azt mondja, hogy sorba allas, akkor
az éppen naluk lévd torvénynek megfelel6
helyre allnak a sorban. Beszélni kozben nem
szabad. Ezt parszor elismételjik.

2. Mindenki kap egy post-it-et, amin a
torvények rovid megfogalmazasa szerepel
(pl. lovagiassag, vagy segitékészség), ez

alapjan kell az el6zé modon jatszani.

3. Mindenki kap egy-egy szét, vagy egy
képrejtvényt, ami egy térvényre jellemzé.
A jaték ugyanaz, mint el6bb.

4. Mindenki elmondja, melyik a kedvenc tor-
vény és miért? Melyik a legnagyobb kihivas
szamukra a mostani élettikben?

Mosomedve kor (Racoon)

Idétartam: 30 perc.

Eszkoz: kotél.

Menete: ez a gyakorlat rengeteg csoportdi-
namikai jellemzét tud szimbolizalni, annak
fliggvényében, hogy milyen keretet adunk
neki.

A csoporttagokat korbe allitjuk, majd egy
korbe kotott kotelet adunk korbe. A csoport
minden tagja megfogja két kézzel a kote-
let, és a csoportvezeté utasitasara beled6l.
A csoport, ha mindenki harmonikusan egy-
szerre d6l hatra, akkor képes egyensulyban
tartani 6nmagat.

Jatszhatunk is a kotélgydlrdvel, hulldamot
kildhettink korbe, vagy ha minden masodik
csoporttag elére dél, a tobbiek pedig hatra,
akkor csillagformat is lehet alkotni beléle.
Ha elég jo a kapcsolatunk a csoporttal, ak-
kor egy csoporttag képes lehet kdrbejarni
a kotélgydriin. Ehhez sziikség van a teljes
csoport figyelmére, valamint két ,segitére”,
akik a kotélen ,tancold” csoporttagnak segi-
tenek egyensulyban maradni.

Biztonsagi szabalyok:

- Csak mindsitett statikus alpin kotéllel
végezzlk ezt a gyakorlatot, mert a kétél meg-
lehet6sen nagy terhelésnek van kitéve ilyenkor.



- Olyan tertileten végezziik ezt a gyakorlatot,
ahol a terep egyenletes és a kockazatot jelen-
t6 tereptargyaktol mentes.

Fogadalomtétel

A fogadalomtételre meghivtuk a kertilet ve-
zetéségeét, azokat az onkéntes képzoket, akik
részt vettek a felnGttképzésben és a mentor
csapatok parancsnokait.

A meghivott vendégek segitettek elékészite-
ni a fogadalomtétel helyszinét. Kihelyezték a
lelki 6svény mécseseit, idézeteit, elkészitet-
ték a keresztet, megraktak a tizet, kikészi-
tették az 6svény végére a nyakkenddéket.

A jeloltek egyesével lettek elhivva, amikor
mar sotétedett. Az egyik kiképz6 inditotta
el 6ket az 6svényen, amin 6nalléan men-
tek végig. Addig a tobbiekkel jatszottunk,
beszélgettlink, hogy oldjuk az izgalmat. Az
osvény végén minden jeldlt elvesz egyet a
kikészitett nyakkendék kozil. Az, hogy ma-
guk veszik el a nyakkendét az tudatos, ezzel
is jelezni prébaltuk, hogy az elkotelezédés a
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sajat valasztasuk. Ezt kovetéen értek a hely-
szinre, ahol a tliz mellett a vendégek vartak
Oket. Kozullk egy valaki feltette a nyakken-
dét a nyakukba, és aztan csondben allva
vartak a tobbieket. Az utolsé ember utan a
kiképz6k mentek végig az dsvényen, kozben
begyUijtotték a mécseseket, idézeteket.

A fogadalom menete:
1. Rovid buzditas.
2. Megyeri hitvallas felolvasasa.
3. A cserkésztorvény meghallgatasa.
4. Elhangzik a fogadalom.
5. A nyakkenddgytirtik felrakasa a nyakken-
dékre, majd kézfogdssal a fogadalmat kive-
v, képzésvezet( felnbttcserkész testvéréveé
fogadja a jelolteket. Ezt kdvetéen minden
jelenlévé vezetd megteszi ugyanezt.
6. Képzésvezet6 beszéde.
7. Cserkészindulo.
Ezt kovetéen kozos tinneplés jon, ahol a ven-
dégek, és a képzést befejez6k kdzos lakoman
vesznek részt.






A FELNOTTKEPZES ILLESZKEDESE A MOZGALOMBA

Ujoncpréba és felnéttfogadalom a
képzésben

A képzés tamogatast ad azoknak, akik még
nem tettek fogadalmat, hogy erre felkészdl-
jenek, de mind a probazas, mind a foga-
dalomtétel szintén a csapatokban, vagy a
mentorcsapatok segitségével fog zajlani.
Ehhez késziil egy felnétt Ujoncpréba-anyag,
melyet az elsd képzési hétvégén osztunk ki
a jelolteknek. Azoknak is, akik esetleg mar
tettek fogadalmat, mivel az alap cserkész-
tudason tul a felnétt korosztaly mindennapi
életének cserkésziesedése is témaja lesz az
irasoknak, igy azoknak is jol jon, akik nem a

Kedves csapatparancsnokok!

fogadalomra késziilnek ugyan, de szeretnék,
ha jobban vérré vdlna felnétt életiikben a
cserkészszellemiséq.

Az Ujoncpréba pontos alakitasa természe-
tesen a csapatok hataskore, az 6sszeallitott
anyag rugalmas, kiegészithet6 a csapat sa-
jat hagyomanyai, fékuszpontjai alapjan.
Javasoljuk, hogy a felnéttként fogadalmat
tévék rogton a felnéttfogadalmat tegyék le,
és amennyiben haszndlatos a csapatban,
a felnétt korosztalyos (barna) nyakkendét
kapjak.

A kovetkezdkben Kuti Veronika levelét ol-
vashatjatok a csapatparancsnokoknak.

Kuti Veronika csst (1604.)

levele

A Magyar Cserkészszovetségnek egyeldre nincsen hivatalosan kidolgozott felnétt

Ujoncprobaja, azonban egyre tébben tesznek felnéttként fogadalmat, amihez

értelemszertien probazniuk is kell elétte. A klasszikus 10-12 évesekre kidolgozott

Ujoncpréba pedig nem igazan idealis szamukra.

Magam is fiatal felnéttként tettem fogadalmat 21 évesen, azéta pedig tobb ala-

kuld csapatot, és vellk a frissen cserkésszé valo felnétteket segitettem, probaz-

tattam. Az idén elészor megszervezett Feln6ttképzésbe is ezt a tapasztalatomat

vittem bele. Nem is mast szeretnék veletek megosztani, mint tapasztalatokat.

Természetesen Ugy rendezitek a sajat felndttjeitek probaztatasat és fogada-

lomtételét, ahogy ti jénak latjatok. En minddssze annyit kérek, hogy beszéljetek

egymassal, legyen tiszta mindkét fél szamara, hogy mik nalatok a nyakkendé-

szerzés feltételei, és még inkabb: mi szolgalja a felnétt Ujonc-jeloltek fejlédését,

jellemben valé novekedését Isten felé.

Ha prébapontok szerinti listat irok, én ezt szoktam felnétt Ujoncoknak elkdildeni:

Alapok:

— a cserkésztorveny és a fogadalom szovege (és értelmezésuk);

— cserkészjelvény és jelentése, cserkészkoszones és jelentése;

— cserkészinduld 3 versszakkal;
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— Bi-Pi élete, a cserkészet eredete, az alapito szandéka;
— cserkesztorténelem (ehhez ajanlom a 100 év vagany filmeket);
— csapattorténet (kiveve alakulo csapatnal);
— foglalkozas el6tti és utani ima;
— cserkeészegyenruha részei, jelentésuk (ing, nyakkendd, jelvenyek
jobb és bal oldalon);
- 5 cserkeészjatek ismerete (pl. szamhabort, nyakkendéhare, stb.).
Csomok: egyszerli kettds, szoritd nyolcas, svabhurok, alléhurok,
— satorfeszitd csomo, cstiszohurok.
Termeészetjaras:
— északi irany meghatarozasa (¢éraval, csillagok alapjan);
— turistajelek, térképjelek;
— cserkész Utjelek (jo Ut, rossz Ut, bujj el, levél x lépésre, hazamentem,
menj haza, jo viz, rossz viz);
— 5-5 védett allat-, és ndvényfaj (kilondsen az otthoni kdrnyéken élok).
Tabori elsésegély:
— kullancs kiszedeése, Lyme-kor jellemzéi;
— sebkezelés, nyomokateés, feddkotes;
- vizhélyag kezelése;
— teenddk fejfajas, hasfajas, napszuras esetén.
Alaki gyakorlatok
- vezényszavak: Vigyazz!, Pihenj!, Tisztelegj!,
Sorakozo (oszlopba, sorba)! Oszolj!

— sipjelek: Vigyazz!, Alljl, Gyuilekezé!, Ide hozzam!,

Vezeték hozzam!, SOS! Oszolj!
Vallasossag és hit:
- sajat vallasanak megfeleld alaptudas, imak, fé tinnepek jelentése;
— személyes hitének, tapasztalatanak megfogalmazasa;
- vallasanak megfeleld életvitel, kozossegben, Uinnepeken vald részveétel.
Nemzeti szimbolumok, népi kultura:
— Magyar karonazasi jelvények;
— Magyar zaszl6 szineinek, szimbolumainak jelentése;
— Magyar nemzeti himnusz, Szézat;
- 15 magyar népdal;
- 5 magyar népmese;
— 10 magyar népi jatek.

e X
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A pontok kdzott azonban felnéttek esetén nem azonos a prioritas.

A korosztalynak megfeleléen sokkal fontosabbnak tartom példaul a cserkésztérveny
pontjainak értelmezését, a személyes vallasossagrol vald beszélgetést, a cserkészet
alapjainak megertését és visszaadasat, amit felnéttkéent mélyebben érthet meg,
mint egy 10 éves. Ezzel szemben a Himnuszt egy felndtt nyilvan tudja. Fékuszpon-
tot jelenthet még egy felnétt probaztatasa soran a cserkesztudas, az erdéjard keész-
seég; nem is az elméleti tudas (példaul a térképészete, csomoke, terep-elsésegelye),
inkabb a gyakorlati hasznositas. Ha peldaul teljes taboron részt vett, és a tabor
vegen probaztatunk, én nem szoktam kulén csomokat kéttetni, inkabb megkérem

a jeldlteket, hogy mutassanak meg mindent, amit 6k épitettek, és beszéljenek rola
(nevezze meg a csomot, hogy mire hasznaljuk, hogy mi jelentett benne kihivast,
stb). Imakat sem kérdezem, egyutt elmondjuk a prébazas elején és végen, satobbi.
Roviden dsszefoglalva az én tapasztalatom, hogy a felnétt korosztalynal is inkabb
az elmeényszer( gyakorlati probazas jon be, mellétéve egy személyes és mély be-
szélgetést a cserkésztorvenyrél, fogadalomrol, és hogy miért is akar a tovabbiakban
— életre széloan — eszerint élni, mit ad neki a térvény egy-egy pontja.

Tegyetek ti is belatasotok szerint, fogadjatok cserkésztestvéri szeretettel a felnétte-
ket! Es kérlek, osszatok majd meg velem a tapasztalataitokat a prébaztatas utdn!

Jo munkat!

Kuti Veronika csst (1604),

az MCsSz VI. (Del-Dunantuli) kertletének csapatmentora
Mentorhalézat-vezetéhelyettes,

a V-Vl keres Felnéttképzés egyik gazdaja.

Mohacs, 2019. aprilis 29.

Mentorcsapat és egyéb szereplék a
képzésben

Azok a jeloltek, akik csapatalapitasi szan-
dékkal jelentkeznek, mivel nincs sajat
anyacsapatuk, sziikséges, hogy kapjanak
egy-egy mentorcsapatot. Ennek kivalaszta-
saban a Kerlleti Elnokségek, a kérnyékbeli
csapatparancsnokok és a csapatmentorok
tudnak kozremdkddni. A valasztas szem-
pontjai lehetnek: foldrajzi kdzelség, hasonld

telepilési vagy felekezeti helyzet, befoga-
do, jol mikodé példacsapat. Bar lesz szé a
képzésen a csapatok mU(ikodésérél, ezeket
kozvetlen kdzelrél magukban a csapatokban
lehet megtapasztalni, ezért fontos, hogy a
mentorcsapat szivesen lassa a jelolteket ne
csak a taboraban, de egy-egy csapatveze-
téséqgin, csapatportyan vagy mas, tipikus
csapatrendezvényen is az alakulasi idészak
elsé par évében.

x



A FELNOTTKEPZES ILLESZKEDESE A MOZGALOMBA

Egyéb szerepl6k a képzésben

- Mar kezdetektdl
ket a képzésbe, akik minden hétvégén je-
len voltak. Egyrészt képzéseket tartottak,
masrészt a hattérmunkat, logisztikat segi-
tették (pl. a 3. hétvégén a portyahely el6-
készitése, eszkdzok szallitdsa stb.).

bevontunk oOnkéntese-

- Amikor lehet6éséglink volt arra, akkor egy
kozeli cserkészcsapat cserkészeit hivtuk el
tabortlizre, igy sikerllt nagyobb élményt
nyujtani a résztvevéknek.

« A helyi csapatparancsnokokat is bevon-
tuk, egyrészt a jeloltek kapcsolatépité-
sét segitve, masrészt, hogy tobbféle és
részletesebb tdjékoztatdst tudjunk adni
a csapatalapitassal jard feladatokrél, ne-
hézségekrél, az azzal jard 6romokrol.

- Az utéhétvégén megvaldsult kozos foga-
dalomtételre a mentorcsapatok parancs-
nokai is hivatalosak voltak.

- llletve a kertleti elndkség is megjelent az
egyik képzési hétvégeén, hogy tdjékozodjon,
illetve tajékoztasson.

Jeldltek utdélete a felnGttképzés utan
A Feln6ttképzés utan érzéslink szerint lega-
labb a jeldltek fele tovabbi vezet6képzdbe
megy majd tovabb, legvaldszinliibben a 18+-
os OVK-ba és STVK-ba, illetve, ahol van, ott a
GH-logisztika-pénzigyi jellegll operativ kép-
zésekbe. A Feln6ttképzés zardalkalman min-
den jelolttel megbeszéli a torzs (a parancsnok
és a kertleti elnokség véleményét figyelembe
véve) a terveknek megfeleld képzés kivalasz-
tasat. Reményeink szerint a Felnéttképzés jo
felkészllés lehet a vezetéképzdk tempdjara

-

és terhelésére azoknak is, akik azeltt semmi-
lyen cserkésztapasztalattal nem rendelkez-
tek, igy biztositva atmenetet a nem cserkész
és a cserkészvezetGi életritmus kozott.

Tapasztalatok

- A jeloltekhez korban kozelebb allo kiképzok
amellett, hogy kénnyebben bele tudnak he-
lyezkedni a jeloltek élethelyzetével egyutt
jard problémakba, abban is példat tudnak
adni, hogy csalad, gyerekek mellett is val-
lalhatd életforma a cserkészet.

- A feln6ttek ugyanugy élvezik a jatékot, ha
nem jobban, mint a gyerekek.

« Az 6rsi szellem Orsi lét megtapaszta-
lasa nagy élmény mindenkinek. Ennek
hatdsa mar az elsé hétvégét kovetden
megtapasztalhato volt, amikor kdzos szer-
vezésben Orsi zaszIlot varrtak, 6rsi jelvényt
készitettek. A képzés soran latogattak egy-
mas programjat, aktivan segitették egy-
mas rendezvényeinek lebonyolitasat, kozos
facebook csoportot hoztak létre stb.

- A jeldltekhez hasonléan felnéttként cser-
készetbe bekapcsolédé emberek megis-
merése nagyon 6szténzé lehet szamukra.
Azok, akik a cserkészetben, illetve a csapa-
talapitasban csak par évvel jarnak eléttik,
szamos tandcsot tudnak adni és megerd-
sitik ket abban, hogy a mozgalomba bar-
mikor be lehet kapcsolddni.

- Fiatal cserkészekkel vald talalkozas (pl. ta-
borttiznél) abban erésitheti meg éket, hogy a
talpraesett, kreativ, vidam, vonzé jellemi fia-
talok nevelése a cserkészetben nem csak so-
kat hangoztatott szélam, hanem a valdsag.



Utankovetés a lll. keriiletben

A jelolteket a képzést kovetéen a csapat-
mentor, vagy amennyiben csapatalapitdsrol
van sz0, akkor esetleg a kertletben, szévet-
ségben évé csapatalapitasért felelés vezet6
személyes kapcsolattartds formdjaban tudja
kisérni. Segiti becsatlakozasat a 18+-o0s &rs-
vezetGképzésbe, esetleg segédtisztképzésbe.
A mentorcsapat parancsnokaval egyeztethet
a képzéshez sziikséges ajanlasok tekinteté-
ben, de ilyen ajanlas megirasat a kiképzék
valamelyike is megteheti. A mentorcsapat
vezetébivel egyeztetve nyomon kdvethet6 hol
tartanak a csapatalapitas folyamataban, ha
szilkséges segiteni kell megtervezni a ko-
vetkezé |épést, vagy tamogatast kell adni a
toborzashoz, de el6fordulhat, hogy a tulzott
lelkesedés visszafogdsa a feladat. Segiteni kell
Oket abban, hogy a kertileti, szévetségi hirek,
képzésre vald jelentkezési hataridék eljussa-
nak hozzajuk (ECSET hirlevél, kerileti levelez6
listak, facebook csoportokba vald felvétel).
Mivel tobbséglik a szamunkra legkézenfek-
vébb dolgokban is tajékozatlan ezért kell egy
olyan kapcsolattartd személy (pl. csapatmen-
tor), akihez barmilyen kérdéssel, barmikor for-
dulhatnak.

A felndttképzés fejlesztése és utdélete
(humanerd6forras-igény)

A képzést két fé allandd kiképzdvel vezettik
le. Ebbdl egy kerlleti csapatmentor, egy pe-
dig dnkéntes volt. Ez a létszdm a hétvégék
jelentds részén elégnek bizonyult. Ettél elté-
réen a két napos portya és a fogadalom le-
bonyolitdsa esetében mar nem elég a két f6.

A FELNOTTKEPZES ILLESZKEDESE A MOZGALOMBA

Ilyenkor a hattérmunka segitése és az elére
nem lathaté esetekre valo felkésziilés miatt
még legalabb két fé kiképz6 sziikséges.

A képzés megvalositasa elsésorban helyi (ke-
rilet, hatdron tuli szovetség). A torzs tagjai
hosszutavu vizidnk szerint az 6nkéntes csa-
patmentorokbdl és tapasztalt képz6kbdl alld,
kisméretl (2-3 f6) torzs. Az elsé tesztévben
ez a hivatdsos csapatmentorokat jelenti,
lehetéség szerint dnkéntes képzd csatlako-
zasaval. igy a FelnSttképzés nem olyan, mint
egy minden évben meghirdetendd vezetékép-
z6. Inkabb a mentori/képzdi eszkoztar rugal-
mas része, amit igény esetén eld lehet venni.
A Felnéttképzés célja nem az, hogy egy me-
reven rogzitett licensz legyen, sokkal inkabb
a stabil alapok és a helyi igényekhez igazi-
tas, a folyamatos fejlesztés jellemzi majd.
Ezért is szeretnénk, hogy minden lezarult
képzés utan ezt az alapdokumentumot bo-
vitse minden térzs a maga tapasztalataval,
esettanulmanyokkal, bevalt médszerekkel.
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Osszeallitotta: Futé Adam Jacint
1. szamu melléklet
A cserkészet betiltasa

A. szbveg: 1945

A cserkészet szamara 1945. januar 26-an
kezdddik el a folytatds. Ekkor Teleki Géza
és a Nemzeti bizottsag engedélyezte a Ma-
gyar Cserkészszdvetség Ujjaalakuldasat. Ez-
zel parhuzamosan Budapesten is megindult
a szervezkedés. Itt a Magyar Kommunista
Part tamogatasaval Janosi Sandor ragadta
magahoz a kezdeményezést. Janosi Sandor
igy emlékszik az Ujrakezdésre: ... Tanonc
regbseim a fdspincében, a tlzifa ald rejtett
6ridsi ldddba bujtattak. Az elsé nap, mikor
a harci zaj eliilt, ezekkel az iparosfitkkal in-
dultam el a Cserkészhdzba - éppen jokor,
mert kigyulladt s héval oltottuk. Felvdltva
tartottuk az (gyeletet. A régi szévetségi ve-
zetbk koziil senki sem jelentkezett. gy ma-
gunk fogtunk hozzd a cserkészmozgalom
Ujjdszervezéséhez, persze mdr megvdltozott
szellemmel.” A régi vezetékel kozosséget
nem vallalo cserkészek vetésével megala-
kul az Ideiglenes Orszagos Intéz6 Bizottsag.
Az |0IB-t senki sem valasztotta meg. Mar-
cius 31 és aprilis 4 kozott tartott Vezet6i
Konferencian Janosi Sandor mar ideiglenes
lgyvezetd elnok. Kélley Gyérgy ad tdmpon-
tot arrél, hogy honnan szdarmazhat e kineve-
zése. ,1945. dprilis 18-dn, amikor elészér
indultam el Pesten a Cserkészhdz felé (...)
Félmentem és beléptem az elnéki szobdba,
ahol szemben taldltam magam egy baju-
szos, mokdny kinézet(i emberrel, aki éppen

-

ujsdgpapirbol szalonndzott, bicskdval a ke-
zében. Ez az ur volt Jdnosi Sdndor (Juld ba).
Itt jéttem Gssze vele eldszér.

- Szentatydm! Oriilék, hogy itt vagy! Sziiksége
van emberekre!

Elcsoddlkoztam. Azt mondta, hogy 6 az uj
Lligyvezetd elnék’, és a forradalmi tandcstdl
kapott engedélyt — be is mutatta —, hogy a
cserkészetet Ujjdszervezze.

gy kezdbdétt. A régi emberek csak emlék-
ként maradtak meg bennem. Senki sem mert
bejénni, mert félt a kévetkezményektdl. Az uj
kormdny a cserkészeket fasisztanak bélye-
gezte. Maga Jdnosi Sdndor is igy vélekedett.”
Vitéz Kisbarnaki Farkas Ferenc -volt fécser-
kész— Nyugatra menekilt. Onnan szemléli a
hazai eseményeket. Szerinte az Uj vezetés célja
arégi vezetok kirekesztése. Az el nem tavolitott
vezetdk feladata, hogy kiilfold felé legitimaljak
a mozgalmat és befelé megtévesztésnek kel-
lenek. Erre utal a masodik cserkésztorvény le-
roviditésére irdnyuld szandék. Ennél tavolabb
is merészkedik Bokody Jézsef opponensi
véleménye. Janosi Sandor, Farber Jézsef,
Széchy Andras és Olti (Olty) Vilmos az
MKP Ifjusagi Titkarsaga altal —feltehetéen
1945-56 forduldjan készitett - készitett
névjegyzék szerint a Magyar Kommunis-
ta Part tagja. Ennek ellenére a mozgalom
sebesen bontakozik ki. Nemsokara 500
csapatban 50 000 cserkész tevékenykedik.
A sajat értékeik mentésén és rendbetételén
tul részt vesznek az Ujjaépitési munkakban.
Szamos fdévarosi kozépilet rendbetételé-
nél segitenek. Kiemelkedik ezek kozil a F6-
varosi Konyvtar, 1945-ben taboraikban a



mez6gazdasagi termelést segitették, a Ma-
gyar Voroskereszttel egytttmdkodve 6k vég-
zik a fogsagbdl hazatérék kalauzolasanak
legnagyobb részét.

,1945 november elején ,Sik Sdndorndl jottek
0ssze mindazok, akik a régi, valldserkélcsi
alapokon dlld, jellemneveld cserkészet meg-

teremtésén fdradoztak. Ok szivvel-lélekkel
a mozgalomért éltek: katolikus vezeték, az
evangéliumi ifiusdgbdl sokan, a Tdborke-
reszt cserkészei (...) Azért j6ttek éssze, hogy
Sik Sdndorral, a cserkészet egyik szellemi
vezetdjével és alapitd tagjdval megbeszéljék
a gondokat, és tandcsdt kérjék a kévetendd
utra vonatkozdan.

A taldlkozora a piaristdk székhdzdban — amit
pdr évvel késébb dllamositottak — kertilt sor a
belvdrosi templom mdégétt. Vagy huszan zsu-
folddtunk éssze Sandor bdcsi kis szobdjdban.
(..) Elhatdroztuk, hogy [az elnbkségi valasz-
tdson] kiilén listdval indulunk. A Cserkészszo-
vetség eln6kének — Sdndor bdcsi tandcsdra
— Teleki Gézat, az akkori kultuszminisztert,
Teleki Pdl figt javasoltuk.”

A november 11-én megtartott valasztason
nagy indulatok csaptak @ssze, néha alpari
szintre ereszkedve. A gyllés elndkletét ella-
toé Nagel Edgar, a 18 éven aluliak kikiildésé-
vel tudott csak rendet teremteni. Teleki Géza
listdja 85%-0s gydzelmet aratott. A cserké-
szetben oly szokatlan hangulatu gylés a
Janosi és Farber koré csoportosuldk hattérbe
szoruldsat hozta. Miutan rendezték soraikat
a Haladdszellem( Cserkészek Munkakozos-
ségébe vonultak vissza. Ennek munkassagat
a késébbiekben latjuk majd. a szdvetség ren-

MELLEKLETEK

dezte sorait és megindult a kilfolddel vald
kapcsolatfelvétel, a vagyontargyak szam-
bavétele és az allammal valé kapcsolatfel-
vétel. Ebben nagy szerepet vallaltak azok a
cserkészek, akik az allamigazgatasban dol-
goztak.

B. szbveg: 1946
Tavasszal a Fliggetlen Ifjusag, MADISZ, ME-
FESZ, PDI, SZIM, KALOT, MCSSZ, KIE és a SZIT
vezetdi kozos nyilatkozatot tesznek kozzé.
Ebben az ifjusaghoz fordulva a demokratikus
fejlédésre és az a mellett vald hatarozott
kidllasra hivjak fel a figyelmiket. lgen meg-
lep6 ezen egység a késdébbi csatdrozdsok,
s tulajdonképpen az eddigieket elnézve is.
Nemsokara napvilagot lat a sajtoban egy Uj
fogalom, az ,uttéré-cserkész”. Az egylittmu-
kddést nemsokara magasabb szintre szeret-
ték volna emelni. KALOT belement volna egy
,becsliletes egylttmikddésbe”, de a tdbbi
szervezet tavolsagtarté volt. igy 1946. janu-
ar 31-én dontottek egy kozds intéz6 bizottsag
felallitasarol. Tagjai: Fl, SZIT, SZIM, KALOT, KIE,
Budapest |. Cserkészszdvetség (Valdszinlileg
az |. Cserkészkertletrél van szd). Februar 5-én
elfogadnak 8 pontot, mely az egytttmUksdé-
stik alapja lesz:

1. A fasiszta maradvanyok felszamolasa.

2. A haborus blindsok megbUlintetése.

3. A demokratikus vivmanyok megvédése

és fejlesztése.

4. A koztarsasag kikialtasa.

5. Az ifjlusag bevondsa az ujjaépitésbe és

harc az ujjaépités kerékkotdi ellen.

6. Az ifjusag demokratikus nevelése.

o ofp |
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7. Békés egyuttmukodés a szomszédos és

szovetséges nemzetekkel.

8. Csatlakozas a DIVISZ-hez.
Tehat elérték, hogy politikai célokat tlizzon
ki a cserkészszovetség is zaszlajara. Ennek
ellenére nem volt elegenddé a partpolitikai
céljainak. A majus 1-jén tartott felvonulasra
és szabadsag téri demonstracidra az uttorék
a nem hivjak meg a tobbi ifjusagi szerveze-
tet. 3-an pedig megalakul a Haladdészellemd
Cserkészek Munkakozosségét a budapesti
reformatus tanacsteremben 40 csapat 160
képviseléjével. Munkatervik szerint ,meg-
védjlik a cserkészet igazi értékeit és egyben
figyelmeztessiik a tdrsadalmat a cserké-
szetbdl jové veszélyekre...”.
A Cserkészszovetség felett felhdk gylilekez-
nek. A belsé iratok tanulsaga szerint ebbél
mit sem sejtenek. Ujra megjelenik a Ma-
gyar Cserkész, a Vezet6k Lapja és a Magyar
Kiscserkész Kolley Gyorgy szerkesztésében.
A baj nyitanya, hogy mdjus 13-an Rajk Lasz-
6 Belligyminiszter elrendeli a szdvetség
munkajanak felilbiralasat. Ennek ellenére
az orszagos vezetés folytatja a munkat. Az
Orszagos Kiscserkész Kdzpont junius 5-én
kozli az éves munkatervét, az orszagos ve-
zet6tiszt helyettes segédtiszti vezet6képzé
tabort hirdet meg augusztus 14-21 kozott.
S ekkor varatlanul juliusban letartéztatjak
Unden Mikldst, Dietzl Laszlé-t egyetemis-
ta rajparancsnokokat és mads vezetdket.
A vad elleniik egy a Kamaraerdében elkdve-
tett gyilkossag. Az tigy kivizsgdlasanak igen
nagy hire van. Még 6sszel is nagy sajtévissz-
hangot kelt. A kovetkez6 csapas junius 9-én

-

érkezik. Letartoztatjak Kolley Gyorgy orsza-
gos kiscserkész vezetd tisztet. Oloffson Pla-
cid bencés és Vag Jozsef jezsuita atyakkal
egyltt fegyveres dsszeesklivéssel vadoljak
meg Gket, mint ,cserkész gengszterek”.

C. szbveg: 1947

1947. marcius 23-an orszagos kozgydlést
hirdetett az MCSFSZ. A cserkészeten beldl
komoly botranyokat kavardé esemény ez. Még
mindig sokan kertilnek be a régi vezeték kozdl.
A kozgyllésnek az iparkamara épilete adott
helyet. El6tte gyllekezetek a le nem igazolt
csapatok cserkészei és tisztjei. A rendérség
tartotta vissza &éket, hogy be ne juthassa-
nak az épiletbe. Erre tekintettel javasolta
Galambos Iréneus atya cserkésztiszt, az
Orszagos lgazold Bizottsdag elndke, hogy a
gyllést halasszak el. Nem igy lett. Farber és
Janosi a cserkészeten kivili és azon beldli
ellenségekrél szonokoltak az addig megszo-
kottaktdl igen eltéré hangnemben. Az elndk
Karacsony, Farber Jozsef ligyvezetd elndk,
Janosi Sandor vezeté tiszt lett. Olty Vilmos
az Orszagos Fegyelmi Bizottsag elndke lesz.
Emellett a szovetség lgyésze. A csapatok
feloszlasa tovabb folytatddik.

Most vegyiik jobban szemiigyre az igazolasi
eljarasokat. Ennek segitségével a cserkészet
felszamolasanak egy fontos mddszeréhez
jutunk el, ha hosszu tavon szemléljik. Akik
alkalmaztak, - legalabbis a tobbségik -
valoszintileg nem ezzel a szandékkal tették.
Gergely Ferenc igy ir errél: ,Kériiltekintéen
befolydsoltdk a csapatok igazoldsdt, figye-
lemmel kisérték a févdros és a vidék, valamint



az egyhdzi és vildgi irdnyitds mellett mikodé
csapatok szellemét és aranydnak alakuldsdt.
Felléptek azok ellen, akik féléslegesnek itél-
ték a cserkészetben végzett munkdt, és azok
ellen is, akik példdul a cserkészeten bellili
csoportot egyszertien ,fajvédének” nyilvani-

tottdk, s mint ilyeneket el akartdk tdvoltani a
mozgalombdl.” Elég diplomatikus leiras.
Varga Domonkos irasa szélesebb latokord.
Ad egy-két megfontolasra érdemes gondola-
tot. Egy els6 hallasra meglepé gondolatot ir.
Az MCSFSZ-re érti: ,a szervezés kbzvetlendil
a Magyar Kommunista Pdrt Ifjusdgi Bizottsd-
gdnak irdnyitdsaval tértént.” Majd a szerve-
zés filozofigjarol és az igazolasi eljarasokrol
ejt szdt: ,Az elgondolds kb. a kévetkezd volt:
A mikédb cserkészcsapatok szdmdt jelen-
tésen csokkenteni kell, s azoknak adni meg
a mikodési engedélyt, melyeknek biztositani
lehet a demokratikus vezetést. Kézben orszd-
gos tdborok, sajtd révén kell térekedni az ideo-
[6giai dtnevelésre. Ez nagyjdbdl igy is tortént.
A csapatok leigazoldsdnak kérdésével egy
kiilén bizottsdg fogalakozott, ennek nem is-
merem kézelebbrél a miikodését. Annyit tu-
dok, hogy itt a szévivé Mohdcsi Istvdan volt,
pdrtmegbizdsbdl, mint régi illegdlis kommu-
nista. O személyi nyilvéntartdst is végzett.
Igyekezett szdmon tartani azokat a régtél fog-
va demokratikus vezetéket, akikre orszdgos és
helyi viszonylatban szdmitani lehet. Mdsrészt
felderiteni és kitessékelni a mozgalombdl az
oda nem vald elemeket.” Az Ifjusagi Titkarsag
allando kapcsolatot tart a mozgalommal. Van
meég egy nevink, akire akkoriban a régi veze-
ték a ,bedltozott” kifejezést hasznaltak volna.

MELLEKLETEK

,Ugy tudom, Galambos Irén is tagja volt en-
nek a bizottsdgnak, mint a katolikus egyhdzi
csapatok képviseldje, aki maga haladé gon-
dolkoddst ember lehetett taldn, de mivel a
katolikus csapatok folyton 6k zaklattdk, siir-
gették leigazoldsuk ligyében 6 ezeket a pa-
naszokat hozta a szévetségbe, nem tul dertis
dbrazattal. Azt hiszem, kiilénb6zé malomko-
vek kozétt érlédhetett, bar mint felszentelt
pap a sajdat egyhdzi fé6hatdsdgai irdnt érzett
elsésorban engedelmességet, és az egész
Cserkészfiuk Szévetségét a poziciot veszett
klérus a feloszléban lévé katolikus csapatok
idegenkedésével nézte. Eddig vezetdségi tag-
ja volt maga is — mdrmint a szévetségnek.”
A mdsfél, kétéves idészak alatt mi a Cs.Sz.—e
mUikédott, a csapatok eligazoldsdnak ligye
volt a taldn legtébbet emlegetett és legtébb
vihart tdmasztd kérdés. Folyton jottek a siir-
getd levelek, kildéttek, mi lesz mdr, igen,
vagy nem. Mert a legtébb csapat nemleges
vdlaszt sem kapott, maga sem tudta éljen-e,
haljon-e. Mig 1948-ban az egész cserkészet
meg nem szlint, ill. egészséges elemei bele
nem olvadtak az uttéré mozgalomba.”

Belsd szemléléként leirja ennek okat is.
,Ebben alighanem volt némi szdndékossdg is,
mdrmint a leigazoldsok halogatdsdban:

Nem lett volna még idészer(i akkor, a for-
dulat éve elétt, a hatalomért folytatott harc
idészakdban kereken kijelenteni a csapatok
nagyrészérél, hogy fel kell oszlaniok, s ezzel
nemkivdnatos reakcidt kelteni. A fliggé hely-
zet, amiben voltak a leigazolds hijdn — egyen-
lére elégnek ldtszott a politikai értelemben
vett semlegesitésiikre, s akkoriban kb. ez is

X
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volt a cél. Az egész "demokratizaldsi” prog-
ramnak utélag ugy ldtom a valdsdgos tartal-
ma ez volt a semlegesités, legaldbbis nagyban
egészében tekintve a dolgot. A tényleges
demokratizdlds a cserkészetnek eleve csak
kisebbségére vonatkozhatott, illetéleg sziik-
ségszerli volt, ennek a kispolgdri, értelmisé-
gi és polgdri csalddok gyermekei elsésorban
magdba foglald ifiisdgi mozgalomnak a sze-
repét dtvegye és Kkiterjessze az elsésorban
munkds és parasztfiatalokra alapozd uttéré-
mozgalom.”

Varga Domonkos volt az MCSFSZ hivatalos
lapjanak a Cserkész Fiuk felelés szerkeszté-
je. 1947 janudrjatél 1948 juniusaig jelenet
meg. Az Ugyvezeté elndk azaz Farber Jézsef
hataskorébe tartozott. Karacsony Sandor,
vagy Janossy Sandor kérdezte meg, hogy len-
ne-e kedve ehhez. Elvallalta, mert Uigy érezte
ebben kiélheti iré6i és pedagdgiai ambici-
oit. Nemsokdra hivattak a Koztarsasag
térre. Az MKP Ifjusagi Bizottsaga. Hollds
Ervin személyesen fogadta. Meg akarta
ismerni, Karacsony, vagy Janossy ajan-
lasara. De ezek miért beszéltek vele? Ta-
lan bedltozott cserkész volt? Kérdezett
az életérél és hogy miért lett parttag?
,0 és munkatdrsai a lapot dllandé figyelem-
mel kisérték, idénként megtették megjegyzé-
seiket: [ényegében meg voltak elégedve vele.”
Mindig kézvetlendl érintkeztek. S ami érde-
kes, hogy Farber téliuk fiiggetlendl kozolte
kéréseit. Az 6 kérései a klasszikus cserké-
szirodalomra és a természetjard, kézligyes-
séget igényl6 cserkészetre vonatkoztak. Egy
szovjet szazados is kapcsolatban allt vele.

-

A Szovinform Gorgij-fasori épuletében talal-
koztak idénként. Téle kapta kdlcson a szovjet
pionirvezeték konyvét a Knyigavarsatova-at,
s adott még olyan cikkeket, melybdl meritett.
800-1200 példanyban jelent meg e vegyes-
felvagott. Nem kaptak honordriumot, igy in-
gyen iroktol kellett konydrogni a cikkekért, a
levelezéstdl a nyomdai korrekturaig mindent
csinalt.

Eddigre a cserkészujsag a Cserkész Fiukra
atkeresztelt Magyar Cserkész a kommunista
part informalis fennhatdsaga ala kerilt.

D. széveg: 1948

Januarban az MCSFSZ vezetdinek egy részét
Ifjusagi Partiskoldba kildi. Marcius 24-én pe-
dig uttéré-cserkész tabortiizet rendez a Har-
shegyi Cserkészparkban. Tildy Zoltan gyujtja
meg a tluzet.

1948-ban egyezményt irt ald az allam és
a reformatus egyhdaz. Fontos e forrds, mert
ravilagit az allam egyhdzi szervezetekkel,
tobbek kozott a cserkészettel kapcsolatos
koncepcidjara. |dézek a forrasbol:

LAz egyhdz vezetésége érzékelve az egyhd-
Zi jellegli szévetségek életterének kényszerdi
cs6kkenését, az egyhdzak magdnszféra te-
riiletére kényszeriilését, egyre hatdrozottabb
[épéseket tett afelé, hogy az addig egyestileti
keretben folyd misszidi munkdkat is a szo-
rosan vett egyhdzi keretek kézé igazitsa be.”
Hogy pontosan mi volt a megegyezés targya,
nem tudjuk, de minden bizonnyal elénytelen
volt az egyhaz javara. (Az allam valdszindleg
tett egy visszautasithatatlan ajanlatot.)

A cserkészet utolsd tavaszat éli. Marcius



19-én Ujabb csapatokat oszlatnak fel, masok
élére szovetségi megbizottakat kildenek.
Az intézkedések egy részét, mar az MCSFSZ
sajat maga altal nevelt tisztjei sem hajlando-
ak végrehajtani. Tobb csapatot atkeresztel-

”

nek, néhany élére ,szévetségi megbizottat
neveznek ki. A megmaradt csapatokat ta-
nacstalanok, mert igen ritkan kapnak tajékoz-
tatast a szovetséqgtél. Aprilis 6-an jelenik meg
az MCSFSZ 3. korlevele. Ebben bejelentik,
hogy a szdvetség kilépett a vilag cserkész-
szervezeteit tomoritd Nemzetkdzi Cserkész
Konferenciabol és Irodabaol.
E kérdést szabalytalanul hozzak meg. S két-
értelmd allasfoglalast tesz az évek o6ta leve-
g6ben 16go uttorékkel torténd egyesilésrol.
,Természetes, hogy ez a demokrdcia nem
akarja megsziintetni a cserkészetet, mintegy
beolvasztva az uttéré mozgalomba, mert
tisztdban van a cserkészet hagyomdnyaival
és értékeivel és ezeket az értékeket akarjuk
mi felhaszndlni az uttérékkel valé egyiitt-
mUikédés folyamdn az egész magyar serdlilé
ifiusdg érdekében. A cserkészet megmarad,
mint 6ndllé mozgalom, mindaddig, mig az
egység lehetdségeit az utolsé kérdésig meg
nem tudjuk oldani.”

A nydron az uttorék és cserkészek kozdsen
taboroznak. A ,Magyar Cserkészek Negy-
vennyolcas Nagytdbor’a-a alatt, Rakosi
Matyds latogatdst tesz. Itt kijelenti, hogy:
LAmi a cserkészeké, az az uttéréké!”. Majd

Nemzetkozi

a cserkészinduld éneklését is megtiltjak.
A cserkészek kdzponti tabori felszereléseinek
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egy részét az uttorék elcsomagoljak és sa-
jat elszallitiak maguknak. Az MCSFSZ juli-
us 27-ére orszagos kozgylilést hiv ossze.
A megmaradt csapatok j0 része taboro-
zik. Mar Janosit és Farbert sem valasztjak
meg. A hatarozatokat orszagos korlevél
formajaban kildik szét. A csapatoknak fel
kell vennilik a kapcsolatot a terletileg il-
letékes uttérécsapattal, MINSZ-el, EPOPSZ-
szal, Didkszovetséggel és SZIT-el. S par nap
mulva, a kévetkezé korlevélben tajékoztat-
nak az egyestlés részleteirél. A betiltast a
906. csapat parancsnoka Farkas Imre igy
élte meg. Fonyod-Bélatelepen taboroztak.
,...Mdr jartdk a tdborokat a magukat cser-
késznek vallé agitdtorok, hogy egyestiljiink
az uttérékkel. Mire hazaértiink ott volt az
akkori Szévetségtél az utasitds, hogy szep-
tember 1-t6l egyestilni kell.”

Van itt még egy dolog. A csapatok igen je-
lentds tabori felszereléssel, eszkozokkel és
ingatlanokkal rendelkeztek. Szamukra kék
szinl ,Szolgdlati Jegy’-et kildenek. Ezen
kérték, hogy egyeslilhessenek a jegyen
megnevezett szervezettel, majd csatolni a
csapat vagyontargyairdl készilt jegyzéket.
Az sem maradt valasz nélkil, ha valaki nem
kildte vissza. Szamos csapat otthonat fel-
torték és kifosztottak. A szovetséq is ren-
delkezett igen jelentés vagyonnal. Errél
Bokody Jozsef és Ormay Jdzsef gydjtotte
0ssze. Hogy pontosan mi és hova kerult,
nehéz lenne nyomon kovetni. S az is lehet,
hogy a lista nem teljes.

>
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Osszeallitotta: Futé Adam Jacint
2. szamu melléklet
A cserkészet titkos torténete

A. szbveg: Titkos cserkész kozosségek

S mi is maga az illegalis munka? Miben ki-
lonbozik a normal cserkész élettdl? Milyenek
foglalkozasaik, hol tartjak &ket és kiknek?
Az egyes csoportok létszamardl kevés infor-
macionk van. Lassuk hat! Hogyan dolgoztak,
milyenek voltak mindennapjaik? Mivel toltot-
ték szabadidejliket? S talan segit feltevésiin-
ket megvalaszolni.

Pater Palffy Aurél 6sszehivott egy kis cso-
portot volt cserkészeib6l. Akik, — és ez fontos
kitekintés — a csapat megszlinésével nem
szlintek meg cserkészek lenni. Egy cserkészt
nem egy csapat koteléke tesz azza, hanem
a fogadalma és a torvények betartdsa.
S ez nagy kilonbség barmely didkszovetség-
hez képest. Majd csoportokra osztotta Gket.
Ezekben 1 vezetd és 3 gyerkéc volt. Erdekes,
noha itt deklaraltan cserkészetrél volt sz6 az
Ors kifejezéssel a csapat leirdsa soran nem
taldlkoztam. Ezek szabalyos 6rsgyliléseket
tartottak rendszerint az rsvezetdk lakasan.
Tehat a gimnazista korosztalybol valdk cser-
készei.

A 35-8s Jedlik Anyos Cserkészcsapat veze-
tésérdl elég jo dokumentacié maradt fenn.
Parancsnoka Palffy Aurél, helyettese Kele-
men Anasztdz bencés szerzetes. Valészinl-
leg 6t valtja, vagy szall be a szervezésbe
Csizmadia Gerd 1951-tél. Tovabbi vezeték:
segédtisztek: (..) Rozgonyi Gydrgy gyere-
kei szintén csoportokba vannak osztva. (...).

e X

Rozgonyi tevékenysége Rajk kihallgatasanak
idején 60 fére terjedt ki. Becslése szerint
eddig 6sszesen 100-150 gyerekkel foglako-
zott.

Vizkelety Laszlé csoportjanak szamardl nem
all rendelkezéstinkre bévebb informacid.
Galdy ifjairdl az alabbiakat tudjuk. Fergova-
cz Erzsébettdl Halter Zsuzsanna vette at az
otfényi leanycsoportot, mely 1959-ig. (...)
Jelenleg az OSC turista szakosztalyanak
tagjai.

A 35-6s6knél meglehetdsen valtozatos élet
folyhatott.Tevékenységiiklegnagyobbrészét
a hetenként megtartott gylilések tették ki.
E rendszeres egyiittlétek szolgdljak a leg-
jobban a hosszu tavu emberi kapcsolatok
kialakitdsat.Havontaegyszeracsapatossze-
gyllt a parancsnok rendhazbéli szobajaban,
s a vezet6k beszamoltak a végzett munkarol
a csapatra varé feladatokrol véleményez-
ték a gyerekeket is. Torténhetett kirdndula-
son is. Tehat vezetdségi gylilést is tartottak.
A hitoktatast biztositotta az iskola, igy a heti
Orsgyliléseken, sok dolog helyet kaphatott.
igy a radidjavitas is. Rendszerint megtar-
gyaltak az aktudlpolitikai kérdéseket, torté-
néseket. Idézve: ,melyek kimutattak a csapat
reakcids szellemét.” Beszéltek a jovorél is.
Beszéltek a rendszervaltas lehetdségérél.
S a csapat megalakulasanak egyik oka az
volt, hogy a rendszervaltas utan, e csapat
legyen az elsé cserkészcsapat az orszag-
ban, s mire minden rendezddik, 30-40 fds
legyen. Csizmadia Gerd csoportjardl azt ir-
jak, hogy illegdlis szellemben nevelte &ket
gyUlésein. Annyit tudunk, hogy két cserkész



sziileinél. Cserkész kiképzést is adott ne-
kik. Probaztatta is 6ket. Ezt a hittandrakon
végezte. Az id6sebb cserkészekbdl hittan-
tanarokat nevelt, akik okitottak a fiatalabb
cserkészeket. S ennek meg is lett az ered-
meénye. Sokan lettek kozilik a bencés rend
vilagi tagjai. A foglalkozdsok j6 része tar-
sasjatékokbdl és hittantanitasbol allt. Roz-
gonyi Gyorgy készitett Tabori kistraktat,
mely a taborozasi és az erdei élettel kap-
csolatos tudnivaldkat mesélte el. Eleinte az
otthoni talalkozasok alkotjak az egyittlétek
tobbségét, majd fokozatosan a igyekeznek
romantikus tabori és erdei korilményeket
teremteni, élményt adni. Galdi Zoltan és
Barlay Odon csoportjanak heti gy(iléseirél
nincsen informacionk. Hasonlé a helyzet
Kadar Jend, Toth Titusz, Vénusz Gyula és
Ery Gyorgy fiataljaival.

A jedlikesek is jarnak turazni, kirandulni.
Azonban mindez semmi a csapat régi on-
magahoz képest. Heckenast Kolozs bencés
szerzetes csapatparancsnok volt a 30-as
években. Fiait tanulmanyutra vitte Német-
orszagba, Olaszorszagba, Spanyolorszagba
és Egyiptomba. Rozgonyiék csapatostél vagy
érsileg szintén kirandulni jarnak a Budai-he-
gyekbe. Egyik vezet6je Szebeni Nandor az
IPARTERV turista szakosztdlyanak tagja.
Kadar Jend csoportja szintén turdzni jar.
Koézosségének tagjai beléptek az UVATERV
vallalat turista szakosztdlyaba. Vénusz Gyu-
la csoportja az OSC turistaszakosztalyanak
tagja, ahogy Galdy csoportjanak tagjai is.
Elekes Jozsef iskolajaban turista szakosztalyt
szervezett. Kadar Jené Rakospalotan vezet
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hasonlo csoportja, vagy annak egy része az
UVATERV-nek tagja. Kélley fiaival a Balaton
kordljarja biciklivel, nyaron hosszabb kiran-
dulasokra viszi ¢éket. Ugyanennek a szakosz-
talynak a tagja.

Joggal vetddik fel bennink a kérdés, hogy
mikért [épett be ennyi illegdlis szervezetben
résztvevé személy, kilonbozé vallalatok tu-
raszakosztalyaba. (...) Dr. Vizkelety Laszl6rdl a
Volt Cserkészmozgalom cimU dosszié arul egy-
két értékes informacidt. A cserkészet betilta-
sa utan megszervezte a Budapesti Vasutas
Sportegyestilet természetjard szakosztalyat.
Ide menti at fiait és beszervezett hozzdajuk egy
csomod lanyt. A turista egyestiletekben egyéb-
ként is sok a volt cserkész és vezeté (!). Nagyon
lgyesen foglalkozik fiaival a turaversenyeken
rendszerint helyezést érnek el.

Ezeken kivil is taldlunk szabadidés progra-
mokat. Galdi csoportja - egy leiras szerint —
1957 Mezey-ék lakasan vitat rendeznek az
abortuszrél. S ahogy idésodnek egyre masra
onszervezOédbek lesznek.

Nem mindenhol, ilyen nyugodtak a kedélyek.
Az illegalis munka mddszerei még kialaku-
l6félben vannak. Barlay Szabolcs atyanak
Kalmart Odon a plébanosa. O és Golenszky
Kandid atya cserkésztiszt, Schweighoffer
Frigyes helytelenitik munkamaddszereit. Tul
hangos, felting és széleskoru.

B. szoveg: Titkos cserkésztaborok

Régi cserkész hagyomany, hogy az egész éves
munka megkoronazasa a nyari tabor. Ennek
specialitdsa, hogy nomad korilmények ko-
z06tt zajlik. Fontos eszkdz ez a cserkészeknél.
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Az itt szerzett romantikus kalandok egy éle-
ten keresztil elkisérik az abban résztvevo-
ket. S a mi esetlinkben az illegdlis munka
sajatja, - ahogy azt mar a kirandulasok al-
kalmaval is lattuk, hogy az erdében sokkal
szabadabban tevékenykedhettek.

A 35. Jedlik Anyos Cserkészcsapat élt ezzel a
hagyomannyal. Annyi bizonyos, hogy Sopron
mellett taboroztak 1947-ben Itt velik volt
Koster Andrds csapattiszt. Egy jelentésben
olvashatunk arrdl, hogy a csapat tobb izben
taborozott Sopronbanfalva mellett. Id6pont-
ja ugyan ismeretlen, de a ketté valdszintileg
egy és ugyan az. A jelentés szerint a tdborban
"katonas volt a fegyelem” és a szellemisége
,99%-ban reakcios volt”. Itt elgondolkodta-
to, hogy a jelentés iréja mi alapjan mérlegel!
Vajon mi lehet a fennmaradd 1%? Talan ha-
rom munkas szarmazasu cserkész, akik nem
értettek mindennel egyet: Losonczi Istvan,
Nagy Robert, Bulla Jozsef.

A legrészletesebben a Rozgonyi Gyorgy al-
tal szervezett taborokrél maradt rank leiras.
E szerint évente legaldabb egyszer tobbnapos
tabort rendeztek. 1955-56-ben Nagyszéna-
son, 1957-ben Kismaroson, 1956 el6tt volt
egy a Fekete-hegyen, tartanak egy téli turat a
Matraban, 1958 nemzetkozi turista taborban
Szigligeten, 1959-ben Nagyvazsonyban, té-
len pedig a Nagyvillamon! A szigligeti nemzet-
kozi tabornal id6zziink el egy kicsit. Ugyanis
nemcsak eqy illegalis csoport tartézkodott itt.
Kadar Jend - emlékezziink, Rakospalotardl -
csoportja szintén itt van. S nem csak itt talal-
koztak. Egy alkalommal egy kisebb csoporttal
meglatogatta a Rozgonyi altal szervezett

-

nagyvazsonyi tabort is. Ebbél, ha évatosan is,
de él6 kapcsolatra kovetkeztethetiink. Veze-
téi és bizonyos mértékig a fiatalsag szintjén.
A szigligeti taboron valdszintileg a gyerekek is
Osszeismerkedtek. Tabor a taborban. Szeret-
ném tagabban is értelmezni. Erre lehet6séget
ad Rozgonyi és Galdi ifjainak rokoni kapcsola-
ta is. A két csoport ifjai tobb izben rendeznek
tancos mulatsagokat, filmezéseket. A fiatalok
kozti kapcsolat épitése is tavlati céljuk lehet.
Most, ha foszlanyok alapjan is, de probaljunk
belehelyezkedni egy korabeli titkos tabor han-
gulataba! Az elsé lépés a taborhely kivalasz-
tdsa. Rank maradt egy levél, melyet Palffy
Aurél Galgamacsardél kapott. Ez 1953. junius
29-én kelt. A megszolitasa: Kedves Tanar ur!
Ebben Rdézsakut kornyékérdl kild informa-
ciokat. E szerint a honvédség mar harmadik
éve haszndlja nyari taborhelynek. A vidék
természetes szépsége is megszlint. Meleg és
hidegvizet, valamint, magasfesziiltségl ara-
mot vittek e vidékre. Egy masik helyszin, egy
vadaszkastély mellett lenne, de itt valamilyen
gyarat épitenek. a helyszin lényeges kérdés.
Eredetileg az élményadas és a pozitiv hangu-
latkeltés a feladata. Az illegalitasban ez béviil
a kivancsi szemek el6l vald elrejtés igényével.
Hiszen az emberek lakta vidékhez képest vi-
szonylagos szabadsagot élveztek. Ennek elle-
nére a cserkésztaborozas néhany nyilvanvald
kellékétél valdszintileg meg kellett valniok.
A tabor szivében az alakuléterén alld taborke-
reszt és a zaszlérud tul felt(iné és nem lehet
gyorsan eltavolitani. Ez persze nem zar ki va-
lamilyen alternativ megoldast.

Még, ha kissé evidensnek tlinik is, de egy



Rozgonyi csoportjarol széld leirasbol tudijuk,
hogy satrakban laktak. Méghozza onnan,
hogy ezek a Nagyvilldmi taborozas alkal-
maval leégtek. Erdekes kérdés, hogy miért?
Talan fézés, piromankodas, vagy esti petrd-
leumlampa tlize okozhatta. Ekkor a taborba
ellatogat Kolley Gyorgy is ministransaival,
hatha a segitségukre lehet. S itt tegytink egy
felkiallto jelet. Hiszen itt egy Ujabb kapcso-
latra bukkantunk. De erre, még visszatértnk.
A taborok alatt szentmisét is tartottak.
Az egyiket Kolley a Nagyvillami tabor mel-
letti turistahdznal tartja. A mise alatt Rajk
Andras 6rkddik. Szintén van mise a 35-0s6k
taboraban ezalatt a harom munkasfid 6rko-
dik, jeleztek, ha idegen kozeledett. A misét
egy tabor melletti zugban tarthattak, mely
rejtette 6ket az idegen szemek eldl.

Az esti tabortlizek mellett néha egy-egy ki-
lonleges alaklomra is sor kertlt. Kolleynek
vetitégépe és magnetofonja volt. S ezt Roz-
gonyiék koélcson is kérik. A nagyvillami ta-
borba ellatogat Dunabogdanybal. Itt Kolley a
magnetofonon irodalmi estet rendezett. Sik
Sandor és egy masik katolikus kolté verseit
olvasta fel.

A gyerekek az évkozben megszokott 6r-
seikben élték a tabori életet. Palffy Aurél
csapattaborardl tudjuk, hogy azon beldl 6n-
kormanyzat volt. A vezet6k és 6rsonként egy
tag tartozott ide.

C. szdveg: Titkos cserkész kozosségek

a hatalom szemszogébdl

A titkosszolgalat valogatott mddszerekkel
dolgozott a fentebb targyalt cserkész és
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iffusagi kozosségekre. Ezek kozott sok érté-
kes informaciot talalunk, melyek altalanos
megallapitasokat tartalmaznak az illegalis
mozgalmakrél orszagos szinten. Némely in-
formacid messzire vezet. Ezen szalak nyo-
mon kdvetése tovabbi kutatast igényel.

Egy 1960.februar 19-én keletkezett jelentés
érdekes és értékes informaciét ad az allam-
biztonsag onkritikdja.

,1948-t0l a katolikus ifjusagi szervezetek fel-
oszlatasatol kezdve folyamatosan tapasztal-
hato az illegdlis klerikalis ifjusagi mozgalmak
mUkodése. Az ellenforradalom elétt a mozgal-
mak felszamoldsara tobbszor realizalds tor-
tént. Ennek fé6 gyengéje, hogy néhany vezet6
Grizetbe vételére terjedt ki. Nem tortént eréfe-
szités a csoportok bomlasztasara. Az 1956-os
ellenforradalom leverése utan a mozgalmak
altalunk ismert vezetdi Ujra elhataroztak az
illegdlis munka tovabbi folytatasat.”.

A mozgalom orszagos meéretli. Féleg Pest,
Csongrad, Heves, Gyér, Bacs és Baranya me-
gyékreterjedki.Avezet6k céljanemarendszer
megdontése, hanem hosszu tavd ideoldgi-
ai nevelés. E szerint az id6 elérehaladtaval
az illegdlis mozgalom céljai is valtoznak.
F6 vezet6i szerzetesek. Ezek az illegalis szer-
vezkedések legnagyobbrészt azok a csaladok
gyermekei képezik, akik korabban is szoros
kapcsolatot tartottak fent az egyhdzzal
A mi esetiinkben vegytk gorcsé ala az alta-
lunk vizsgalt kozosségeket. A legkdnnyebb
dolgunk a 35. Jedlik Anyos Cserkészcsapat-
tal van. Ebben a korban nem divatos egy-
hazi iskoldba jarni, s a szllékrél is kevéssé
feltételezhetd, hogy érdekbdl irattak volna

x X
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gyermekiket a gy6ri bencés gimnaziumba.
Csizmadia Gerd csapatardl csak annyit tu-
dunk, hogy vallasos szellemben nevelte 6ket.
A fiatal gimnazistakrol nehezen elképzelhetd,
hogy hosszu tavon sziileik tudta nélkul tevé-
kenykedtek volna. De ez talan a legtébb ké-
zOdsségre is igaz. Ezt alatamasztja az a tény is,
hogy gyliléseiket sokszor tartottak a vezetok,
vagy a gyerekek lakasan. Tehat Rozgonyira is.
Galdirdl keveset tudunk. Annyi mindenesetre
biztos, hogy sok esetben csoportjanak leany
tagjai rokonai, testvérei Rozgonyi csoportja-
nak fiainak. Az UVATERV vallalatndl feltart
osszefliggések is beilleszthetdk ide. Kolley,
Ery, Vénusz, Elekes és Kadar fiataljairol tul
kevés informacié all rendelkezéstinkre ennek
megallapitasahoz. Ha ezek a tények kevesek
is a bizonyitashoz, ellent nem mondanak neki.
A 35. Jedlik Anyos Cserkészcsapat leleple-
zOdése, kis tulzassal élve a véletlennek ko-
szonhetdé. E véletlen pedig Pazmany Géza
tevékenysége. Egy 1953. oktdber 20-an ké-
szllt Operativ Tervezetbdl tudjuk meg, hogy
miként indul el az igy. Az Allamvédelmi Osz-
taly 1952 6szétblkezdve foglalkozik vele. . Pal
av. szds. tajékoztatta a Gyér-Sopron megyei
Allamvédelmi Osztalyt arrdl, hogy a buda-
pesti T” alosztdly egy levelet fogott el. Ebben
egy P. Géza nev( személy egy gydri lakost
akart ravenni arra, hogy hagyja el illegdlisan
az orszagot. Az 6 hatdsara disszidalt mar
H.Tibor1952aug.29-én.Eztazd6levelébéltud-
tuk meg, amit ismerésének kildott Bécsbél.
A Pazmaneumba ment papnak tanulni.
Ezutan szorosabb ,T” ellen6rzés ala vontak, s
felderitették kapcsolatrendszerét. (...) Palffyrol
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kornyezettanulmanyt készitenek, hogy fel-
tarjak ismeretségi korét, s lgynokot te-
gyenek mellé. Palffyra raallitjdk a N. Istvan
fn. Ugyn-t —, hogy aldozzunk az AVH aktai
szlengjének. Harom alkalommal keresi fel.
El6szor 1953. szeptember 14-én. Az elektro-
nikahoz érté egyén. Megcsinalja Palffy gram-
fonjat. (...) Természetesen az allamvédelem
emberei sem voltak restek. 1953. szeptem-
ber 28-an N. Istvan egy igen jol kordlirt fel-
adatot kap. Harom pontbdl all, ebbdl elsé
a cserkészetre vonatkozik, hisz nem csak a
cserkészetrol kell jelentenie.

,1./Latogassa meg Palfy Aurél gyéri bencés-
tandrt. Azzal keresse fel, hogy radidjat akarja
megjavitani./ Palffy ugyanis megkérte Ugy-
nokinket, hogy latogassa meg, mert radidja
rossz, és amennyiben meg tudja csinalni, csi-
ndlja meg./ A latogatds célja, azonban, ne a
radidcsinalas legyen, hanem tudja meg Palffi-
tol, mikodik-e az illegalis cserkészcsapat? Ezt
ugy kérdezze meg, hogy amint javitja a radiét,
tegye fel Palffynak a kérdést, hogy vannak-e
szakosztalyok az iskolan belil, akik foglakoz-
nak radigjavitassal? Az ligyndk a radidjavitast
ugyanis az illegalis cserkészcsapat foglalkoza-
sokon sajatitotta el. A szakosztdlyok hogyan
mUkodnek? Ha felveti Palffy, hogy ilyen nin-
csen, mert nem mUikddik a cserkészcsapat, ugy
kérdezze, meg, hogy mi annak az oka, hogy
be lett szlintetve a mukddés? Ha azt mond-
ja Palffy, hogy mikaodik, akkor kérdezze meg,
hogy nincsenek jelenleg olyan személyek, akik
el tudjak végezni a radidjavitast? Hat kikbél all
most a cserkészcsapat? Nem olyan lelkes fia-
talokbdl, mint amikor még 6 is tag volt?”



Ennek eredménye az 1953. oktdber 6-an tett
jelentés. 1953. oktéber 4-én Nagy Istvan fn.
ligynok felment Palffy Aurélhoz és a régi fi-

ukrol és a cserkészcsapatrél tudakozddott.
Elmondta, hogy most Pesten tanulnak, s a téb-
biek szétszorddtak. Neki egyébként mostansag
nagyon kevés ideje van. Fizika szakkort vezet,
énekkart szervezett, s szamtant tanit. S ebbdl
azt a megallapitast vonjak le, hogy a csapat
nem mUikodik. Az adatgydjtés kierjedt a bencés
rendhazra. GyUljtenek adatokat a rendhaz f6-
nokeérél Dr. Hollenda Barnabasrol és gondnoka-
rol is. Gydjtik Csizmadia Ger6 és Palffy levelit.

D. széveg: Leszamolas a titkos cserkész
kozosségekkel

A letartdztatas, a vallomastétel és a birdsa-
gi targyalas homalyba vész szinte az 6sszes
tgynél.

Palffy Aurélt és Kuster Andras letartoztatasarol
a dossziét lezaré 1954. aprilis 3-an kelt a Bel-
ligyminisztérium Vizsgalati Osztdlya altal tett
javaslatbdl értesdillink. Illegdlis cserkészcsapa-
tot szerveztek. A csapat tagjainak a gy(iléseken
demokraciaellenes nevelést adott és cserkész-
kiképzéssel kardltve. Kirandulasokat és tabo-
rokat szerveztek. A cserkészcsapat tagjaival
szemben mashogy jarnak el. A ,fiatalkort sze-
mélyeket korukra és blincselekmeénytiik stlyara
tekintettel részesitsék figyelmeztetésben”, me-
lyen legalabb egyik szllejiuk legyen jelen. Ezt
megerdsiti eqy 1956. szeptember 14-énkelt ja-
vaslat a Cserkész fn. csoport dosszié leépitését
inditvanyozza. ,A cserkészcsapat tagjai a szl-
6k el6tt figyelmeztetésben lettek részesitve.
"A vezetdi pedig blintetésliket toltik.
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A tobbiek sem jartak, s nemis jarhattak mas-
képpen. Az 1962. junius 18-an kelt javaslat-
bol kiolvashatjuk a ,Fekete Hollok” fed6nevli
Ugyben sziletett elmarasztald itéleteket.
A dokumentum a cisztercita illegacié név
alatt emliti. Az érizetbe vett és elitélt szemé-
lyek a kdvetkezék: Dr. Barlay Odén 8 évet ka-
pott, Ery Béla 3-at, Ery Gydrgy 3-at, Dr. Galdy
Zoltan 2 év 6 hdnapot, Gosztony Géza 3 év
6 hénapot, Havas Géza 5 év 6, Kolley Gyorgy
3-évet, Rozgonyi Gyorgy 3 év 6 honapot.
A biintetések atlaga 4-5 év. Dr. Barlay Odéné
igy kimondottan soknak szamit.

Kicsiny csoportjaink élete ezzel véget ér.
A vezeték bebortonzésével a szervezett-
ség megszakad. Alacsony létszamuk miatt
eddig is barati tarsasagszerlien mukdodtek.
Talan megmaradtak annak? Nem tudjuk...
Ezek nyomtalanul tlinhettek el. A bintetet-
tek listdjan nem szerepel Pajzs Endre sem.
E szal is elvarratlan maradt. Ahogy kérdéseket
vet fel maga Rajk Andras vallomasa is. Elég
részletekbe mend vallomast tett. Olyanrol
is, amir6l nem kérdezték. Kérdése, vajon fe-
dezett-e valakit vagy valakiket. A teljes igaz-
sagot mondta? A bevallottndl jobban benne
van? Valojaban egyetért a nevelési elvekkel?
Van rejtett politikai tartalma nevelésiiknek? Ta-
lan nem sok, vagy fedezték. De a rendszer kri-
tikaja nem megkertlhet6 vallaserkolcsi alapon.
S van itt még egy érdekesség. Egy jelentést
egy bencés rendhazbéli tigynok tett. A leirds
alapjan részt vett a szerzetesek életében,
egyUtt vacsorazott veliik. Ennek ellenére elt(-
nik latoteriinkbél. Vajon miért nem jelent, ha
annyira tlizkdzelben van?

X X
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Online képzési anyagok

Az online anyagok célja: az elméleti alapok
szemléletes és hatékony atadasa

Modszer: 5 (néhol max. 10) perces grafi-
kus facilitacioval készilt videdk egy ku-
l6n linkkel elérheté Youtube-csatornan
(https://bit.ly/2pQA1lls), amit a jelltek ott-
hon, a szabadidejikben nézhetnek meg,
igy a hétvégéken mar a gyakorlatias fel-
dolgozassal indithatunk.

Ezek a videdk nem mennének bele mély
elemzésbe, inkabb csak felvetnék a téma-
kat, elmondanadk az alapfogalmakat, hogy
az alapkép tisztan meglegyen. A részlete-
ket Ugyis a VK-k tisztazzak. A sok kis vi-
ded dsszességében nem éri el a két oranyi
anyagot. Ennyit szerintem meg lehet nézni
akarkinek, és nem is kell egyben.

Eredetileg tobb videdt terveztiink, de csak az
alapblokk késziilt el. A t6bbi is hasonld lett vol-
na, de nem maradt ra kapacitas. Természete-
sen késébb pdtolhatja barki, akinek kedve és
inspiraciéja van hozza.

A videdk linkjét a képzés elsé hétvégje
utan érdemes megosztani a résztvevdkkel.
Addigra van mar annyi élmeényulk, hogy
a tovabbiakban sajat tempdban tudnak ha-
ladni a videokkal.
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Magyar Cserkészszovetségek Féruma

A Magyar Cserkészszovetségek
Forumat (MCSSZF) 1991-ben
hivtak életre Hodossy Gyula
és Bodnar Gabor kezdeménye-
zésére, hogy az dsszmagyar

cserkészetet szolgalja. A Karpat-medencében
és a nyugati szérvanyban muakéddé nyolc ma-
gyar cserkészszovetséget tomoriti, egyesitve
az anyaorszag, a hatdron tuli és a kilhoni ma-
gyar cserkészetet.

Fébb céljai a tagszovetségek kozotti kap-
csolattartas, egymas kolcsonds informala-
sa, idészer( sulyponti szakkérdések, egyéni
és kozos problémak megvitatasa, majd ko-
z0s megoldasok talaldsa, cserelatogatdsok,
kdzos programok, képzések és szakkonfe-
rencidk megszervezése, kozos kiadvanyok
kiadasa, kozos érdekképviselet, a Betlehe-
mi Békelang kozponti elosztéd Ginnepségén
kozos keépviselettel vald részvétel. A ki-
sebbségben mukodé magyar cserkészszo-
vetségek tovabbi célja az adott orszagon
beliil élé nemzeti cserkészszovetségekkel jo
kapcsolat kialakitasa és a Cserkész Vilagszo-
vetség (WOSM) tagsaganak megnyerése.

Az MCSSZF évente min. kétszer (tavasszal
és Osszel) tart Glést. Az MCSSZF (lésein az
egyes szovetségeket azok legfelsébb vezetdi,
ill. megbizottai képviselik. Az MCSSZF elnokét
és az alelndkét az MCSSZF haromévenkénti
tisztujitd kozgylilése titkos szavazassal va-
lasztja meg, tovabba az Osszmagyar Cserké-
sziroda igazgatdéjat is e kozgydilés valasztja. Az
MCSSZF logdja (jelvénye): korben elhelyezett

nyolc cserkészliliom, mely kérbefogja a ma-
gyar Szent Koronat.

Az MCSSZF és tagszovetségei az 6sszma-
gyar cserkészstratégia (OMCSST) mentén
tevékenykednek. Az OMCSST célja: megad-
ni a lehetéséget minden magyarul beszélé
gyermeknek, ugy az anyaorszagban, mint
a hataron tuli és a nyugati diaszpdraban,
hogy megismerje a magyar cserkészetet, és
ha tetszik neki, akkor aktiv tagja legyen a
helyi magyar cserkészkdzosségnek.

Az MCSSZF nem onallé jogi személy, de
onalléan gazddlkodik sajat koltségvetése
alapjan az egyes cserkészszovetségek, a
Magyar Cserkészszoévetségek Forumaeért
Alapitvany és a Magyar Cserkészszovetség
tdmogatdsdval. Az MCSSZF titkarsaga az
Osszmagyar Cserkésziroda (OCSI). Szerve-
zeti szolgaltaté feladata: hattértamogatast
biztosit a tagszervezeteknek s azok veze-
téinek, hogy azok energidjuk javaval leg-
fontosabb feladatukra, a gyermekek és a
fiatalok nevelésére koncentrdlhatnak sajat
szervezetiikdn beldl. Egyfajta ernyészer-
vezetként célja egy erds, szolgaltatast és
koordinalast nyujté szervezet kialakitasa, a
szovetségek kozti informacidaramlas bizto-
sitdsa és a kozos célok érdekében torténd
feladatok 6sszehangoldsa, feleldés vezet6-
séggel. Az irodanak mindenkori feladata az
OMCSST-ben foglaltak megvaldsitasaban,
az 0sszmagyar projektek tervezésében és
forrashatterének biztositasaban vald aktiv
stratégiak ki-
alakitdsa. Az iroda élén az MCSSZF tagjai
altal konszenzussal valasztott irodavezet6

részvétel, forrasteremtési



all, munkajat gyakornok segiti, akit palyazat
alapjan valasztanak ki.

Az MCSSZF szavazati joggal rendelkezé tag-
szbvetségei:

KaM(SSZ - Karpataljai Magyar Cserkészszdvetség
KMCSSZ - Kilfoldi Magyar Cserkészszovetség
MCSSZ - Magyar Cserkészszdvetség

RM(CSSZ - Romaniai Magyar Cserkészszbvetség
SZMCS - Szlovakiai Magyar Cserkészszovetség
VMCSSZ - Vajdasagi Magyar Cserkészszovetség
Megfigyel6i statusszal rendelkeznek a hor-
vatorszagi magyar cserkészcsapatok és az
MCSLSZ, a Magyar Cserkészleany Szdvetség.
Az MCSSZF honlapja: http://mcsszf.org/
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